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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
129/07), ¢lana 60. Zakona o poljopriviednom zemljidtu (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 62/06,
65/08 i 41/09) i ¢lana 41. Statuta opStine Sjenica (“Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj
3/2009 i 10/2010), Skupstina opstine Sjenica na sednici odrzanoj 27. 05. 2013. godine,
razmatrajuci predlog GodiSnjeg programa zastite, uredenja i koriséenja poljoprivrednog
zemljidta opstine Sjenica za 2013. godinu, donela je

ZAKLIUCAK

Usvaja se Godisnji program zastite, uredenja i koriS¢enja poljoprivrednog zemljiSta opstine
Sjenica za 2013. godinu, u svemu kao u predlozenom tekstu, bez izmena i dopuna.

Godisnji program stupa na snagu danom donosenja.

Godisnji program zastite, uredenja i koriS¢enja poljoprivrednog zemljista za 2013.
godinu, objaviti u “Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica”.

Zakljucak dostaviti:

- Komisiji za izradu godidnjeg programa, zastite
uredenja i koriS¢enja poljoprivrednog zemljista

- Informativnoj sluzbi

- Primerak uz materijal sa sednice

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj 06-6/2013-2 Predsjednik Skupstine opstine Sjenica,
Mustafa Balti¢, dipl. arheolog
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Ha ocroBy unana 60. 3akona o mossonpuBpenaom 3empumTy(,,Ci.I macauk PC, 6p. 62/06, 41/2009), a y3
carjJacHOCT MHUHHCTapCTBa MOJBOTIPUBPEE , ITyMapcTBa u Boponpuspene Pemyommke Cpbuje 6poj: 320-11-
2636/2013-14 o1 15.04.2013, CkymutrHa onmtude CjeHuIa, Ha ceTHUIM oOApkaHoj nana 27.05.2013.roauwe,
JIOHENA je

Ioummu ITPOI'PAM

3amrture, ypehewa u kopuithema
MOJbONPUBPEAOT 3eMJbUILTA
Onmrune Cjenuna 3a 2013.roquny

OBHM TIPOTPaMoM Jiaje ce TperIie]] MOBPIINHA TTOJHOTIPUBPEIOT 3eMIBHIITA O KaTACTAPCKHM
OMMIITHHAMA, KJIacaMa M KyJITypama, aHaln3a CTaba 3alITHTe U ypehermba MoJbOIPUBPETHOT 3eMIBHUIITA,
yTBpYyjy IIporpam pagoBa Ha 3alITUTH U ypeljerby MObONPUBPEIHOT 3€MIBUIIITA U IJIaH KOpHIThemna
MOJBOTIPUBPETHOT 3eMJbHINTA Y cBOjUHU Pemyomuke Cpowuje.

| OMMITHU AEO
OJbOTPUBPEHO 3EMJBMIITE
ONIUTUHE CJEHMIIA 2010.TOJUHE

Cjenura ce Hanasu y jyro-3amnagaom nujeny CpOwuje, Ha Hagmopcekoj Bucuau, 1000-1030M, v CjeHHUKO]
KOTJIMHY Ha JIECHOj CTPaHu peke YBal| u obajama peunie ['paboBulie 1 npecTaBiba CEIHUIITE IIO3HATOT
croyapckor kpaja [lemrepcke BrucopaBHu. CjeHHIA je CEIUINTE 10 MOBPIIMHY jenHa o1 HajBehux ommruHa y
peny6nuim Cpouju , ca nospumHoM on 105.888,00 xa . Hanasu ce Ha nonpednom nyty Pamka-Hosu [1a3ap-
Cjenuia-Hosa Bapoiir koju criaja nbapcky Maructpainy ca 371aTiO0pCKOM MarkcTpajioM ma uMa 1o0pe
caobpahajue Bese ca [Ipujenossem, Hosum ITazapom, Meamuiiom 1 HoBom Bapormu. [lo6uia je Ha3uB mo
00uJBy TpaBe-cHjeHa, Koja ce y okoiuHu CjeHHIle KOCH | [0 TPH IyTa roauiiike, CjeHUIa Ha CTapOCIIOBEHCKOM
3HAYH ,,3eMJba CHjeHa .

Yuraso noapydje Cjernuko-Ilemrepcke BUCOPABHY je IITAHWHCKOT KapaKTepa ca MPOCeIHOM HaIMOPCKOM
BrucuHOM of 1.200metapa, Tae je OKpyXKyjy ianuHe , JagoBHUK(1734Mm), 3nmatap(1734m), O3pen(1680m),
I'meeBa(1617m), JaBop(1520m) u [N'ommja(1833m). Ha cjeHnuKo-memTepckoj BECOPABHU MIPEOBIAIABA]Y
KpeUmavKH TePEHH T1a UMa JI0CTa Pa3BHjEHIX KPAIIKUX 00JIMKa pesbeda.

Tepuropuja CjeHHUKOT Kpaja Haja3H ce Ha jy)KHOM ey 3JIaTHOOPCKOT OKpyra KOora YWHeE JeceT
ommtuHa. I panuuu ca ca mect ommruna:Hosa Bapoin, MBanjutia, Hou [azap, Tytus, Ipujenosse u bujeno
Iosbe koju ce Hama3M ca jyrosamnaane crpane Cjenuiie a rpaj je cyceane Pemyomuke [pue ['ope.

ITo 6pojy cranoBHuKa 27.587 y 2002. roauHu, Ha MIECTOM MECTY Y 31aTHOOPCKOM OKpyry a oOyxsara 103
HaceJbeHa MecTa , 53 kaTactapcke ommTHHe U 12 MecHUX 3ajennuna.lIpocedna BennunHa Hacesba, MpemMa
noBpmrHU u3HocH 10.5 kM2,ca mpocedno 275,8 craHoBHuKa.[IpocedHa rycTiHA HaceJbeHOCTH je 26.3 cT/M2.
300r IUIAHMHCKOT KapaKTepa M CTpyjama Ba3IyIIHUX Maca C jyra, KIMMa OBOT IO/IpYdja ce pasiuKyje of
apyrux obmactu Cpbuje.Y oBoM HOAPYYjy OLITPa,INITAHWHCKA KIIMMa C AYTUM U OIITPUM 3UMaMa ca JIocTa CHera
U TOIIJIMM KpaTKHM JieTuMa. Mpa3eBu MOTy Jia ce jaBe y cBakoM Mecelly y rogunu.Y Cjenuny je 26.janyapa
n3MepHa Temneparypa Basayxa -38.4° L. AncoiyTHH MakcUMyM TeMmIeparype Basayxa je 34.7°L, uamepen 22
asrycra 2000. rogure.IIpoceyna TemmnepaTypa 3UMKHX Mecenu(aenemoap,janyap,pedpyap) y CjeHuIu u3HoCH
— 2.9°Il a npoceyHa roauma TeMneparypa 7°L1.

CjeHnukH Kpaj mpuriaja KOHTUHEHTATHO] KinMHu.[lagaBuHe 3aBrce 01 3aMaJIHAX U CEBEPO3aNaJHUX BETPOBA
KOju JioHOCe TajiaBuHe y CjeHMYKOM Kpajy, a 3MMU CYCHEXHILY M CHEr. Y KyITHa TOJIUIIha KOJMYMHA Ma/IaBUHA Y
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Cjennmu y nepuoxy ox 1980-2000.roxuHe n3nocu 727,9 Mm.MakcuMyM nagaBuHa je Y jyHY 82,2 MM H Majy
70,5 MM,a MUHIMYM TIaJIaBUHA Y jaHyapy ca 38,8 mm,pedpyapy 43,2 mm 1 mapty 41 mm.Hajume magaBvHa ce
W3IIy49H y IIPBOM JIETEHEM H TIOCIEIHEM MPoIehHOM Mecelly,Kao MMOCIeANIa BENUKE YECTHHE IPOIacKa
LUKJIOHA.

CjeHHnYKH Kpaj je cupoMalliad 3eMJbUIIHUM pecypcuma.lllTo je To Tako ,,kpHuBaIl je Hajupe MpupoaHa
CpearHa,a MOTOM M JbyJicKa HeOpura 1 HemapHocT. [Iprposa je BeoMa HEoBOJbHA 32 (hopMUpae 3eMIJBUIITA
Ha 0BOM Ipoctopy. Hanme nperexkHa kapOoHaTHAa M CEpPIIEHTHCKA Cepuja, IPH pasjiaramy 1ajy Majo
HEpacTBOPHOT, IIEIOTEHCKOT cyOcTparTa,iia je MoTpeOHO Jyro BpeMeHa Jia Ce CTBOPH CJI0j 3eMJBHINTA KOjU MOXKE
Onspkama OWTH JI0BOJbAH 32 BbUXOB Pa3Boj. Benka KoMMuMHa KHIle Ha IUIAHMHCKUM TOAPYYjUMa yCIIOBJbaBa
HCTIHparke U OTHOIICH-E 3eMJBHINTA. 3aTHM BEJINKY Harubu pesbeda morofyjy epo3uju 3eMIJBHIITA T1a je ca Te
CTpaHE CTBapame M Pa3BUTAK 3E€MJBHINTA HA OBOM IIPOCTOPY A0cTa oTexaHo.Kpueme myma y Henocpe JHOM
HCTOPHUCKOM BPEMEHY, paaul JoOHjama IIOTHE 3eMJbE U MAIIhaka, j¢ 3HATO YTUIIANI0 Ha JIeTpaupame
TIEIOIOIIKOT IPEKpUBaYa.

JIMCKOHTHHYNTET 36MJBUITHOT OKPHBayda y KapcTy oHeMoryhaBa HacTaHaK KpyNHUX Mapiesna a 300r
0e3BOJHOCTH OBHX TE€PEHA HaBOAMABame je ckopo Hemoryhe.Ha cTtpmuM 3emspHInTHMA, TAE je H3pakeHa
€po3Hja HEOIXOTHO je yJlarame Kako O ce CIpedmIo Aajba epo3uja. HesHaTHU Jieo MOBPIIMHA TIOKPUBA]jY
ckeneTHU cyOcTparu. Haj0ospa anmyBHjaiHa 3eMIBHIITA 3aXTEBAjy XUIPOMEPHOJIALUje, O] EBaKyIHje MOA3EMHHUX
BOJIa Ma J0 YKJIambamka CTATHO IIaBJbeHUX MOBPIIMHA.

IIpema Ilenosorikoj kapTu HajBehe MPOCTPAHCTBO 3ay3UMa]jy 3€MJBHIITA HACTAIA HA POXKEballUMa U
TPUjAHCKUM LIKPUJbLIMMA KOJH CE€ IPOCTHPY CPEIUIIHU JIEIOM TIOCMaTpaHe 00JIacTH,IPEKO KOJUX CY Y HEOTeHY
HaTaJIOKEeHE JIATIOPOBUTE,KpeUhbauke U Nenrdapcke Gpopmaryje.

To 6u Oune pena3uHe u cMeha Kucena 3eMJBHINTA KOja ce IpocTHPY HajBehnM menom [lemrepa n 060goM
CjeHn4Ke KOTIMHE, jy’KHO 0J] HICTOMMEHOT I'paca, Iie je 1e0JpiHa XyMYCHOT ClIoja y IpoceKy Herze oko 20 M.
IlpHoMpKe je 60je, CUTHO3pHACTE CTPYKTYPE,N00pE MOPO3HOCTH M JPESHUPAHOCTH, AT Ca 110jaBOM OJJIOMaKa
kpeumaka.To je cabo Be3aHO 3aMJBHINTE, 1A j€ 3aTO HOATI0XKHO €PO3HjH U Y BIAXKHOM H Y CYBOM CTamby.
OBakaB THIT 3¢MJBHIITA 300T CBOjUX (PU3UUKHUX CBOjCTaBa HE MOTOIyje Pa3BOjy OMIbaka.

Cmebha 3eMibHINITA HA KPeYmHaKy Cy Hajuenihe JoKaaH30BaHa Ha OJia)kuM HaruOuma,mno nHy Behux BpTaya uim
TaK 10 MOAHOXK)Y KpeUhauKuX OperoBa, ajny HUTAE y BehinM,I10 IPOCTPAHCTBY KOje 3ay3MMajy, KOMITAKTHUM
nesinHaMa, XyMyCHH CJI0j j€ BeoMa IUTUTaK U PeTKo mpera3u 201,

Pensune cy XxyMycHO KapOOHaTHA 3eMJBHIITA ,KOja UMa]y IIUPOKO pacipocTpameme y CjeHHUKOM Kpajy.
JaBspajy ce Ha My M Ha BUCOKHMM IUIaHMHAMa Yy 30HH Iiepurianyjanuje. Penn3une Ha nanopiy uMajy goope
MIPOM3BOJIHE BPEHOCTH, Ha MIEPHUIIIAIMjATHOM MaTepHjaly MaJie, 10K Cy OHE Ha JI0JIOMHUTUMA IPOMEHIJEUBE
BpEIHOCTH. YTIaBHOM cy cBe AeduuutapHe hocopom u azotoM. Ha peHm3rHaMa ce jaBibajy epoBe U OyKOBe
mryme oondaHo Tpehe OoHHUTETHE KiIace, ca TOAUIIEBUM MPUPACTOM 4-6M>/xa.

Pankepu ce jaBipajy y opruomutckoj 301 cepepHOT aena CjeHHIKor Kpaja (qujada3-poskHa cepuja).
3ay3umajy oko 12%rtepurtopuje. Obpasyjy ce Ha pasIMIUTHM CHIIMKaTHUM CTeHaMa. HernoBOoJbHM KITMMATCKH
YCIIOBM TOTEHIMPAHU BEIMKUM HAarnOuMa ajy peIaTHBHO CHpOMAIIlHA 3€MJBHINITA, jep je yCIopeHa
MUHepaln3aiyja u popmupame xymyca. Ha muMma je pa3sujen 6enu, pehe npau 60p, OykBa, cMpua, jena u
XpacT KuTHak. J[yOuHa 3eMJbHIITA je TJIaBHU OrpaHu4aBajyhu (pakTop BHUXOBE yIOTPEOJHUBOCTH.

InanuHcka npHANA (KAJIKMEHACO0J) je Beoma acnpoctpamena. O0pasyje ce Ha TBpauM kpedmanuma. OHa
j€ HajBHIIIC PacPOCTPACHA Y BUCOKMM IUITAHHHCKUM Moapy4djuma. 3ay3uma oko 20% tepuropuje. To cy
IUINTKA 3€MJBUIIITA KOja UMajy Mally CIIOCOOHOCT 3a/ip>KaBama BOJIE,3aT0 OMIbKE KOje JKHBE Ha HhOj 3aBHCE O]
KOJIMYMHE M pacropesa arMochepckux tanora. Ha upHunu ce Hanase mymMe pas3inyuTix OMOIIeHO3a, IMBaje 1
nammpany. C 003MpoM Ha peNlaTUBHO Mally IyOuHY, IPOU3BOIHA BPEJHOCT OBUX 3€MJBHINTA HHjE BEIIHKA.
Bonwurer je namely Tpehe u geTBpTe Kitace. YKYITHA IpUpPAcT IpBHE Mace Ha BuMa ce kpehe 10 7v?/xa/ron.

OcTpBcKe MOBPIIMHE TT0/1 CMOHUIIOM (BEPTHCOI), Hajuelhe cy OKpyKeHe MPEeIX0JHO HABEAECHNM THIIOM
3eMJBHIIITA M 3acTyIIbeHe cy 1o AHy Cjennuke kotaune. He 3ay3umajyhn Behy nmoBpinHy, 1 Ha HATHYTHM
CMOHHIIA j€ TUINTKA M JIAKO MOJJI0KHA €pO3Hji. XyMYCHH CJI0] je BeoMa IumTak a0 20 cM.

Iceynoriej u mapamoa3o/m 3axBarajy HajBehn mpoctop y CjeHH4KOM Kpajy u To:Hmka [lemrapcka
Bucopasan,rpaj Cjenuna u okonuHa ,sunia [lemrepcka BucopaBaH onHocHoO noapy4yje Kapajykuha OyHapu u
oknnHa,3atuM nozapydje Illrasssa,/yre [Mosbane u Knanuure.Jlyonna A xopusonra y rpanunama 10-40 mm.ca
€KCTPEMHO KHCEJIUM U KHCeHM BpenHocTuMa.[Ipo3Bo/Ha BpeIHOCT OBOT THIIA 3EMJBHIIITA j& PENaTHBHO Majia U
BE3aHa jeé MHTE3UTETOM BIKEHA U TpajamkeM MOKpe (ase, kao 1 TyOWHOM HETPOITyCHOT clioja.

MouBapHo, MUHEpPaJTHO 6apCKO 3eMJbUIITE, HajBUIIIE 3aCTYIUbEHO Y IOJMHU peke Bama a nopusa u Behu neo
pune [lemrepcke obnactu u cena Tpujedune.

Tpecer 3ay3uma Behy nospimHy oko 450 xa ,Henaneko ox Kapajykuhc Bynapa.ne6spnHe TpeceTHHX Hacnara je
OKO 2 MeTpa.

W3 oBora ce Moe 3aKJbYUHTH Ja Cy OTEXaHH yCIOBH 332 OUJbHY ITPOU3BOAY,0JJHOCHO Ha OBOM IOAPYYjY je
3aCTYIUbEHA IPON3BO/IHha XKUTApHILIA 33 CTOYapCTBO M NMPOM3BOAKA KPOMIMPA 32 TpkumTe.Beoma je OuTHO
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W3BPIIUTH KIH(UKALN]Y 3pMIBHILITA Kao LITO je U NPUKa3aHo IIe Ce MOXKE BUIACTH 1a C€ pagy O KHUCEIUM
3eMJBUILITHMA.

C 003upoM 11a ce pagy 0 CTOYapCKOM IONIPYUjy U Aa Ha 0BOM TepeHy ce kpehe Herne oko 20.000 rpia roBena u
oBana Herze oko 20.000 Moke ce 3aKJbYUUTH J1a C€ pajii O CTOYapPaKoM Kpajy,rJie paTapcka MpOU3BOba MPaTH
CTOYapCTBO Y OHOM 0OMMY KOjH j€ HPOIIXOJHO 332 CTOYapCTBO,0CUM KOJI IIPOU3BO/IHHE KPOMITUPA .

[Ipoceuna noBpiMHA mapiesia Koa NoJLONPUBPEAHUX pou3Bohaua kpehe ce Herne oko 2.2 Xa a yKynHa
MOBpILMHA 3eMJbHIITa Kpehe ce Herae oko 10 Xa 1o jeAHOM HOoJBOIPUBPETHOM ITpOoU3Bohauy,Iia je Tako OTeXHa
CTOUYapcKa MPOU3BO/IEbA.

3a ocTBapuBame npasa npeyer 3akymna 3a 2013. rouHy HUKO ce HHje jaBHO.

Kowmucuja 3a uspany npezasora rogummser [Iporpama samrure, ypehema u kopuihema HObONPUBPEIHOT 3eMIBUILTA
y omutuHu/Tpany _ CjeHuna 3a 2013 roguny, je KOPUCTHIIA OJATKE U3 JABHE EBUICHIIU]E O
HenokpetHocTH IlpaBo mpeuer 3akyna 3a 2013 .HUKO ce HUje jaBHO.3a TAYHOCT MOJATAKA OroBapa fo/l
ITyHOM KPUBHYHOM M MaTEPHjaTHOM OATOBOPHOIINY.

[porpam cy caunnnnm cieaehu unanosu Komucuje:

[prencenauk @ank Kyprosuh aum.uHT 1M10IB.

Ynau Emuna Jaxuh  QWILHHT.IIOJB.
Ynan Jacmunaka TypkoBuh mum.eriy
Uian Hcemer MaxmyTtoBuh num.reof
Yian Epcun Manuhesuh mumn er.
Unan Pajko ['pboBuh mosb.nmpouss.
Unan [ITa6an XaroBuh M0Jb.MPOU3B
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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07) i ¢lana
41. Statuta opStine Sjenica (“Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i 10/2010), Skupstina
opstine Sjenica na sednici odrzanoj 27. 05. 2013. godine, donela je

ODLUKU

O odredivanju poéetne cene zemljiSta u drzavnoj svojini
koja se daje u zakup

Odreduje se poCetna cena za zakup zemljiSta u drzavnoj svojini u iznosu od 300 Eura u
dinarskoj protivvrednosti po jednom hektaru.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Odluku objaviti u ,,Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica“

Odluku dostaviti:

- Komisiji za izradu godidnjeg programa, zastite
uredenja i koriS¢enja poljoprivrednog zemljista

- Informativnoj sluzbi

- Primerak uz materijal sa sednice

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj 06-6/2013-2-1 Predsjednik Skupstine opstine Sjenica,
Mustafa Balti¢, dipl. arheolog
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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07)
i ¢lana 41. Statuta opstine Sjenica (“Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i
10/2010), Skupstina opstine Sjenica na sednici odrzanoj 27. 05. 2013. godine, donela je

ODLUKU

O odredivanju nadleznog organa za sprovodenje postupka davanja u zakup poljoprivrednog
zemljista u drzavnoj svojini

Clan 1.

Odreduje se predsednik opstine Sjenica, kao organ nadlezan za donoSenje odluke o
raspisivanju javnog oglasa o davanju u zakup poljoprivrednog zemljista u drzavnoj svojini, uz
saglasnost Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede (u daljem tekstu: Ministarstvo), a u
skladu sa Godi$njim programom zastite, uredenja i koriSéenja poljoprivrednog zemljiSta opstine
Sjenica.

Clan 2.

Odreduje se predsednik opstine, kao nadlezan organ, da na osnovu predloga Komisije za
sprovodenje postupka javnog nadmetanja koju obrazuje Skupstina opstine, donese Odluku o davanju
u zakup poljoprivrednog zemljiSta u drZzavnoj svojini uz saglasnost Ministarstva.

Clan 3.

Odredbe ¢&lana 1. i 2. ove odluke odnose se i na poljoprivredno zemljiSte koje je, u skladu sa
posebnim zakonom, odredeno kao gradevinsko zemljiSte, a koristi se za poljoprivrednu proizvodnju
do privodenja planiranoj nameni, kao i na poljoprivredne objekte u drzavnoj svojini.

Clan 4.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavice se u ,Opstinski sluzbeni glasnik
Sjenica“.

Odluku dostaviti:

- Predsedniku opstine Sjenica

- Komisiji za izradu godidnjeg programa, zastite
uredenja i koriS¢enja poljoprivrednog zemljista

- Informativnoj sluzbi

- Primerak uz materijal sa sednice

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj 06-6/2013-2-2 Predsjednik Skupstine opStine Sjenica,
Mustafa Balti¢, dipl. arheolog
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Na osnovu ¢lana 41. stav 1. Zakona 0 zaposljavanju i osiguranju za slu¢aj nezaposlenosti (,,SI. glasnik
RS“ br. 36/2009), uz pribavljeno misljenje Lokalnog saveta za zaposljavanje br. 4/2012
Skupstina opstine Sjenica, na sednici odrzanoj 27. 05. 2013. godine, donela je

LOKALNI AKCIONI PLAN
ZAPOSLJAVANJA OPSTINE SJENICA ZA 2013. GODINU

I ANALIZA STANJA U SJENICI
Geografski polozaj

Opstina Sjenica se nalazi na PeSterskoj visoravni, u jugozapadnom dijelu Srbije. Prostire se na povrsini od 1.059
km?, i po povrsini koju zauzima najveca je opstina Zlatiborskog okruga.

Sjenica je oivicena planinama: Golijom, Javorom, Jadovnikom, Giljevom i Zlatarom, prose¢ne nadmorske
visine 1.500 m, sa izuzetkom Golije koja ima nadmorsku visinu od 1.833 m.

GraniCi se sa opStinama Nova Varo$, Ivanjica, Novi Pazar, Tutin, Bijelo Polje i Prijepolje.

StanovniStvo

Po popisu iz 2011. godine Sjenica ima 25.248 stanovnika. U gradskom naselju, u Sjenici, zivi 13.056 stanovnik,
dok u seoskim naseljima prebivaliSte ima 12.192 stanovnika. Na privremenom radu u inostranstvu se nalazi
2.472 lica.

Prose¢na gustina naseljenosti je 24 stanovnika/km2,
U Sjenici zivi 19.498 ili 77,23% Bosnjaka, 5.264 ili 20,85% Srba i 486 stanovnika drugih nacionalnosti.

Sjenicko-pesterska visoravan obuhvata 103 naselja koja su organizovana u 12 mesnih zajednica.

Privreda

Sjenica se nalazi u kategoriji nerazvijenih opstina.

U opstini je registrovan mali broj preduzeca. Osnovna delatnost
registrovanih preduzeéa je trgovina i tekstilna industrija. U registrovanim
preduze¢ima je zapoSljeno oko 2.500 ljudi. Najveéu zaposlenost
obezbeduje tekstilna industrija i poljoprivreda, a znatno manje saobraéajna
i stambena delatnost.

Kao i kod preduzeca, u opstini je registrovan mali broj preduzetnickih
radnji. Dominantna delatnost preduzetnickih radnji je trgovina i zanatstvo,
dok su znatno su manje zastupljene ugostiteljske i saobracajne delatnosti.
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INFRASTRUKTURA
Saobradéaj

Opstina Sjenica se nalazi izmedu dva Zelezni¢ka (Beograd-Bar i Beograd-Kraljevo-Skoplje) i dva drumska
koridora (Ibarska magistrala i Beograd-Crnogorsko primorje).

Tabela 7. Putna mreZa u opstini Sjenica

Ukupno, Savremeni Magistralni putevi, km Regionalni putevi, km Lokalni putevi, km
km kolovoz, Svega Asfaltna Svega Asfaltna Svega Asfaltna
km podloga podloga podloga
545 124 88 47 161 58 296 20

Izvor podataka — Godisnjak ,, Opstine u Srbiji”, 2010

Najznacajnija saobracajnica koja prolazi kroz opstinu je magistralni put Raska - Novi Pazar — Sjenica -
Prijepolje. Magistralni putni pravci ¢ine mali udeo u ukupnoj duzini puteva.

Regionalna mreza puteva uéestvuje sa oko 28% u ukupnoj duZini puteva. Svega oko 30% regionalnih puteva je
pokriveno asfaltom.

Lokalni putevi ¢ine 60-70% ukupne duzine svih puteva Sjenicko-pesterske visoravni. Lokalni putevi su u losSem
stanju i uglavnom nisu pokriveni asfaltom.

Ukupna duzina puteva i kvalitet putne mreze na teritoriji opstine Sjenica nije na zadovoljavaju¢em nivou.

Preko teritorije opStine Sjenica prolazi deo zeleznicke pruge Beograd-Bar, medutim opstina nema dobru putnu
povezanost sa Zelezni¢kom prugom niti koristi moguénosti Zelezni¢kog saobracaja.

Energetski potencijali i infrastruktura

Energetska infrastruktura bazirana je na hidropotencijalu, zalihama uglja i drvnoj masi. Ogromni potencijali u
razvoju energetike leze u alternativnim izvorima energije.

HE “Uvac® je osnovni izvor snabdevanja elektricnom energijom (akumulacija se nalazi najveéim delom na
teritoriji opStine Sjenica). Na teritoriji opstine nalazi se pet trafo stanica tipa 35/10 KV koje predstavljaju
¢voriSta za razgranatu mrezu od 140 trafo stanica od ¢ega je 44 na teritoriji opStine Sjenica. Eletrifikacijom je
pokriveno 99% teritorije opstine Sjenica.

Javno osvetljenje obuhvata oko 200 javnih svetiljki na duzini od 15 km.

Vodovodna i kanalizaciona infrastruktura

Gradski vodovod se od 1987. godine napaja preko izvorista “Zarudine®. Kapacitet izvorista je 230 1/sec. Duzina
gradskog vodovoda je 55 km, $to pokriva 95% gradskog podrudja.

Voda je izuzetnog kvaliteta i koli¢inski zadovoljava potrebe stanovnistva.

Mreza lokalnog vodovoda snabdeva 31 naselje, a seoske vode koristi 35 naselja. Pesterski vodovod je najveci u
Srbiji (83 km) i pokriva podrucje pesterske visoravni.

Od ukupne duzine cevovoda, svega je 12 km liveno gvozdenih cevi, 20 km azbest-cementnih cevi, a ostalo su
PVC cevi.

Duzina kanalizacione mreze je 40 km. Kanalizaciona mreza pokriva 65% gradskog podrucja. Duzina i stanje
kanalizacione mreze, profili kanalizacionih cevi, dubina na kojoj se cevi nalaze su samo neki od brojnih
problema koje treba resiti u narednom periodu.

U opstini nema registrovane deponije koja zadovoljava tehni¢ko-tehnoloske zahteve.
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IT DEFINICIJA I DIJAGNOZA PROBLEMA
godina Broj nezaposlenih
decembar 2011 5553
decembar 2012 5109
januar 2013 5154

Broj nezaposlenih po godinama

Na teritoriji op$tine Sjenica na kraju januara 2013 godine, bilo je 5154 nezaposlenih lica na evidenciji
Nacionalne sluzbe za zaposljavanje od cega je :

- 2257 lica | STEPEN SS
- 115 lica 1l SSS

- 1497 lica Il SSS

- 946 lica IV  SSS

- 45 lica V SSS

- 7 lica VI/1 SSS

- 12 lica VI/2 SSS

- 189 lica VII/1 SSS

- 2 lica VII/2 SSS

Kljuéni razlozi i problemi kada je u pitanju polozaj nezaposlenih na trzistu rada u Sjenici su pre svega:

- slaba ponuda radnih mesta ,pogotovo, u proizvodno-zanatskim i usluZznim zanimanjima,

- mali broj malih i srednjih preduzeca,

- orjentisanost privatnog sektora trgovinsko- ugostiteljsko-usluznim delatnostima ;

- tehnoloski viskovi,

- neuskladenost obrazovnog sistema sa zahtevima trzista rada;

- neadekvatnost standarda zanimanja i obrazovanja;

- nedovoljna razvijenost karijernog vodenja i savetovanja (profesionalna orjentacija);

- otezan pristup bolje pla¢enim radnim mestima;

- nizak nivo uc¢esc¢a mladih u odlucivanju i rukovodenju;

- rad bez prijave u radni odnos (rad na crno) ;

- nedostatak industrijskih zona na teritoriji op$tine (prostornih mogucénosti );

- nemogucénost konkurisanja potencijalnih preduzetnika za subvencije i kredite kod Fonda za razvoj zbog
nemogucnosti obezbedenja sredstava kao garancije vra¢anja kredita;

Rast zaposlenosti, kao strategijska tema, ¢ini jedan od stubova strategije razvoja lokalne ekonomije,
ogranien je mnogim slabostima i nedostacima, ali isto tako mora da bude zasnovan na eksploataciji svih
mogucih potencijala, snaga i moguénosti. Upravo i cilj ove strategije je da se afirmisu i definiSu moguénosti
reSavanja 0vog, zaista, velikog problema.

Organi lokalne samouprave zaduzeni za privredu opstine Sjenica , kao i Lokalni savet za zaposljavanje
,treba da posvete dosta paznje i uloze veliku energiju u razli¢itim aktivnostima koje su usmerene na
promovisanje preduzetnic¢ke svesti i kulture, organizovanje kurseva iz razli¢itih oblasti koje su vazne za vodenje
biznisa, stimulisanju partnerstva izmedu preduzetnika, kroz osnivanje klastera i inkubacionih centara i
privladenja povoljnih izvora za osnivanje novih i rad postoje¢ih malih , srednjih preduzeca i preduzetnickih
radnji.

Neke od mera za stimulisanje zaposljavanja u 2013 godini, a koje bi bile u nadleznosti Lokalne

samouprave i Lokalnog saveta za zaposljavanje su pre svega:
- trasiranje procesa ekonomskog razvoja opstine;
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- analizu i izradu mape infrastrukturnih i turisti¢kih resursa na lokalnom nivou

- detaljna analiza kapaciteta za novo zaposljavanje po pojedina¢nim sektorima (privatni , drzavni i
drustveni);

- definisanje kratkoro¢nih i srednjero¢nih ciljeva u vezi rasta zaposlenih, ukupno i po sektorima;

- stru¢no osposobljavanje za samostalan rad nezaposlenih lica u zanimanjima u kojima poseduju
diplomu

- uvodenje posebnih stimulacija za poslodavce koji zaposljavaju nove radnike;

- razmena iskustava sa drugim lokalnim zajednicama koje predstavljaju dobre primere kada je re¢ o rastu
zaposlenosti;

Smatra se, da obzirom na misiju Nacionalne sluzbe za zaposljavanje, ova institucija zajedno sa Lokalnim
savetom za zaposljavanje i Opstinskim ve¢em opstine Sjenica treba da vodi glavnu re¢ u osmisljavanju mera za
novo zaposljavanje. U tom smislu, filijala NSZ, polaze¢i od ¢injenice da je ona ta koja najbolje poznaje
¢injeniéno stanje na polju nezaposlenosti, treba da daje preporuke i predlaze mere za povecéanje zaposlenosti.

Godinama je u Sjenici bio prisutan trend masovnog zaposljavanja stanovnistva u velike sisteme kao $to su
VESNA, PIK PESTER ...Stanovni$tvo je od ranog perioda $kolovanja bilo usmeravano na usko definisane
profile obrazovanja koji su bili trazeni od tih sistema .Danas se javlja veliki problem nedovoljnog koristenja
kapaciteta u tim sistemima. Takode, sistem srednjoskolskog obrazovanja je po inerciji nastavio da Skoluje
kadrove za navedene sisteme koji su kao tehnoloske viskove ve¢ otpustili veliki broj radnika tih struka (tekstilne
,metalopreradivacke,poljoprivredne struke...). Treba napomenuti da je strucna praksa u Skolama nedovoljno ili
nikako zastupljena tako da i novi kadrovi dolaze stru¢no nespremni na trziSte rada.

Dakle, klju¢ni problemi, kada je u pitanju polozaj nezaposlenih — pogotovo mladih na trzistu rada, pored
malog broja slobodnih radnih mesta su pre svega: neuskladenost obrazovnog sistema sa postoje¢im zahtevima
trziSta rada, neadekvatnost standarda zanimanja i obrazovanja, nedovoljna razvijenost sistema karijernog
vodenja i savetovanja, otezan pristup bolje plaéenim poslovima, nizak nivo uc¢esca u odluéivanju...

Takode, otezavajuca okolnost pogotovo za mlade koji se prvi put zaposljavaju, a i onih koji su radili po
nekim starim sistemima i standardima, je i nedostatak radnog iskustva , tj, prakti¢nih znanja §to im u ogromnoj
meri otezava zaposlenje. Dakle, najvazniji zadaci koje trba ispuniti su: prilagodenost trzistu rada, dostupnost,
fleksibilnost i primena celozivotnog ucenja, $to donosi korist i drustvu i pojedincu.

III CILJEVI I ZADACI POLITIKE ZAPOSLJAVANJA NA TERITORIJI
OPSTINE SJENICA ZA 2013. GODINU

Ciljevi i zadaci politike zaposljavanja na teritoriji opstine za 2013. godinu su:

- uspostavljanje stabilnog i odrzivog trenda rasta zaposlenosti;

- podrska pomoc¢i nezaposlenim licima u aktivhom trazenju posla;

- podsticanje zaposljavanja mladih;

- podsticaj poslodavcima da zaposljavaju nezaposlena lica;

- unapredenje socijalnog dijaloga i jacanje uloge socijalnih partnera;

- podsticanje zaposljavanja teze zaposljivih kategorija;

- borba protiv diskriminacije posebno pogodenih grupa prilikom zaposljavanja;

- otvaranje novih radnih mesta i podsticanje preduzetni$tva i samozaposljavanja;

- promocija i organizovanje javnih radova;

- aktivan pristup Grada u oblasti zaposljavanja;

- sprovodenje mera iz Akcionog plana i jacanje uloge Lokalnog saveta za zaposljavanje;
- ucestvovanje u obukama namenjenim ¢lanovima Lokalnog saveta za zaposljavanje.
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v MERE AKTIVNE POLITIKE ZAPOSLJAVANJA OPSTINE SJENICA ZA 2013.
GODINU

Sredstva za realizaciju mera aktivne politike zaposljavanja planirana su Odlukom o budzetu opstine
Sjenica za 2013. godinu (br.06-18/2012-3-2).

Sredstva se prenose Nacionalnoj sluzbi za zaposljavanje —Sjenica, na oshovu Odluke o dodeli
subvencije i zaklju¢enog ugovora izmedu korisnika subvencije i Nacionalne sluzbe za zaposljavanje — Sjenica
ukoliko za pojedine mere nije drugacije propisano.

Pratenje realizacije mera aktivne politike zapoSljavanja op$tine Sjenica za 2013. godinu, vrsi
Nacionalna sluzba za zaposljavanje — Sjenica,Filijala Prijepolje.

Korisnik sredstava koji ne izvrSava utvrdene obaveze, duzan je da odobrena sredstva vrati uvecana za
iznos zakonom utvrdene kamate, u roku od 15 dana od dana prijema reSenja 0 povracaju sredstava. ReSenje 0
povracaju sredstava donosi Nacionalna sluzba za zaposljavanje — Sjenica.

Izuzetno,na predlog Nacionalne sluzbe za zaposljavanje — Sjenica, Filijale Prijepolje, a po prethodno
pribavljenom misljenju Lokalnog saveta za zaposljavanje, Predsednik mozZe doneti odluku da se Kkorisniku
sredstava u celini ili delimi¢no izvr$i otpis potrazivanja u slu¢aju nastupanja smrti, teZze bolesti ili elementarnih
nepogoda (pozar, poplava, zemljotres i dr).

Nacionalna sluzba za zaposljavanje — Sjenica, Filijala Prijepolje i opstina Sjenica zakljucuju Sporazum
o0 nadinu realizacije mera aktivne politike zaposljavanja opstine Sjenica za 2013. godinu.

Akcionim planom za 2013. godinu predvidene su slede¢e mere aktivne politike zaposljavanja:

1. Subvencije poslodavcima za zapos$ljavanje na novootvorenim radnim mestima (u proizvodnji)

2. Organizovanje javnih radova od interesa za opStinu radi zaposljavanja teZe zaposljivih kategorija
nezaposlenih lica.

3. Realizacija programa strué¢ne prakse za nezaposlena lica.

1. Subvencije poslodavcima za zapos$ljavanje na novootvorenim radnim
mestima (u proizvodnji)

Subvencije za otvaranje novih radnih mesta namenjene su poslodavcima iz privatnog sektora,sa sedistem na
teritoriji opstine Sjenica, koji ¢e zaposliti lica sa evidencije Nacionalne sluzbe za zaposljavanje— Sjenica -Filijala
Prijepolje,na neodredeno vreme, sa punim radnim vremenom.

Pravo na subvenciju za otvaranje novih radnih mesta ne mogu ostvariti udruZenja, drZavni
organi,organizacije,drugi korisnici budzetskih sredstava,finansijske institucije,banke i drustva za osiguranje
imovine i lica.

Subvencija za novo zaposljavanje dodeljuje se na osnovu javnog poziva kojeg raspisuje Nacionalna sluzba
za zaposljavanje — Sjenica -Filijala Prijepolje.

Javni poziv sadrzi uslove koje podnosilac zahteva treba da ispunjava i potrebnu dokumentaciju koja se
dostavlja uz zahtev i to:

- POPUNJEN POSLOVNI PROGRAM (BIZNIS PLAN) ;

- POPUNJEN OBRAZAC ZAHTEVA ZA UCESCE U FINANSIRANJU NOVOG ZAPOSLJAVANJA
(OBRAZAC ONZ) ;

- SPISAK LICA SA EVIDENCIJE NEZAPOSLENIH (OSL);

- IZVODE IZ EVIDENCIJE NEZAPOSLENIH;

- KOPIJA RESENJA IZ REGISTRA PRIVREDNIH SUBJEKATA;

- POTVRDA (UVERENJE) MINISTARSTVA FINANSIJA - PORESKE UPRAVE SJENICA I
OPSTINSKE UPRAVE ZA LOKALNU PORESKU ADMINISTRACIJU O IZMIRENIM
POREZIMA I DOPRINOSIMA PO OSNOVU JAVNIH PRIHODA;
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- IZVESTAJ POSLOVNE BANKE O LIKVIDNOSTI (SOLVENTNOSTI) POSLODAVCA I
PROMETU NA RACUNU U POSLEDNJA TRI MESECA KOJI PRETHODE MESECU U KOME
JE PODNET ZAHTEV;

- FINANSIJSKI IZVESTAJ ZA PRETHODNU GODINU OVEREN OD NADLEZNOG ORGANA,
ODNOSNO ZA PREDUZETNIKE BILANS USPEHA OVEREN OD NADLEZNOG ORGANA;

-  KOPIJU OVERENIH OD OBRAZACA ZA ZAPOSLENE KOJI SU U RADNOM ODNOSU KOD
PODNOSIOCA ZAHTEVA ZA POSLEDNJA TRI MESECA KOJI PRETHODE MESECU ZA
KOJE JE PODNET ZAHTEV.

SUBVENCIJA SE ODOBRAVA POSLODAVCIMA PREMA KOJIMA NIJE POKRENUT STECAJNI
ODNOSNO LIKVIDACIONI POSTUPAK.
JAVNI POZIV SE OBJAVLJUJE U LOKALNIM STAMPANIM MEDIJIMA, LISTU
, » POSLOVI“— OGLASNIM NOVINAMA NACIONALNE SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE I NA
OGLASNOJ TABLI NACIONALNE SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE - SJENICA -FILIJALA
PRIJEPOLJE.
ODLUKU O DODELI SUBVENCIJE DONOSI PREDSEDNIK,NA PREDLOG NACIONALNE
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA - FILIJALA PRIJEPOLJE, PO PRIBAVLJENOM
MISLJENJU LOKALNOG SAVETA ZA ZAPOSLJAVANJE.
NA OSNOVU ODLUKE O DODELI SUBVENCIJE ZA NOVO ZAPOSLJAVANJE, KORISNIK
SUBVENCIJE I NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA
PRIJEPOLJE, ZAKLJUCUJU UGOVOR KOJIM SE UREPUJU MEPUSOBNA PRAVA I OBAVEZE, U
ROKU OD 30 DANA OD DANA DOSTAVLJANJA ODLUKE.

PRE ZAKLJUCIVANJA UGOVORA KORISNIK SREDSTAVA JE DUZAN DA DOSTAVI:

- DOKAZ O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA NA NEODREPENO VREME ZA LICA KOJA SE
ZAPOSLJAVAJU (UGOVOR ) RADU, PRIJAVU NA OBAVEZNO SOCIJALNO
OSIGURANJE) ;

- SREDSTVA OBEZBEDENJA UGOVORNIH OBAVEZA (DVE ISTOVETNE BLANKO SOLO
MENICE SA MENICNIM OVLASCENJEM ZA PRAVNA LICA I PREDUZETNIKE) .

SMATRACE SE DA JE PODNOSILAC ZAHTEVA ODUSTAO OD ZAHTEVA, AKO U ROKU OD
30 DANA OD DANA DOSTAVLJANJA ODLUKE NE DOSTAVI DOKAZE IZ PRETHODNOG STAVA.

OBAVEZA POSLODAVACA JE:
- DA ZASNUJE RADNI ODNOS NA NEODREDPENO VREME SA PUNIM RADNIM VREMENOM SA
NOVOZAPOSLENIM RADNICIMA U MINIMALNOM TRAJANJU OD 2 GODINE POCEV OD DANA
ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA, U ROKU OD 30 DANA OD DANA DOSTAVLJANJA ODLUKE O
DODELI SUBVENCIJE;

- DA REDOVNO ISPLACUJE ZARADU I DOPRINOSE ZA OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE
I DA ISTEKOM KALENDARSKE GODINE DOSTAVI DOKAZ O GODISNJOJ UPLATI DOPRINOSA
ZA LICA IZ UGOVORA (OBRAZAC M4);

- UKOLIKO LICIMA KOJA SU OBUHVACENA OVOM MEROM PRESTANE RADNI
ODNOS, KORISNIK SREDSTAVA DUZAN JE DA ZASNUJE RADNI ODNOS SA DRUGIM
NEZAPOSLENIM LICIMA SA EVIDENCIJE ZA PREOSTALO VREME UTVRDENO UGOVOROM;
- AKO KORISNIK SREDSTAVA LICIMA OBUHVACENIM UGOVOROM OTKAZE UGOVOR O RADU
BEZ KRIVICE ZAPOSLENIH DUZAN JE DA VRATI CELOKUPAN IZNOS SUBVENCIJE UZ
PRIPADAJUCU ZAKONSKU KAMATU;

- DA UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NE MOZE BITI MANJI OD BROJA ZAPOSLENIH NA DAN
ZAKLJUCENJA UGOVORA O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA U PERIODU VAZENJA UGOVORA;
- DA OBAVESTI NACIONALNU SLUZBU ZA ZAPOSLJAVANJE - SJENICA - FILIJALA
PRIJEPOLJE O SVAKOJ PROMENI KOJA JE OD UTICAJA NA REALIZACIJU UGOVORNIH
OBAVEZA.

NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA PRIJEPOLJE DUZNA

JE DA PODNESE IZVESTAJ LOKALNOM SAVETU ZA ZAPOSLJAVANJE I SKUPSTINI
OPSTINE O REALIZACIJI OVE MERE.
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2. Organizovanje javnih radova od interesa za opStinu radi zaposljavanja
teZe zaposljivih kategorija nezaposlenih lica

Javni radovi od interesa za Opstinu su mera aktivne politike zapo§ljavanja koja se organizuje u cilju
postizanja zaposljavanja i pobolj$anja materijalnog poloZaja nezaposlenih lica koja se nalaze na evidenciji
Nacionalne sluzbe za zaposljavanje — Sjenica -Filijala Prijepolje.Na poslovima javnih radova uglavhom se
zaposljavaju teZe zaposljiva nezaposlena lica i nezaposlena lica u stanju socijalne potrebe.

JAVNI RADOVI SE ORGANIZUJU U OBLASTIMA:

U SOCIJALNIM, HUMANITARNIM, KULTURNIM I DRUGIM DELATNOSTIMA;

NA ODRZAVANJU I OBNAVLJANJU JAVNE INFRASTRUKTURE;

NA ODRZAVANJU I ZASTITI ZIVOTNE SREDINE I PRIRODE;

OD OPSTEG INTERESA KOJI NE SPADAJU U REDOVNU DELATNOST JAVNOG
PREDUZECA, ODNOSNO JAVNO PREDUZECE NIJE U MOGUCNOSTI DA IH OBAVI.

Sw N

Pravo ucestvovanja u postupku organizovanja i sprovodenja javnih radova imaju javhe ustanove,
javna preduzeca, privredna drustva, preduzetnici, drustvene organizacije, udruzenja gradana, zadruge i organi
lokalne smouprave.

Udruzenja gradana imaju pravo ucestvovanja na javnom konkursu kao podnosioci prijava,uz uslov da
obezbede poslodavca izvodaca javnog rada registrovanog za obavljanje delatnosti koja je predmet javnog rada.

ODOBRENA SREDSTVA SU NAMENSKA I MOGU DA SE KORISTE ISKLJUCIVO ZA
ORGANIZOVANJE I SPROVOBENJE JAVNIH RADOVA.
I1zZVOPACI JAVNIH RADOVA DUZNI SU DA U SVAKOM MOMENTU OMOGUCE KONTROLU
REALIZACIJE JAVNIH RADOVA I UVID U SVU POTREBNU DOKUMENTACIJU.
PRIORITET U IZBORU JAVNIH RADOVA IMAJU PROJEKTI KOJIMA SE OBEZBEDUJE:
- ZAPOSLJAVANJE TEZE ZAPOSLJIVIH NEZAPOSLENIH LICA I NEZAPOSLENIH
LICA U STANJU SOCIJALNE POTREBE, SA EVIDENCIJE NACIONALNE SLUZBE ZA
ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA PRIJEPOLJE;

- PROJEKTI KOD KOJIH JE OBEZBEPENO SUFINANSIRANJE UCESCEM PODNOSIOCA
PROJEKTA ILI IZVOPACA JAVNOG RADA (SOPSTVENA SREDSTVA ILI IZ
POKLONA, DONACIJA, LEGATA, KREDITA I DRUGO) ;

- PROJEKTI ZA KOJE SE PROCENI DA IMAJU VECI INTERES ZA GRADANE I
LOKALNU SREDINU U ODNOSU NA DRUGE PROJEKTE,A NAROCITO AKO
REALIZACIJA JAVNOG RADA OMOGUCAVA DA SE ZAPOCETI JAVNI RAD FINANSIRAN
IZ DRUGIH IZVORA DOVEDE DO NJEGOVE POTPUNE REALIZACIJE.

JAVNI KONKURS ZA ORGANIZOVANJE I SPROVODPENJE JAVNIH RADOVA
RASPISUJE NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA - FILIJALA
PRIJEPOLJE.
UCESNICI U POSTUPKU ORGANIZOVANJA I SPROVOPENJA JAVNIH RADOVA PODNOSE
PRIJAVU NACIONALNOJ SLUZBI ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA PRIJEPOLJE
Uz KOJU DOSTAVLJAJU:

1) program javnih radova koji sadrzi:

- oblast u kojoj se planira izvodenje javnih radova;

- lokaciju na kojoj ¢e se javni radovi izvoditi;

- vreme i duZzinu trajanja javnih radova;

- vrstu i obim poslova koji bi se vrsili u toku izvodenja javnih radova;

- ukupan broj lica koji je potreban za izvodenje javnih radova;

- potrebnu kvalifikacionu strukturu za lica koja ¢e se angazovati na izvodenju javnih radova;

2) izjavu ucesnika u postupku organizovanja javnih radova da cilj organizovanja javnih radova nije
ostvarivanje dobiti i da sprovodenje javnih radova na trzistu nece prouzrokovati nelojalnu
konkurenciju;

3) misljenje Lokalnog saveta za zaposljavanje 0 opravdanosti izvodenja javnih radova (pribavlja
Nacionalna sluzba za zaposljavanje — Sjenica -Filijala Prijepolje,posluzbenoj duznosti);

4) misljenje Nacionalne sluzbe za zaposljavanje- Sjenica -Filijala Prijepolje 0 moguénosti angaZovanja
nezaposlenih lica za izvodenje javnih radova;
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5) izvod iz odgovarajuceg registra kojim se dokazuje da je izvoda¢ javnih radova registrovan za
obavljanje delatnosti, odnosno za vrienje poslova, koji ¢e se vrsiti u toku sprovodenja javnih radova;
6) izjavu izvodaca javnih radova da ¢e obezbediti vodu programa javnih radova;

7) podaci o izvorima finansiranja, potrebnim sredstvima za sprovodenje javnih radova po namenama i
vrstama troskova — ukupan iznos sredstava koji je potreban za sprovodenje javnih radova kao i iznos
sredstava koji je potrebno obezbediti iz budzeta Opstine.

Javni konkurs se objavljuje u lokalnim Stampanim medijima, listu ,,Poslovi“- oglasnim novinama
Nacionalne sluzbe za zaposljavanje i na oglasnoj tabli Nacionalne sluzbe za zaposljavanje- Sjenica - Filijala
Prijepolje.

ODLUKU O ORGANIZOVANJU I SPROVOBENJU JAVNIH RADOVA OD INTERESA ZA
OPSTINU SJENICA U 2013. GODINI, KOJOM SE VRSI IZBOR PROJEKATA, NA PREDLOG
NACIONALNE SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA PRIJEPOLJE, PO
PRETHODNO PRIBAVLJENOM MISLJENJU LOKALNOG SAVETA ZA ZAPOSLJAVANJE, DONOSI
PREDSEDNIK.

NA OSNOVU ODLUKE IZ PRETHODNOG STAVA,SA PODNOSIOCEM PRIJAVE-IZVODPACEM
JAVNIH RADOVA NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA
PRIJEPOLJE ZAKLJUCUJE UGOVOR O MEDPUSOBNIM PRAVIMA I OBAVEZAMA,U ROKU OD 30
DANA OD DANA DOSTAVLJANJA ODLUKE.

PRE ZAKLJUCENJA UGOVORA PODNOSILAC PRIJAVE-IZVOPAC JAVNOG RADA DUZAN JE
DA:

- IZVRSI IZBOR RADNIKA SA EVIDENCIJE OPSTINE SJENICA UZ POSREDOVANJE
NACIONALNE SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA PRIJEPOLJE.

- DOSTAVI SREDSTVA OBEZBEDENJA UGOVORNIH OBAVEZA (DVE ISTOVETNE BLANKO-
SOLO MENICE SA MENICNIM OVLASCENJEM ZA PRAVNA LICA I PREDUZETNIKE,
IZJAVU KOJOM ODGOVORNO LICE PODNOSIOCA PRIJAVE-IZVODPACA JAVNOG RADA
GARANTUJE DA CILJ JAVNOG RADA NIJE STICANJE MATERIJALNE KORISTI) .

SMATRACE SE DA JE PODNOSILAC PRIJAVE-IZVOPAC JAVNOG RADA ODUSTAO OD
SREDSTAVA AKO U ROKU OD 30 DANA OD DANA DOSTAVLJANJA ODLUKE NE DOSTAVI
DOKAZE IZ PRETHODNOG STAVA.

OBAVEZA IZVOPACA JAVNOG RADA JE:

- DA ZASNUJE RADNI ODNOS NA ODREPENO VREME SA PUNIM RADNIM VREMENOM SA
NOVOZAPOSLENIM RADNICIMA U DUZINI TRAJANJA JAVNOG RADA, U ROKU OD 30
DANA OD DANA DOSTAVLJANJA ODLUKE O ORGANIZOVANJU I SPROVOBDENJU JAVNIH
RADOVA KOJOM SE VRSI IZBOR PROJEKTA;

- DA REDOVNO ISPLACUJE ZARADU I DOPRINOSE ZA OBAVEZNO SOCIJALNO
OSIGURANJE;

- DA DO 5-0G U MESECU DOSTAVLJA NACIONALNOJ SLUZBI ZA ZAPOSLJAVANJE-
SJENICA - FILIJALA PRIJEPOLJE OBRAZAC ZAHTEVA ZA PRENOS SREDSTAVA ZA
ZARADE, PREVOZ I TROSKOVE SPROVOPENJA JAVNOG RADA ZA PRETHODNI
MESEC,NA PROPISANIM OBRASCIMA,A RADI PRENOSA ISTIH DO 10-0G U MESECU
OD STRANE FILIJALE;

- UKOLIKO NEKOM OD RADNIKA ANGAZOVANOM NA JAVNOM RADU PRESTANE RADNI
ODNOS PRE ISTEKA VREMENA ZA KOJE JE ANGAZOVAN, SA ILI BEZ NJEGOVE
KRIVICE, IZVOPAC JAVNOG RADA DUZAN JE DA UMESTO NJEGA ZAPOSLI DRUGO
LICE SA EVIDENCIJE NEZAPOSLENIH ZA PREOSTALO VREME,

- DA OBAVESTI NACIONALNU SLUZBU ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA
PRIJEPOLJE O SVAKOJ PROMENI OD UTICAJA NA IZVODENJE JAVNOG RADA T
REALIZACIJU UGOVORNE OBAVEZE,

- DA PO ZAVRSETKU JAVNOG RADA,NACIONALNOJ SLUZBI ZA ZAPOSLJAVANJE-
SJENICA - FILIJALA PRIJEPOLJE DOSTAVI IZVESTAJ O IZVRSENOM JAVNOM
RADU.

17


mailto:SLU@BENI

Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE- SJENICA -FILIJALA PRIJEPOLJE
DUZNA JE DA PODNESE IZVESTAJ LOKALNOM SAVETU ZA ZAPOSLJAVANJE I SKUPSTINI
OPSTINE O REALIZACIJI OVE MERE.

3. REALIZACIJA PROGRAMA STRUCNE PRAKSE ZA
NEZAPOSLENA LICA

Mera strucna praksa podrazumeva osposobljavanje lica bez radnog iskustva, od srednje do visoke

struéne spreme za samostalni rad u struci, koja se nalaze na evidenciji Nacionalne sluZbe za zaposljavanje u

Sjenici, bez zasnivanja radnog odnosa. Mera traje u skladu sa zakonom, najduze do 12 meseci, u zavisnosti od

stepena strucne spreme.

Mera stru¢na praksa se finansira radi osposobljavanja lica za samostalan rad u struci i u cilju
polaganja pripravnic¢kog ili stru¢nog ispita i brzeg zaposljavanja.

Javni poziv za realizaciju struéne prakse ¢e sadrzati sve uslove koje poslodavci i nezaposlena lica treba

da ispune. Javni poziv nezaposlenim licima za finansiranje struéne prakse na teritoriji opstine Sjenica, Odluka o

odobravanju struéne prakse i drugi elementi bi¢e uredeni Sporazumom izmedu Opstine i Nacionalne sluzbe za

zapos§ljavanje.
V SREDSTVA ZA REALIZACIJU MERA

Za realizaciju mera aktivne politike zaposljavanja iz Akcionog plana sredstva su planirana Odlukom o
budzetu opstine Sjenica za 2013. godinu (br. 06-18/2012-3-2) u  ukupnom iznosu od 2 .000.000,00
dinara.

Odredbom ¢lana 60. Zakona o zapos$ljavanju i osiguranju za slu¢aj nezaposlenosti utvrdeno je da
lokalna samouprava moze da podnese zahtev za sredstva Ministarstvu ekonomije i regionalnog razvoja.S
obzirom da su potrebe za sprovodenje mera aktivne politike zaposljavanja na teritoriji OpStine mnogo vece i da
je ove godine u budzetu Ops$tine  izdvojeno 2.000.000,00 dinara Opstina ¢e zatraziti dodatna sredstva od
Ministarstva u skladu sa zakonom.

S obzirom da iz analize trzista rada proizilazi da je nezaposleno oko 5.154 lica, mere novog
zaposljavanja putem davanja subvencija za otvaranje novih radnih mesta i javnih radova, treba da uti¢u da se
smanji broj nezaposlenih.

Potrebe Opstine za javnim radovima su mnogo vecée od izdvojenih sredstava i na dosadasnje javne
konkurse za organizovanje javnih radova od interesa za OpStinu pristizao je veci broj kvalitetnih projekata ¢ijom
realizacijom bi se zaposlio ve¢i broj lica iz teze zaposljivih kategorija.

VI Ovaj Akcioni plan objaviti u ,, OpStinskom sluzbenom glasniku Sjenica*.

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj:06-6/2013-3-1 PREDSJEDNIK SKUPSTINE OPSTINE SJENICA
Mustafa Balti¢, dipl.arheolog
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Na osnovu Clana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07)
i lanova 41. Statuta opstine Sjenica (“OpStinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i
10/2010), Skupstina opstine Sjenica na sednici odrzanoj 27. 05. 2013. godine, donela je

ODLUKU

O izmeni i dopuni Osnivackog akta JKP ,Pesterski vodovod” u
Karajukica Bunarima

Clan 1.

Ovom odlukom vrSi se izmena i dopuna Osnivackog akta JKP “Pesterski vodovod” u
Karajuki¢a Bunarima br. 06-4/2013-7-2 od 17. 04. 2013. godine.

Clan 2.

U ¢&lanu 1. nakon reci odluka o osnivanju JKP “Pesterski vodovod” u Karajuki¢a Bunarima

briSe se “Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica broj i Sluzbeni glasnik opstine Tutin broj
” a dodaje “broj 06-10/91 od 1. 07. 1991. godine”.
Clan 3.

U ¢lanu 8. Osnivackog akta JKP “Pesterski vodovod” u Karajukiéa Bunarima posle reci
“posluje pod sledecim poslovnim imenom” brise se “Pesterski vodovod Karajuki¢a Bunari” a dodaje
JAVNO KOMUNALNO PREDUZECE “PESTERSKI VODOVOD” PO SJENICA KARAJUKICA
BUNARI.

Clan 4.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “Opstinskom sluzbenom
glasniku Sjenica”

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj 06-6/2013-4-1 Predsjednik Skupstine opStine Sjenica,
Mustafa Balti¢, dipl. arheolog
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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07)
i ¢lana 41. Statuta opstine Sjenica (“Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i
10/2010), Skupstina opstine Sjenica na sednici odrzanoj 27. 05. 2013. godine, donela je

ODLUKU

O dodeli nov&anih sredstava za realizaciju projekta JKP “Vrela”
Sjenica

Odobravaju se JKP “Vrela” Sjenica nov€ana sredstva iz budzeta opstine Sjenica u iznosu od
15.000.000,00 RSD (petnaest miliona dinara) za sufinansiranje Projekta za vodovod — rekonstrukcija
cevovoda u Sjenici, po osnovu ugovora JKP “Vrela” i Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede — Direkcija za vode broj 401-00-232/2013-07 od 01. 04. 2013. godine.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja i objavice se u “Opstinskom sluzbenom
glasniku Sjenica”.

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj 06-6/2013-5 Predsjednik Skupstine opStine Sjenica,
Mustafa Balti¢, dipl. arheolog
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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07)
i Clana 41. Statuta opstine Sjenica (“Opéstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i
10/2010), Skupstina opstine Sjenica na sednici odrzanoj 27. 05. 2013. godine, donela je

ODLUKU

O dodeli novc&anih sredstava za realizaciju projekta JKP “Vrela”
Sjenica

Odobravaju se JKP “Vrela” Sjenica nov€ana sredstva iz budzeta opstine Sjenica u
iznosu od 2.750.000,00 RSD (dva miliona sedamstopedeset hiljada dinara) za sufinansiranje
nspage projekta za otpade vode — izrada glavnog kolektora i preci§¢avanje otpadnih voda u
Sjenici, po osnovu ugovora JKP “Vrela” i Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede — Direkcije za vode broj 401-00-231/2013-07 od 25. 04. 2013. godine.

Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavice se u “Opstinskom sluzbenom
glasniku Sjenica”.

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj 06-6/2013-5-1 Predsjednik Skupstine opstine Sjenica,
Mustafa Balti¢, dipl. arheolog
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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
129/07), ¢lana 20-22.Zakona o finansiranju lokalne samouprave (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
62/2006, 47/2011193/2012) i Clana 41. Statuta opstine Sjenica (“Opstinski sluzbeni glasnik
Sjenica”, broj 3/2009 i 10/2010), gradani Mesne zajednice Sjenica tajnim glasanjem u
periodu od 25. 05. 2013. do 26. 05. 2013. godine, doneli su

ODLUKU

O UVOBPENJU SAMODOPRINOSA ZA PODRUCJE MESNE
ZAJEDNICE SJENICA

Clan 1.

Uvodi se samodoprinos za podrucje Mesne zajednice Sjenica u novcu za period od 15. 06.
2013. godine do 15. 06. 2018. godine. :
Clan 2.

Sredstva mesnog samodoprinosa ¢e se Koristiti:

- za izgradnju infrastrukturnih objekata,

- za izgradnju kanalizacione i vodovodne mreze na podrucju grada i prigradskih naselja u
Sjenici.

Clan 3.

Obveznici samodoprinosa su:

- radni ljudi i gradani koji imaju zasnovan radni odnos, obavljaju delatnost kod poslodavca Cije
je sediste na podrucju MZ-e Sjenica,

- radni ljudi i gradani koji obavljaju delatnost na podrucju MZ-e Sjenica, kod poslodavca dije je
sediSte van podru&ja MZ-e Sjenica,

- gradani koji imaju izborno pravo i prebivaliSte na podrucju MZ-e Sjenica i

- punoletni grdani koji nemaju prebivaliSte na podrucju MZ-e Sjenica, ako na podrudju iste
imaju nepokretnu imovinu, a sredstvima se poboljSavaju uslovi koriS¢enja te imovine.

Clan 4.
Od pla¢anja samodoprinosa izuzimaju se kategorije radnih ljudi i gradana iz ¢lana 3. ove
Odluke koji ostvaruju minimalni liéni dohodak, koji definise Zavod za statistiku.

Clan 5.
Osnovicu za obracun i naplatu samodoprinosa u novcu €ine li¢na primanja i vrednosti
imovine utvrdene na nacin kako je to utvrdeno propisima o oporezivanju po prethodnom umanjenju
obracunatih poreza i doprinosa i to po sledec¢im stopama:

- na zarade, plate i druga primanja po osnovu radnog odnosa 2%,
- ha neto prihode od obavljanja samostalne delatnosti 2%,
- na neto prihode od obavljanja samostalne delatnosti (pausal) 2%,
- na katastarski prihod od poljoprivrede i Sumarstva 20%

Clan 6.

Iznos sredstava koji se prikuplja je 150.000.000,00 dinara. Dostizanjem iznosa sredstava koji
se prikuplja po ovoj Odluci bi¢e obustavljeno dalje izdavanje i prije isteka roka.
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Clan 7.
Obracun i naplatu samodoprinosa vrse:

1. Isplatioci zarada, odnosno plata i drugih li¢nih primanja po osnovu radnog odnosa,
istovremeno sa uplatom poreza i doprinosa,

2. Podruéna jedinica za utvrdivanje i naplatu javnih prihoda u rokovima koji vaze za obracun i
naplatu poreza i doprinosa.

Clan 8.
Sredstva samodoprinosa uplaéivaée se i voditi na ziro racunima opstine Sjenica i to:

840-711181843-57 — samodoprinos prema zaradama zaposlenih i po osnovu penzija na podrucju
mesne zajednice i opstine,

840-711182843-64 — samodoprinos prema zaradama zaposlenih i po osnovu penzija na podrucju
grada,

840-711183843-71 — samodoprinos iz prihoda od poljoprivrede i Sumarstva,

840-711184843-78 — samodoprinos iz prihoda lica koje se bave samostalnom delatnos¢u.
Sredstva samodoprinosa su strogo namenskog karaktera.

Clan 9.

Ostvarivanje nadzora radnih ljudi i gradana Mesne zajednice Sjenica nad prikupljenim i
upotrebljenim sredstvima samodoprinosa vrsit ¢e se preko Finansijskog plana i zavrSnog racuna, koji
usvaja Savet Mesne zajednice Sjenica i neposredno uvidom u evidenciju koja se vodi o sredstvima
samodoprinosa.

Clan 10.

U predlogu prinudne naplate, obracuna, kamata, povraéaja i dr. Primenjivat ¢e se propisi koji
vaze za porez gradana.

Clan 11.

Ova odluka se smatra donetom kada se za nju izjasni vecina od ukupnog broja gradana koji
imaju izborno pravo $to ¢e se posebnom Odlukom nadleznog organa MZ-e Sjenica konstatovati i ona
stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u (,Opstinskom sluzbenom glasniku Sjenica).

Clan 12.
Ova Odluka sastavni je deo Odluke Skupstine opstine Sjenica o sprovodenju neposrednog i

tajnog glasanja gradana Mesne zajednice Sjenica za uvodenje mesnog samodoprinosa za podrucje
Mesne zajednice Sjenica broj 06-4/2013-10 od 17. 04. 2013. godine, shodno &lanu 6. te Odluke.

Broj: 02-14
Datum: 28. 05. 2013. godine
SJENICA

Predsednik komisije,
Ismet Mahmutovié, dipl. ing. geodezije
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Republika Srbija
OPSTINA SJENICA
Predsednik opstine
Broj 404-1/2013

15. 01. 2013. god.
SJENICA

Na osnovu Clana 44. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/2007) i
Clana 27. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08), predsednik opstine
Sjenica, donosi

ODLUKU
O PLANU NABAVKI ZA 2013. GODINU

1. Usvaja se Plan nabavki opstine Sjenica za 2013. godinu, Cija ukupna sredstva iznose
40.300.000,00 dinara, od ¢ega je za plan javnih nabavki predvideno 40.300.000,00 dinara a za plan
nabavki na koje se Zakon ne primenjuje 1.250.000,00 dinara.

2. Plan nabavki obuhvata plan javnih nabavki i plan nabavki na koje se zakon ne primenjuje.
Plan javnih nabavki obuhvata nabavku radunarske opreme, finansijske usluge za kratkoro¢no kreditno
zaduZenje, usluge osiguranja imovine, geodetske usluge, izgradnju kruznog toka u ulici Prijepoljskoj i
izgradnja parka pored opstine Sjenica.

Nabavke na koje se zakon ne primenjuje su nabavka propagandnog materijala i izrada
projektno-tehnicke dokumentacije.

3. Plan nabavki za 2013. godinu &ini sastavni deo ove odluke.

4. Sredstva za nabavke obezbedena su Odlukom o budzetu opstine Sjenica za 2013. godinu,
od drugih nivoa vlasti i primanjima od zaduzivanja.

5. O izvrSenju ove odluke starace se ovlasceno lice za opstinu Sjenica.

6. ODLUKA STUPA NA SNAGU DANOM DONOSENJA A OBJAVICE SE U “OPSTINSKOM
SLUZBENOM GLASNIKU SJENICA”.

Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovi¢, dipl.ing. maSinstva
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Broj 3/2013

OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA

31. maj2013.

bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
PLAN NABAVKI ZA 2013. GODINU
OPSTINE SJENICA
Tabela 1
JAVNE NABAVKE
S, Procenjena vrednost Okvirno Okvirno
(&)
Redni| Predmet nabavke g Vrsta vreme vreme Konto Izvor
) = ) o . I1znos na kontu . -
broj 3 postupka | pokretanja realizacije (planska godina) finansiranja)
o .
n Ukupna Po godinama postupka postupka
UKUPNO 40.300.000,00
DOBRA 1.800.000,00
1.
1.000.000,00
Racunarska oprema
-racunari 12 kom . . 7
i dori 12 © 600.000,00 6 januar januar 512220 1.000.000,00
monitort 150.000,00
-Stampaci 12 150.000,00
-UPS 12 « 100.000,00
Racunarska oprema 800.000,00 . . 800.000,00 1
2. 6 maj maj 512000
-Lap Top 15Kk.
USLUGE 23.500.000,00
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.

bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
Finansijske usluge
3. za kratk. kreditno 20.000.000,00 1 februar mart 911400 20.000.000,00 10
zaduz.
Usluge osigura-nja
4, . 1.500.000,00 6 avgust septembar
imovine 421500 1.500.000,00 1
5. mart
Geodetske usluge 2.000.000,00 6 mart 424631 2.000.000,00 1
decembar
RADOVI 15.000.000,00
Izgradnja kruzno Mart
6. graciy - g 5.000.000,00 1 mart . 25/511000 5.000.000,00 1
toka ul. Prijepoljske jun
Izgradnja parka
7. pored opstine 10.000.000,00 1 septembar oktobar 25/511000 10.000.000,00 8
Sjenica
U Sjenici Predsednik op {tine Sjenica,
Broj 404-1/2013 Hazbo Mujovi¢, dipl. ing.masinstva
Tabemna 2
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
HABABKE HA KOJE CE 3AKOH HE IIPUMEYJE
% I OcHoB
5 poncmEeHa BPEIHOCT s OKBUpPHO OKBHpHO Koo U3HoC Ha H3Bop
Pennu [Ipenmer & Bpeme Bpeme KOHTY (uHaHCHpaamba
. =y 3akoHa . (nnancka
0poj HabaBKke = MOKpeTama | peanausanyje ) (mmancka (nmmaHcka
2 VYkynHa I1o rogunama s MOCTYTIKa yroBsopa roauHa roJIuHA) TOJIMHA)
@) usysehe
YKVYIIHO 1.250.000,00
JOBPA 250.000,00
Nabavka propagandnog y
12. . 250.000,00 Cl.26 novembar decembar 423430 250.000,00 1
materijala
USLUGE 1.000.000,00
Projektno tehnicka ClL7
13. | dokumentacija 1.000.000,00 Ta¢. 1 | novembar | novembar | 511451 1.000.000,00 7

U Sjenici
Broj 404-1/2013

Predsednik op { tine Sjenica,
Hazbo Mujovi¢, dipl. ing.masinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Republika Srbija
OPSTINA SJENICA
Predsednik opstine
Broj 404-1/13-1

13. 05. 2013. god.
SJENICA

Na osnovu €lana 44. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/2007) i
Clana 52. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 124/12), predsednik op$tine
Sjenica, donosi

ODLUKU

O IZMENI | DOPUNI ODLUKE O PLANU NABAVKI OPSTINE
SJENICA ZA 2013. GODINU

Clan 1.
Ovom Odlukom vrsi se izmena i dopuna Odluke o planu nabavki opstine Sjenica za 2013.
godinu broj 404-1/2013 od 15. 01. 2013. godine.

Clan 2.
U stavu 1. pomenute Odluke “ ukupan iznos od 40.300.000,00.”, zamenjuje se “iznosom od
49.706.000,00 dinara®“.

Clan 3.
U stavu 2. posle reci: “ izgradnja parka pored zgrade opstine Sjenica ” briSe se tacka i dodaje
tekst: “raCunarska oprema, putni¢ko vozilo, hvatanje i zbrinjavanje pasa lutalica, mobilna telefonija,
izrada fasade na zgradi opstine Sjenica i zamena prozora na zgradi opstine Sjenica”.

Clan 4.
U svim ostalim delovima Odluka o planu nabavki za 2013. godinu op&tine Sjenica
ostaje nepromenjena.

Clan 5.

OVA ODLUKA STUPA NA SNAGU DANOM DONOSENJA A OBJAVICE SE U
“OPSTINSKOM SLUZBENOM GLASNIKU SJENICA”.

Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovic, dipl. ing. maSinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
PLAN NABAVKI ZA 2013. GODINU
OPSTINE SJENICA
Tabela 1
JAVNE NABAVKE
% Procenjena vrednost Okvirno Okvirno
Rednil Predmet nabavke g Vrsta vreme vreme Konto Izvor
) = ) o . I1znos na kontu . -
broj 3 postupka | pokretanja realizacije (planska godina) finansiranja)
o .
n Ukupna Po godinama postupka postupka
UKUPNO 49.706.000,00
DOBRA 4.706.000,00
1.
1.000.000,00
Racunarska oprema
-raunari 12 kom . . 7
L B 600.000,00 6 januar januar 512220 1.000.000,00
-monitori 12 150.000,00
-Stampaci 12 150.000,00
-UPS 12 « 100.000,00
2 | Putni¢ko vozilo 2.500.000,00 6 mart mart 15/512000 2.500.000,00 1
Racunarska oprema
3. | -Lap Top 800.000,00 6 mai mai 512000 800.000,00 1
' 406.000,00 406.000,00 6
15 kom
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.

bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
USLUGE 26.000.000,00
Finansijske usluge
4. za kratk. kreditno 20.000.000,00 1 februar mart 911400 20.000.000,00
zaduz.
Usluge osigura-nja
5. . 1.500.000,00 6 avgust septembar
imovine 421500 1.500.000,00
6. mart
Geodetske usluge 2.000.000,00 6 mart 424631 2.000.000,00
decembar
Hvatanje i
7. zbrinjavanje pasa 1.000.000,00 6 maj maj 424119 1.000.000,00
lutalica
8. Mobil lefonij 1.500. j j
obilna telefonija 500.000,00 6 maj maj 421414 1.500.000,00
RADOVI 19.000.000,00
Izgradnja kruzno Mart
9. gradny - g 5.000.000,00 1 mart . 25/511000 5.000.000,00
toka ul. Prijepoljske jun
Izgradnja parka
10. pored opstine 10.000.000,00 1 septembar oktobar 25/511000 10.000.000,00
Sjenica
Izrada fasade na
11 zgradi opStine 2.500.000,00 6 avgust septembar 14/511000 2.500.000,00
Sjenica
Zamena prozora na
12 zgradi opstine 1.500.000,00 6 avgust septembar 14/511000 1.500.000,00
Sjenica
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Broj 3/2013
bpoj 3/2013

OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA

OILITHHCKHA CJIVKBEHU I''TACHUK CJEHHUIA

31. maj2013.

31. maj2013.

U Sjenici

Broj 404-1/2013-1

Predsednik opstine Sjenica,

Hazbo Mujovié, dipl. ing.masSinstva
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HABABKE HA KOJE CE 3AKOH HE IIPUMEBYJE
% I OcHoB
5 porncwmheHa BpeAHOCT s OKBHPHO OxBUpHO KoHTo W3Hoc Ha U3zBop
Pennu [Ipenmer & Bpeme Bpeme KOHTY (dbuHaHCHpaama
. =y 3akoHa . (nnancka
0poj HabaBKke = MOKpeTama | peanausanyje ) (mmancka (nmmaHcka
3a TroguHa
2 VYkynHa Ilo rogunama MOCTYTIKa yroBopa A roJIuHA) TOJINHA)
@) usysehe
YKVYIIHO 1.250.000,00
JOBPA 250.000,00
Nabavka propagandno .
12. maF'ZeriFj)alil g 250.000,00 C126 | novembar | decembar | 423430 | 250.000,00 1
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
Tabeina 2
USLUGE
1.000.000,00
Projektno tehnicka ClL7
13. | dokumentacija 1.000.000,00 Taé. 1 | novembar | novembar | 511451 1.000.000,00 7
U Sjenici Predsednik op { tine Sjenica,

Broj 404-1/2013-1

Hazbo Mujovié, dipl. ing.masinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Republika Srbija
OPSTINA SJENICA
Opstinska uprava
Broj 404-4/2013

06. 03. 2013. god.
SJENICA

Na osnovu ¢lana 54. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/2007) i
¢lana 27. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08), rukovodilac Opstinske
uprave opstine Sjenica, donosi

ODLUKU
O PLANU NABAVKI ZA 2013. GODINU

1. Usvaja se Plan nabavki OpStinske uprave opstine Sjenica za 2013. godinu, €ija ukupna
sredstva iznose 15.000.000,00 dinara. Predvidena sredstva za nabavke na koje se Zakon ne
primenjuje iznose 1.350.000,00 dinara.

2. Plan nabavki obuhvata plan javnih nabavki i plan nabavki na koje se zakon ne primenijuje.
Plan javnih nabavki obuhvata nabavku kotla za centralno grejanje, racunarsku opremu, gorivo,
kancelarijski materijal, materijal za ugostiteljstvo, nabavku namestaja, kompjuterske i usluge
Stampanja, tekuée popravke i odrzavanje i izgradnju kotlarnice i dimnjaka.

Nabavke na koje se zakon ne primenjuje su nabavka kafe, higijenskog materijala, nabavka
obrazaca od Zavoda za izradu nov&anica i popravke i odrzavanje vozila.

3. Plan nabavki za 2013. godinu &ini sastavni deo ove odluke.
4. Sredstva za nabavke obezbedena su Odlukom o budZetu opstine Sjenica za 2013. godinu.

5. O izvrSenju ove odluke starace se ovlasceno lice za Opstinsku upravu opstine
Sjenica.

6. ODLUKA STUPA NA SNAGU DANOM DONOSENJA A OBJAVICE SE U “OPSTINSKOM
SLUZBENOM GLASNIKU SJENICA”.

Rukovodilac
Opstinske uprave opstine Sjenica,
Muriz Hasic, dipl.pravnik
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Broj 3/2013

OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA

31. maj2013.

bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
PLAN NABAVKI ZA 2013. GODINU
OPSTINSKE UPRAVE OPSTINE SJENICA
Tabela 1
JAVNE NABAVKE
S, Procenjena vrednost Okvirno Okvirno
Q
Redni| Predmet nabavke g Vrsta vreme vreme Konto Izvor
_ = ) L . I1znos na kontu . .
broj 3 postupka | pokretanja | realizacije (planska godina) finansiranja)
o .
n Ukupna Po godinama postupka postupka
UKUPNO 15.000.000,00
DOBRA 9.300.000,00
Nabavka kotl Avgust
p | evavka kotlaza 3.000.000,00 6 juli vous 512931 3.000.000,00 1
centr. grejanje septembar
2. | Ra¢unarska oprema 400.000,00 6 mart Mart 512220 400.000,00 1
3. Gorivo 3.000.000,00 6 novembar novembar 426410 3.000.000,00 1
Kancelarijski A
4. ancelarijski 1.000.000,00 6 avgust vgust 426110 1.000.000,00 1
materijal septembar

34

01


mailto:SLU@BENI

Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
Materijal za
5. o 900.000,00 6 mart mart 426820 900.000,00 1
ugostiteljstvo
Nabavka ;
6. L. 1.000.000,00 6 mart april avgust 512210 1.000.000,00 1
namestaja
USLUGE 700.000,00
K jutersk Jul
£ ompjutersie 350.000,00 6 jun ! 423210 350.000,00 1
usluge decembar
. Mart
8. | Usluge Stampanja 350.000,00 6 mart 423410 350.000,00 1
decembar
RADOVI 5.000.000,00
Tekuée popravke i . Jun
9. . . 2.000.000,00 6 maj 425110 2.000.000,00 1
odrzavanje decembar
Izgradnja un
10. kotlarnice i 3.000.000,00 6 maj Ul 511321 3.000.000,00 1
dimnjaka J
U Sjenici Rukovodilac Opstinske uprave opstine Sjenica,
Broj Muriz Hasi¢, dipl.pravnik
Tabena 2
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIIITHHCKHU CJIV)KBEHU I'TTACHUK CJEHHUIIA 31. maj2013.
HABABKE HA KOJE CE 3AKOH HE IPUMEBYJE
-% OcHoB
5 IIponemena BpeaHOCT OKBHpPHO OKBHpPHO K H3Hoc Ha H3Bop
3 OHTO
Penny| [Ipenmer = " BpeMe BpeMe o KOHTY (uHAHCHpaama
. S 3akoHa . (TutaHCcKa
6poj HaOaBKe = MOKpeTama | peajm3anyje ) (mmancka (mmancka
3a 0, a
= VYkynHa Ilo rogurama MOCTYTKA yroBopa T roJIuHa) rojivHa)
©) n3y3ehe
YKYITHO 1.350.000,00
JOBPA 1.300.000,00
C1.26 :
11. | Nabavka kafe 200.000,00 sty 2 januar decembar 426821 200.000,00 1
o . Cl. 26 _
12. | Higijenski materijal 100.000,00 sty 2 januar decembar 426810 100.000,00 1
Nabavka obrazaca od
13. | Zavoda za izradu 1.000.000,00 ClL.7 januar decembar 426110 | 1.000.000,00 1
novcanica
YCJYTE 50.000,00
P ka i odrzavanj Cl. 26
14, | oPravkatodraavane 50.000,00 ¢ januar | decembar | 425210 | 50.000,00 1
vozila stav 2

Rukovodilac Opstinske uprave opstine Sjenica,

36

Muriz Hasi¢, dipl. pravnik
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Na osnovu ¢lana 44. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
129/07), ¢lana 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08), ¢lana
3. i 4. Pravilnika o postupku javne nabavke male vrednosti (“SluZbeni glasnik RS”, broj
50/09) i ¢lana 64. Statuta OpSstine Sjenica (“Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i
10/2010), predsednik opstine Sjenica, donosi

ODLUKU

O POKRETANJU POSTUPKA JAVNE NABAVKE MALE VREDNOSTI
ZA NABAVKU RACUNARSKE OPREME

1. Opéstina Sjenica, ulica Kralja Petra |, pokreée postupak javne nabavke male
vrednosti za nabavku radunarske opreme.

2. Redni broj javne nabavke za 2013. god je 1.
3. PREDMET JAVNE NABAVKE JE NABAVKA RACUNARSKE OPREME U CILJU REALIZACIJE
] PROJEKTA
UVOBDENJA MATICNIH KNJIGA U ELEKTRONSKOM OBLIKU U SVIH 46 NERAZVIJENIH
OPSTINA.

4. Vrsta postupka javne nabavke je postupak javne nabavke male vrednosti.

5. Procenjena vrednost javne nabavke iz tacke 2. ove Odluke je 1.000.000,00
dinara.

6. Okvirni datum za realizaciju ovog projekta je mesec januar 2013. godine.
7. JAVNA NABAVKA JE PREDVIDENA U PLANU NABAVKI OPSTINE SJENICA ZA 2013. GODINU,
A SREDSTVA ZA NABAVKU SU OBEZBEDENA OD VLADE REPUBLIKE SRBIJE -

; KANCELARIJE ZA ;
ODRZIVI RAZVOJ NEDOVOLJNO RAZVIJENIH PODRUCJA.

8. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja a objavi¢e se u “OpS&tinskom
sluzbenom glasniku Sjenica”.

Broj 404-2/2013

Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovic, dipl. ing. maSinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Republika Srbija
OPSTINA SJENICA
Predsednik opstine
Broj 404-2/2013

15. 01. 2013. god.
SJENICA

Na osnovu ¢lana 44. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07),
¢lana 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08), ¢lana 5. Pravilnika o
postupku javne nabavke male vrednosti (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 50/09) i ¢lana 1, 2, 3, 4 i 5.
Pravilnika o kriterjumima za obrazovanje komisija za javne nabavke (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
50/09), predsednik opstine Sjenica, donosi

RESENJE

Formira se komisija u sastavu:

1. Zumreta Cucak, dipl. pravnik, predsednik
2. Muamer Mali¢evic¢, dipl. ing. informatike, zamenik predsednika
3. Jasminka Turkovi¢, dipl. ecc., sluzbenik za javne nabavke, ¢lan

Zadatak komisije je da u skladu sa ¢lanom 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni
glasnik RS”, broj 116/08) sprovede postupak javne nabavke male vrednosti za nabavku
raCunarske opreme u cilju realizacije Projekta uvodenja mati¢nih knjiga u elektronskom
obliku. Komisija ¢e konkursnu dokumentaciju pripremiti u roku od 5 dana od dana donoSenja
Odluke o pokretanju postupka, poziv ¢e biti upucen potencijalnim ponudacima u roku od 3
dana od dana izrade konkrusne dokumentacije. Rok za podnoSenje ponuda je 5 dana od
dana prijema poziva a ponude ¢&e se otvoriti odmah nakon isteka roka za dostavljanje
ponuda. Pregled i struéna ocena ponuda bi¢e izvrSena u roku od 3 dana od dana otvaranja
ponuda. Odluka o Izboru najpovoljnije ponude je u roku od 5 dana od dana izvr§enog
pregleda i stru¢ne ocene ponuda.

ReSenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavi¢e se u “Opstinskom sluzbenom glasniku
Sjenica”.

ReSenje dostaviti:
- Clanovima komisije
- Primerak uz materijal
Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovic, dipl. ing. maSinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

NA OSNOVU CLANA 44. ZAKONA O LOKALNOJ SAMOUPRAVI (“SLUZBENI GLASNIK
RS”, BROJ 129/07), CLANA 28. ZAKONA O JAVNIM NABAVKAMA (“SLUZBENI GLASNIK RS”,
BROJ 116/08) | ODLUKE SKUPSTINE OPSTINE SJENICA O KRATKOROCNOM ZADUZENJU
OPSTINE SJENICA BROJ 06-2/2013-2 OD 11. 02. 2013. GODINE, PREDSEDNIK OPSTINE
SJENICA, DONOSI

ODLUKU

O POKRETANJU OTVORENOG POSTUPKA
JAVNE NABAVKE

1. Pokrece se otvoreni postupak javne nabavke za nabavku usluga za kratkorocno
zaduzenje opSstine Sjenica broj 02 za 2013. godinu.

2. Predmet javne nabavke u otvorenom postupku javne nabavke su finansijske usluge za
kratkoro¢no zaduzZenje za finansiranje deficita tekuce likvidnosti odnosno neuskladenosti kretanja u
prihodima i rashodima budzeta opstine Sjenica u toku budzetske 2013. godine.

3. Visina kratkoro€nog kreditnog zaduzenja iz tacke 2. ove Odluke iznosi 20.000.000,00
dinara plus ukupna kamata koja ¢e se platiti tokom otplate kredita kao i iznos svih naknada i troSkova
koji se odnose na odobravanje kredita i izvrSenje ugovora o kreditu.

4. Nabavka je predvidena Planom nabavki za 2013. godinu, a Odlukom o budzetu opstine
Sjenica za 2013. godinu, na kontu 911 400 planirano je obezbedenje sredstava.

5. Konkursna dokumentacija ¢e biti pripremljena u roku od 10 dana od dana dono$enja
Odluke o pokretanju postupka, javni poziv ¢e biti dostavljen na objavljivanje u roku od 3 dana od dana
izrade konkursne dokumentacije, rok za podnoSenje ponuda je 30 dana od dana objavljivanja javnog
poziva u “Sluzbenom glasniku RS” a Odluka o izboru najpovoljnije ponude bi¢e doneta u roku od 10
dana od dana otvaranja ponuda. Ugovor ¢e biti zaklju€en u roku od 7 dana od dana kada se steknu
zakonski uslovi.

6. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja a objavi¢e se u “Opstinskom sluzbenom
glasniku Sjenica”.
Broj 404-3/2013

Predsednik opStine Sjenica,
Hazbo Mujovi¢, dipl. ing. masinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Republika Srbija
OPSTINA SJENICA
Predsednik opstine
Broj 404-3/2013

18. 02. 2013. god.
SJENICA

Na osnovu ¢lana 44. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07),
¢lana 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08) i Pravilnika o kriterijumima
za obrazovanje komisija za javne nabavke (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 50/09), predsednik opstine
Sjenica, donosi

RESENJE

Formira se komisija u sastavu:

1. Amel Papic, dipl. pravnik, predsednik

2. Sucro Dzeko, dipl. pravnik, zamenik predsednika

3. Jasminka Turkovi¢, dipl. ecc, sluzbenik za javne nabavke, ¢lan
4, Rizah Mahmutovi¢ , dipl. ecc, ¢lan
5. BoZidar Kanjevac, dipl. ecc, ¢lan

Zadatak komisije je da u skladu sa ¢lanom 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni
glasnik RS”, broj 116/08) sprovede otvoreni postupak javne nabavke finansijskih usluga za
kratkorocno zaduzenje opstine Sjenica u 2013. godini. Komisija ¢e konkursnu dokumentaciju
pripremiti u roku od 10 dana od dana donoSenja Odluke o pokretanju postupka, javni poziv
Ce biti dostavljen na objavljivanje u roku od 3 dana od dana izrade konkrusne
dokumentacije, rok za podnoSenje ponuda je 30 dana od dana objavljivanja javnog poziva u
“Sluzbenom glasniku RS” a ponude ¢e se otvoriti odmah nakon isteka roka za dostavljanje
ponuda. Pregled i struéna ocena ponuda biée izvrSena u roku od 3 dana od dana otvaranja
ponuda. Predlaganje naruciocu izbora najpovoljnije ponude je u roku od 2 dana od dana
izvrSenog pregleda i struéne ocene ponude.

ReSenje stupa na snagu danom donosenja, a objavi¢e se u “Opstinskom sluzbenom glasniku
Sjenica”.

ReSenje dostaviti:
- Clanovima komisije
- Primerak uz materijal
Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovi¢, dipl. ing. maSinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Na osnovu ¢lana 54. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
129/07), ¢lana 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08) i ¢lana
3 i 4. Pravilnika o postupku javne nabavke male vrednosti (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
50/09), rukovodilac Opstinske uprave opstine Sjenica, donosi:

ODLUKU

O POKRETANJU POSTUPKA JAVNE NABAVKE
MALE VREDNOSTI

1. Ovom Odlukom pokreée se postupak Javne nabavke male vrednosti broj 03 u 2013. godini.

2. Predmet javne nabavke u postupku Javne nabavke male vrednosti je nabavka
bezalkoholnog pi¢a za potrebe organa opstine i Opstinske uprave opstine Sjenica.

3. Ocekivana vrednost javne nabavke iz tacke 2. ove Odluke procenjena je na 900.000,00
dinara bez PDV.

4. Okvirni datum za sprovodenje postupka javne nabavke je kraj meseca marta 2013. godine.

5. Nabavka je predvidena Planom nabavki za 2013. godinu, a sredstva su obezbedena
Odlukom o budzetu opstine Sjenica za 2013. godinu, konto 426 820.

6. Odluka stupa na snagu danom usvajanja a objavi¢e se u “Opstinskom sluzbenom glasniku
Sjenica”.

Broj 404-5/2013
Rukovodilac Opstinske uprave

opstine Sjenica,
Muriz Hasi¢, dipl. pravnik
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Republika Srbija
OPSTINA SJENICA
Opstinska uprava
Broj 404-5/2013

12. 03. 2013. god.
SJENICA

Na osnovu ¢lana 54. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07),
¢lana 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08), ¢lana 5. Pravilnika o
postupku javne nabavke male vrednosti (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 50/09) i ¢lana 1, 2, 3, 4 i 5.
Pravilnika o kriterjumima za obrazovanje komisija za javne nabavke (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
50/09), rukovodilac Opstinske uprave opstine Sjenica, donosi

RESENJE

Formira se komisija u sastavu:

1. Mesi¢ Eldin, dipl. pravnik, predsednik
2. Ibrovi¢ Salko, ecc. Clan
3. Mujagi¢ Esma, ecc. ¢lan

Zadatak komisije je da u skladu sa ¢lanom 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni
glasnik RS”, broj 116/08) sprovede postupak javne nabavke male vrednosti za nabavku
bezalkoholnog pi¢a za potrebe organa opstine i OpStinske uprave opstine Sjenica. Komisija
¢e konkursnu dokumentaciju pripremiti u roku od 5 dana od dana donosenja Odluke o
pokretanju postupka, poziv Ce biti upuéen potencijalnim ponudacima u roku od 3 dana od
dana izrade konkrusne dokumentacije. Rok za podnoSenje ponuda je 8 dana od dana
prijema poziva a ponude ¢e se otvoriti odmah nakon isteka roka za dostavljanje ponuda.
Pregled i stru¢na ocena ponuda biée izvrSena u roku od 3 dana od dana otvaranja ponuda.
Odluka o Izboru najpovoljnije ponude ¢e se doneti u roku od 5 dana od dana izvrSenog
pregleda i stru¢ne ocene ponuda.

ReSenje stupa na snagu danom donosenja, a objavi¢e se u “Opstinskom sluzbenom glasniku
Sjenica”.

Resenje dostaviti:
- Clanovima komisije
- Primerak uz materijal

Rukovodilac Opstinske uprave
opstine Sjenica,
Muriz Hasi¢, dipl. pravnik
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

NA OSNOVU CLANA 44. ZAKONA O LOKALNOJ SAMOUPRAVI (“SLUZBENI
GLASNIK RS”, BROJ 129/07) | CLANA 24. STAV 1. TACKA 5. | CLANA 28. ZAKONA O
JAVNIM NABAVKAMA (“SLUZBENI GLASNIK RS”, BROJ 116/08), PREDSEDNIK
OPSTINE SJENICA, DONOSI

ODLUKU

O POKRETANJU PREGOVARACKOG POSTUPKA
BEZ OBJAVLJIVANJA JAVNOG POZIVA

1. Pokreée se pregovaracki postupak bez objavljivanja javnog poziva za dodatnu
isporuku materijala za zamenu AC cevovoda u ulici Milorada Jovanovi¢a od zgrade Banka
.Intesa“ do ulice Tadije Andri¢a duktilnim cevovodom DN 300 mm, u ulici Trg Svetozara
Markovié¢a i ulici Kralja Petra | duktilnim cevovodom DN 250 mm u Sjenici.

2. Predmet javne nabavke je nabavka materijala za dodatnu isporuku za zamenu
AC cevovoda u ulici Milorada Jovanovi¢a od zgrade Banka ,Intesa“ do ulice Tadije Andri¢a
duktilnim cevovodom DN 300 mm, u ulici Trg Svetozara Markovi¢a i ulici Kralja Petra |
duktilnim cevovodom DN 250 mm u Sjenici.

3. Procenjena vrednost javne nabavke iznosi 1.917.391,00 dinara

4. Nabavka je predvidena Planom nabavki opstine Sjenica za 2013. godinu, konto
451 000 a sredstva su obezbedena kroz Program Evropskog partnerstva sa opstinama —
PROGRES, koji sprovodi Kancelarija Ujedinjenih Nacija za projektne usluge UNOPS, po
ugovoru broj 401-2/12 od 20. 12. 2012. godine.

5. Konkursna dokumentacija ¢e biti pripremljena u roku od 5 dana od dana
donoSenja Odluke o pokretanju postupka, slanje poziva za podnoSenje ponude
potencijalnom ponudacu je u roku od 3 dana od dana izrade konkursne dokumentacije, rok
za podnosSenje i otvaranje ponuda je 5 dana od dana kada je poslat poziv. Ponuda ¢e se
otvoriti odmah nakon isteka roka za dostavljanje ponuda a pregovaranje ¢e se sprovesti
istog dana kada je i otvaranje ponuda. Odluka o izboru najpovoljnije ponude bi¢e doneta u
roku od 3 dana od dana otvaranja ponuda. Obavestenje o izboru najpovoljnije ponude ¢e se
dostaviti “Sluzbenom glasniku RS” u roku od 3 dana od dana donoSenja Odluke o izboru
najpovoljnije ponude.Ugovor ce biti zaklju¢en u roku od 7 dana od dana kada se steknu
zakonski uslovi.

6. Razlozi za primenu pregovarackog postupka: u skladu sa ¢lanom 24. stav 1. tacka
5. ZJN predvideno je da narucilac moZze sprovoditi pregovaracki postupak bez objavljivanja
javnog poziva kod dodatnih isporuka dobara od prvobitnog ponudaca namenjenih za
delimino proSirenje obima postojeCih proizvoda, materijala ili instalacija, koja bi zbog
promene dobavljaca obavezivala narucioca da nabavlja materijal koji ima drukcije tehnicke
karakteristike, Sto bi prouzrokovalo nesrazmerno velike tehniCke teSkoée u poslovanju i
odrzavanju pri ¢emu ukupna vrednost svih dodatnih isporuka ne mozZe biti ve¢a 25% od
ukupne vrednosti prvobitno zaklju¢enog ugovora.

7.0va Odluka stupa na snagu danom dono$enja a objaviée se u “OpStinskom
sluzbenom glasniku Sjenica”.

Broj 404-6/2013

Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovié, dipl. ing. masinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Republika Srbija
OPSTINA SJENICA
Predsednik opstine
Broj 404-6/2013

18. 03. 2013. god.
SJENICA

Na osnovu ¢lana 44. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07),
¢lana ¢lana 24. stav 1. tacka 5 i ¢lana 28. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
116/08) i ¢lana 1, 2, 3, 4 i 5. Pravilnika o kriterijumima za obrazovanje komisija za javne nabavke
(“Sluzbeni glasnik RS”, broj 50/09), predsednik opstine Sjenica, donosi

RESENJE

Formira se komisija u sastavu:

2. Read Hamidovi¢, dipl. pravnik, predsednik

2. Ahmet Kostrebi¢, ing., zamenik predsednika

3. Jasminka Turkovi¢, dipl.ecc., sluzbenik za JN, ¢lan
4. Mensur Mujagi¢,dipl. ing. masinstva, ¢lan

Zadatak komisije je da u skladu sa ¢lanom 24. stav 1. tacka 5 i ¢lanom 28. Zakona o
javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 116/08) sprovede pregovaracki postupak
bez objavljivanja javnog poziva za dodatnu isporuku materijala za zamenu AC cevovoda u
ulici Milorada Jovanovica od zgrade Banka ,Intesa“ do ulice Tadije Andri¢a duktilnim
cevovodom DN 300 mm, u ulici Trg Svetozara Markovi¢a i ulici Kralja Petra | duktilnim
cevovodom DN 250 mm u Sjenici. Komisija ¢e konkursnu dokumentaciju pripremiti u roku
od 5 dana od dana donoSenja Odluke o pokretanju postupka, slanje poziva za podno$enje
ponude potencijalnom ponudacu je u roku od 3 dana od dana izrade konkursne
dokumentacije, rok za podnoSenje i otvaranje ponuda je 5 dana od dana kada je poslat
poziv. Ponuda ¢e se otvoriti odmah nakon isteka roka za dostavljanje ponuda a
pregovaranje Ce se sprovesti istog dana kada je i otvaranje ponuda. Predlaganje naruciocu
izbora najpovoljnije ponude je u roku od 1 dana od dana izvrSenog pregleda i stru¢ne ocene
ponude.

ReSenje stupa na snagu danom donosenja, a objavi¢e se u “Opstinskom sluzbenom glasniku
Sjenica”.

ReSenje dostaviti:
- Clanovima komisije
- Primerak uz materijal
Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovic, dipl. ing. maSinstva
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Broj 3/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 31. maj2013.
bpoj 3/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 31. maj2013.

Na osnovu ¢lana 44. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
129/07), ¢lana 53. Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 124/12) i ¢lana
64. Statuta Opstine Sjenica (“Opstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i 10/2010),
predsednik opstine Sjenica, donosi

ODLUKU

O POKRETANJU POSTUPKA JAVNE NABAVKE MALE VREDNOSTI
ZA SPECIJALIZOVANE USLUGE HVATANJA | ZBRINJAVANJA PASA LUTALICA
NA TERITORIJI OPSTINE SJENICA

1. Opéstina Sjenica, ulica Kralja Petra |, pokre¢e postupak javne nabavke male
vrednosti za specijalizovane usluge hvatanja i zbrinjavanja pasa lutalica na
teritoriji opstine Sjenica
2. Redni broj javne nabavke za 2013. god je 5.
3. PREDMET JAVNE NABAVKE SU SPECIJALIZOVANE USLUGE HVATANJA | ZBRINJAVANJA
PASA
LUTALICA NA TERITORIJI OPSTINE SJENICA, NAZIV | OZNAKA 1Z OPSTEG RECNIKA

NABAVKE:
KOMUNALNE USLUGE - 65000000.

4. Vrsta postupka je postupak javne nabavke male vrednosti.
5. Procenjena vrednost javne nabavke je 1.000.000,00 dinara.
6. Okvirni datum za realizaciju ovog postupka je mesec maj 2013. godine.
7. JAVNA NABAVKA JE PREDVIDENA U PLANU NABAVKI OPSTINE SJVENICA ZA 2013. GODINU,
A SREDSTVA ZA NABAVKU SU OBEZBEDENA ODLUKOM O BUDZETU OPSTINE SJENICA
2013. GODINU, POZICIJA 7, EQONOMSKA KLASIFIKACIJA 424.

8. POSTUPAK JAVNE NABAVKE SPROVODI 'SLUZBENIK ZA JAVNE NABAVKE JASMINKA
TURKOVIC, DIPL. ECC.

9. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3senja a objavi¢e se u “OpStinskom
sluzbenom glasniku Sjenica”.

Broj 404-7/2013

Predsednik opstine Sjenica,
Hazbo Mujovi¢, dipl. ing. masinstva
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