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Na osnovu ¢lana32 Zakona o lokalnoj samaoupravi ("Sl.glasnik RS",
br.129/07), ¢lana 28. Zakona o javnim preduzeéima ("Sl.glasnik RS", br.119/12)
1 ¢lana 41. Statuta opStine Sjenica (,,OpStinski sluzbeni glsnik Sjenica®, broj
3/2009 i 10/2010), Skupstina opstine Sjenice na sednici odrzanoj 27.06.2013
godine, donela je

ODLUKU
O sprovodjenju javnog konkursa za imenovanja direktora javnih
preduzeca Ciji je osnivac opStina Sjenica

Clan 1.
Odlukom o sprovodjenja postupka imenovanja direktora javnih preduzecéa
Ciji je osnivac¢ opstina Sjenica (u daljem tekstu:Odluka) propisuje se nacin i
postupak sprovodenja javnog konkursa za imenovanje direktora javnih
preduzeca ¢iji je osnivacb Skupstina opstina Sjenica , organizacija i nac¢in rad
Komisije za imenovanja (u daljem teksu:Komisija), kao i druga pitanja od
znacaja za sprovodenje postupka imenovanja direktora.

Clan 2.

Postupak za imenovanje direktora preduzeca ¢iji je osniva¢ SkupStina
opsStina Sjenica (u daljem tekstu:lzborni postupak) sprovodi se u skladu sa
Zakonom o javnim preduzeéima,osnivackim aktom preduzeca i ovom Odlukom.

Direktora preduzeca c¢iji je osniva¢ SkupStina opsStina Sjenica imenuje
SkupStina opStine, na osnovu ovlaséenje koja proizilaze iz Zakona o lokalnoj
samoupravi, Statuta opStine Sjenica i drugih opstih akata po predhodno

sprovedenom javnom konkursu.
Clan 3.

Sastavni deo ove Odluke je oglas o javhom konkursu za imenovanje
direktora javnih preduzeca a obavezno sadrzi podatke :

Iz ¢lana 29. Zakona o javnim preduzeéima (*'Sl.glasnik RS", br.119/12)
= javnom preduzecu (poslovno ime i sediste),

radnom mestu,

mestu rada,
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» uslovima za imenovanje direktora (opSte i posebne), u skladu sa
Zakonom o radu,

» strucnoj osposobljenosti,

* znanjima 1 veStinama koje se ocenjuju u izbornom postupku i nacin
njihove provere,

= roku u kome se podnose prijave, nac¢in podnosenja prijave, organ kome se
prijave podnose, kao i adresa na koju se prijave podnose,

Podatke o licu zaduZzenom za davanje obavestenja o javnom konkursu,adresi

na kojoj se prijave podnose sa ,,naznakom* da se radi o prijavi na konkurs 1

napomenom da se prijave podnose u zatvorenim kovertama, kao i da se

prijave morajupredati putem poste ili na pisarnici nadleznog organa,podatke

o dokazima koji se prilazu uz prijavu.

Clan 4.
Ovom odlukom odredjuje se lice zaduzeno za prijem i tehnicku obradu
prijava ,sekretar skupstine opstine Sjenica-Eldin Mesi¢

Clan 5.

Organ nadleZzan za donoSenje pve odluke posle donoSenja Odluke o
sprovodjenju javnog konkursa, dostavlja Oglas o javno konkursu radi
objavljivanja u ("Sluzbenom glasniku RS") i najmmanje jednim dnevnim
novinama koje se distribuiraju na celoj teritoriji Republike Srbije, u roku od 8
dana od donosenja Odluke o sprovodjenju javnog konkursa

Oglas o javnom konkursu,objavljuje se i na internet stranici opstine
Sjenica, na s tim $to se mora navesti kada je oglas objavljen u "Sluzbenom
glasniku RS".

Clan 6.

Rok za podnoSenje prijava na javni konkurs pocinje da tece narednog
dana od dana objavljivanja javnog konkursa u "Sluzbenom glasniku Republike
Srbije" i ne moze biti kraéi od 15 dana, a $to ¢e biti utvrdeno i u samom javnom
konkursu za imenovanje direktora.

Javni konkurs za imenovanja direktora javnih preduzeéa sprovodi
Komisija za imenovanje direktora koja je obrazovana reSenjem Skupstine
opstine Sjenica, u skladu sa Zakonom o javnim preduzeé¢ima i osnivackim
aktima javnih preduzeca.

Administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sekretar SkupStine
opstine koji u€estvuje u radu Komisije bez odlucivanja.
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Clan 7.
Komisija koja sprovodi javni konkurs za imenovanje direktora javnih
preduzeca moze imati posebnu naknadu za rad, koja se utvrduje posebnim
aktom opstinskog veca opstine Sjenica.

Clan 8.
Komisija za sprovojenje javnog konkursa za imenovanje direktora javnih
preduzeca radi i odlucuje na sednicama.
Sednicu Komisije saziva predsednik Komisije.
U slu€aju odsutnosti ili sprecenosti predsednika Komisije, sednice
komisije saziva i njima predsedava najstariji clan Komisije.

Clan 9.

Komisija moZe punovazno da radi 1 odlucuje ako sednicama prisustvuje
vecina od ukupnog broja ¢lanova Komisije.

Komisija odlucuje ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Komisije.

Na sednici Komisije vodi se zapisnik. U zapisnik se obavezno unose:
datum i mesto odrzavanja sednice, dnevni red, imena prisutnih i odsutnih
clanova Komisije, sve faze izbornog postupka, predlozi i1 stavovi izneti na
sednici, rezultati svakog glasanja, kao 1 svako izdvojeno misljenje.

Zapisnik Komisije potpisuje predsednik, odnosno c¢lan Komisije Koi
preedsedava sednicom Komisije.

Komisija moze doneti poseban pravni akt o radu, kao i druga akta koja su
neophodna za rad i funkcionisanje Komisije.

Clan 10.

Izborni postupak za imenovanje direktora javnog preduzeca zapocinje po
isteku roka za podnosSenje prijava na konkurs a predsednik komisije zakazuje
sednicu komisije , na kojoj ¢e se evidentirati 1 pregledati sve prispele prijave i
podneti dokazi uz svaku pojedinacnu prijavu za svakog kandidata.

Na sednici iz stava 1. ovog ¢lana Komisija obavezno proverava:

-da li su sve prijave dostavljene u roku koji je odreden oglasom o javnom
konkursu

-da i su prijave razumljive, odnosno da li se iz prijave moZe jasno
zakljuciti da se radi o prijavi na konkursa za imenovanje direktora javnih
preduzeca,i

-da li su uz prijavu dostavljeni svi pismeni dokazi koji su u konkursu
trazeni.
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Clan 11.
U slucaju ako Komisija utvrdi da prijava ima neki od nedostataka iz ¢lana
10. ove Odluke, zakljuckom ¢e odbaciti prijavu kao neblagovremenu,
nerazumljivu ili nepotpunu.
Protiv zakljucka i1z stava 1. ovog Clana, nije dopuStena posebna Zalba.

Clan 12.

Po sprovedenom radnjama iz ¢lana 10. 1 11. ove Odluke Komisija
sastavlja spisak kandidata koji ispunjavaju uslove za imenovanje direktora
javnog preduzeca i medju njima sprovodi izborni postupak

U izbornom postupku iz stava 1. ovog ¢lana, Komisija vrSi ocenjivanje
struéne osposobljenosti, znanja i vestina svakog kandidata radi sastavljanja rang
liste kandidata.

Komisija u vrSenju poslova iz stava 2.mora pridrzavati nacela stru¢nosti,
nezavisnosti i nepristrasnosti.

U izbornom postupku , Komisija moze izvrsiti proveru i ocenjivanj
struéne osposobljenosti, znanja i vestina kandidata:

-pisanom ili usmenom proverom i obaveznom ocenom prilozene
dokumentacije ili na drugi nacin podoban za proveru i ocenjivanje strucne
osposobljenosti, znanja i1 veStina kandidata o ¢emu ¢e komisija sama doneti
odluku koji na¢in ocenjivanja kandidata ¢e primentiti.

Clan 13.

Ako Komisija odluci da vrSi pismenu proveru stru¢ne osposobljenosti,
znanja 1 veStina kandidata, stru¢na provera se moze vrSiti putem reSavanja
pismenog testa koji ¢e pripremiti Komisija a koja sadrzi pitanja na koje
kandidati treba da daju pismene odgovore .

Ukoliko se provera strucnosti vrSi testiranjem kandidata, Komisija
obaveznov blagovremeno, u pisanom obliku, obavestava kandidate za direktore
javnih preduzeéa 0 danu, mestu i vremenu pismenog testiranja, a najkasnije 5
(pet) dana pre dana odredenog za testiranje.

Rezultat testa se broj¢ano iskazuje za svakog kandidata, tako Sto kandidat
za svaki tatan odgovor na testu dobija po jedan bod, a na kraju se svi bodovi
sabiraju Sto predstavlja ukupan broj bodova koje je kandidat osvojio na testu.

Clan 14.
Ukoliko se Komisija odluci za proveru stru¢nosti kandidata za direktora
javnog preduzeca usmenim putem,usmenu proveru viSi na nacin tako Sto


mailto:SLU@BENI

Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

unapred priprema pitanja koja c¢e biti postavljena svakom kandidatu
pojedinac¢no.Svim kandidatima se postavljaju ista pitanja i po istom redosledu.

Komisija moze u roku razgovora sa kandidatom da kandidatu postavi
dodatna pitanja ako su neophodna dodatna objasnjenja.

Komisija u postupku usmene provere kandidata moze kandidatu postaviti
maksimalno 15 pitanja. Prilikom usmene provere, svaki ¢lan Komisije,
bodovima od 1 do 5. boduje svakog kandidata za direktora javnog preduzeca
posebno.

Nakon sprovedenog postupka bodovanja odnosno provere , utvrduje se
ukupan broj bodova koji je dobio svaki kandidat posebno, tako $to se prvo
saberu svi bodovi ¢lanova Komisije, koje je osvojio jedan kandidat, a zatim se
utvrdi prosecna ocena, podelom dobijenog zbira sa brojem ¢lanova Komisije.

O datumu, vremenu i mestu obavljanja usmene provere Komisija
obavestava kandidate na nacin i u roku utvrdenom ¢lanom 13 .ove Odluke.

Clan 15.

Komisija vrsi ocenu prilozene dokumentacije pregledom i bodovanjem
priloZenih pisanih predloga:

-planova ili programa rada kandidata, vezanih za poslovanje preduzec¢a za
koje kandidat konkuri$e za imenovanje na mesto direktora,

- predloga planova i programa rada kandidata za kvalitetnije ,efikasnije i
ekonomicnije obavljanje delatnosti od opSteg interesa preduzeca za koje
kandidat konkuriSe za imenovanje na mesto direktora , kao i drugih pisanih
predloga koje je kandidat dostavio u dokumentaciji uz podnetu prijavu ,a odnosi
se na njegovu stru¢nost i1 kvalifikovanost za obavljanje funkcije za koju
konkuriSe .

Prilikom ocene svaki ¢lan Komisije , bodovima od 1 do 5 boduje svakog
kandidata posebno , s tim Sto je merilo za bodovanje kvalitet a ne koliCina
dostavljene dokumentacije .

Nakon ocene iz stava 1. i1 2. ovog ¢lana utvrduje se ukupan broj bodova
koji je dobio svaki kandidat posebno, tako $to se prvo saberu svi bodovi
¢lanova Komisije, koje je osvojio jedan kandidat, a zatim se utvrdi prosec¢na
ocena, podelom dobijenog zbira sa brojem ¢lanova komisije.

Clan 16.

Da bi bili imenovani za dikrektora javnih preduzeéa kandidati moraju
ispunjavati slede¢e uslove 1 merila:

- da je ucesnik konkursa punoletan poslovno sposoban drzavljanin
Republike Srbije; -

- da je stru¢njak u jednoj ili vise oblasti iz koje je delatnost od opSteg
interesa za ¢ije obavljanje je osnovano javno preduzece;
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da ima najmanje tri godine radnog iskustva;

da nije ¢lan organa politicke stranke, odnosno da mu je odedeno
mirovanje u vrSenju funkcije u organu politicke stranke;

da nije osudivano za krivicno delo protiv privrede, pravnog saobracaja i
sluzbene duznosti;

da licu nije izreCena mera bezbednosti zabrane obavljanja delatnosti koja
je pretezna delatnost javnog preduzeca;

da uz prijavu na konkurs podnese Program razvoja i povecanja dobiti
Javnog preduzeca.z

Da ispunjava posebne uslove u skladu sa Zakonom o radu.

Clan 17.

Nakon sprovedenog izbornog postupka, Komisija sastavlja rang listu svih
kandidata koji su bodovani u izbornom postupku.

Rang lista se sastavlja na osnovu ukupnog broja bodova koje je osvojio
svaki kandidat.

Na osnovu rang liste iz stava 1. ovog ¢lana, Komisija sastavlja Listu za
imenovanje direktora javnog preduzeca sa najviSe tri najbolje rangirana
kandidata sa broj¢ano iskazanim i utvrdenim rezultatima i dostavlja je SkupStini
opStine Sjenica.

Istovremeno sa dostavljanjem Liste za imenovanje iz stava 3. ovog ¢lana,
Komisija dostavlja i Zapisnik o izbornom postupku.

Clan 18.

U slucaju da dva ili vise kandidata imaju jednak broj bodova, tako da nije
moguce odrediti listu za imenovanje sa tri najbolje rangirana kandidata
Komisija ¢e odrediti dodatnu usmenu proveru kandidata sa istim brojem
bodova.

Za dodatnu usmenu proveru Komisija unapred priprema dodatnih 5
pitanja koja ¢e biti postavljena kandidatima. Svim kandidatima se postavljaju
ista pitanja i po istom redosledu.

U pogledu nacina bodovanja i1 utvrdivanja ukupnog rezultata svakog
kandidata u dodatnoj usmenoj proveri primenjuju primenjuje s epostupak koji je
primenjen pre sastavljanja rang liste.

Ukoliko se 1 nakon dodatne usmene provere ne moze sastaviti Lista za
imenovanje, Komisija ¢e izvrsiti dodatno bodovanje kandidata sa istim brojem
bodova 1 to, dodatnih 5 bodova moze ostvariti kandidat:

-koji je obavljao poslove direktora preduzeca (bez obzira na oblik
organizovanja i strukturu kapitala) duze od 5 godina,

-Cije je preduzece ili on li€no, za vreme njegovog rukovodenja dobilo
neko medunarodno ili drzavno priznanje, vezano za rad i funkcionisanje
preduzeca.
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Clan 19.

Nadlezna Opstinska uprava, na osnovu Liste za imenovanje (u daljem
tekstu:Lista) i zapisnika o izbornom postupku, priprema predlog akta o
imenovanju direktora i1 dostavlja ga sa Listom, Skupstini opStine na odlucivanje.

Skupstina opstine, nakon razmatranja dostavljene Liste i predloga akta iz
¢lana 18 ove Odluke, donosi reSenje o imenovanju predlozenog kandidata ili
nekog drugog kandidata sa Liste direktora javnog preduzeca.

ResSenje o imenovanju direktora je konacno.

Clan 20.

Resenje o imenovanju direktora javnog preduzec¢a mra biti obrazlozeno
Sa.

-dostavlja se licu koje je imenovano za direktora javnog preduzeca, kao i
svim ostalim kandidatima koji su ucestvovali u izbornom postupku za
iemenovanje direktora javnog preduzece

-objavljuje se na zvani¢noj internet prezentaciji opStine Sjenica, na
stranici Skupstine opStine.

Resenje o imenovanju direktora objavljuje se 1 u "Opstinskom sluzbenom
glsniku Sjenica".

Clan 21.

Kandidat, koji je ucestvovao u izbornom postupku, ima pravo da podnese
zahtev za uvid u dokumentaciju javnog konkursa, u roku ne duzem od 30 dana
od dana objavljivanja reSenja 0 imenovanju direktora u "Opstinskom sluzbenom
glasniku".

Komisija je duzna da u roku od dva dana od dana prijema zahteva,
kandidatu iz stava 1. ovog c¢lana, omoguéi uvid u dokumentaciju javnog
konkursa pod nadzorom Komisije.

O datumu, vremenu i1 mestu uvida u dokumentaciju, Komisija c¢e
obavestiti podnosioca zahteva pisanim putem.

Clan 22.
Resenje o imenovanju direktora, u skladu sa Zakonom o radu sadrzi
odredbe o stupanju na rad direktora, s tim Sto se u obrazloZenju resenja navode
razlozi koji opravdavaju eventualno produzenje roka.

Clan 23.
Ako imenovani direktor ne stupi na rad u roku odredenom za stupanje na
rad, Skupstina opStine moze da imenuje nekog drugog kandidata sa Liste.
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Nadzorni odbor svojim aktom utvrduje ili konstatuje dan pocetka rada
imenovanog direktora, odnosno dan prestanka funkcije direktora koji je
razresen.

Nadzorni odbor duzan je da Skupstinu opStine pisanim putem obavesti 0
datumu stupanja, odnosno nestupanja na rad imenovanog direktora.

Rok za dostavljanje obavestenja iz stava 2. ovog ¢lana, ne moze biti duzi
od 3 dana od dana stupanja na rad direktora, odnosno 3 dana od dana isteka roka
za stupanje na rad.

Clan 24,

Ako imenovano kandidat za direktora javnog preduzeca ne stupi na rad u
roku koji mu je odreden reSenjem, Skupstina opStine Sjenica moze da imenuje
nekog drugog kandidata sa liste kandidata za direktora javnog preduzeca.

Ako po sprovedenom javnom konkursu Skupstini opstine Sjenica iz bilo kog
razloga ne imenuje ni jednog kandidata sa liste kandidata za direktora javnog
preduzeca ili imenovani direktor ne stupi na rad u javnom preduzecu u roku koji
mu je odredjen reSenjem o imenovanju , sprovodi se novi javni konkurs za
imenovanje direktora javnog preduzeca na nacin i po postupku Koji je propisan
Zakonom i ovom Odlukom.

Clan 25.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"Opstinskom sluzbenom glasniku Sjenica ".

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj:06-10/2013-2
PREDSEDNIK
Skupstine opStine
Mustafa Balti¢ dpl.arheolog
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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,S1.gl.RS*, br. 129/07), ¢lana 28. 29 i 66. Zakona o
javnim preduzecima (,,Sal.gl.RS*, br. 119/2012), ¢lana 41. Statuta Opstine Sjenica  (,,Opstinski sluzbeni
glasnik®, br. 3/2009), Skupstina opstine Sjenica, na sednici odrzanoj 27.06.2013. godine, raspisuje

JAVNI KONKURS

Za imenovanje direktora Javnog Preduzeéa Direkcija za urbanizam,
projektovanje i izgradnju Sjenica

Podaci o preduzecu: Javno preduzeée ,,Direkcija za urbanizam, projektovanje i izgradnju ,, Sjenica, Ulica
Milorada Jovanovica b.b.

Radno mesto: Direktor preduzeca

Mesto rada: Sjenica, Ulica Milorada Jovanovica b.b.

OPSTI USLOVI:

Kandidat koji uestvuje na konkrsu za imenovanje direktora Javnog preduzeca mora ispunjavati sledece uslove:

- daje punoletan,

- daje poslovno sposoban,

- daje drzavljanin RS

- daje struénjak u jednoj ili vise oblasti iz koje je delatnost od opsteg interesa za ¢ije obavljanje je
osnovano javno preduzece ( Projektovanje i izgradnju),

- danije ¢lan organa politi¢ke stranke, odnosno da mu je odredjeno mirovanje u vrsenju funkcije u
organu politi¢ke stranke,

- danije osudjivan-a za krivi¢no delo protiv privrede, pravnog saobracaja i sluzbene duznosti,

- da mu nije izre€ena mera bezbednosti zabrane obavljanje delatnosti koja je pretezna delaltnost javnog
preduzeca (Projektovanje i izgradnju),

- dauz prijavu podnose Program razvoja i povecanja dobiti Javnog preduzeca,

POSEBNI USLOVI:

Pored opstih uslova kandidat koji u¢estvuje na konkursu za imenovanje direktora Javnog preduzeéa Direkcija
za urbanizam, projektovanje i izgradnju Sjenica mora da ispunjava i posebne uslove:

- da ima visoko obrazovanje ste¢eno na studijama III stepena (doktor nauka), II stepena (master
akademske sutije, specijalistiCke akademske studije, specijalisticke strukovne studije, magistar nauka), odnosno
na osnovnim satudijama u trajanju od najmanje 4 godine,

- daima najmanje 5 godina radnog iskustva od ¢ega 3 godine na poslovima za koje je osnovano Javno
preduzece ili najmanje 3 godine na rukovodeéem poloZzaju.
Struénu osposobljenost o znanjima i ve§tinama koje lice poseduje, ocenjuje Posebna Komisija koju je
formirala Skupstina opStine Sjenica na nacin utvrdjen Odlukom o sprovodjenju Javnog konkursa za imenovanje
direktora Javnih preduzeca.

Prijave na konkurs podnose se u roku od 15 dana ra¢unajuéi od narednog dana od dana objavljivanja Javnog
konkursa u ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije* na adresu: SKUPSTINA OPSTINE SJENICA.

Prijave na konkurs se podnose u zatvorenim kovertama sa naznakom: ,,Prijava na konkurs* a prijave se moraju
predati putem poste ili na pisarnici Opstinske uprave opstine Sjenica svakog radnog dana od 7,00 do 15,00

casova.

Uz prijavu na konkurs kandidati dostavljaju i podatke o dokazima koje prilazu uz prijavu.
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Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Lice zaduZeno za davanje obavestenja o javnom konkursu za imenovanje direktora Javnih preduzeéa je Mesi¢
Eldin, dipl.prav. — Sekretar Skupstine opstine Sjenica.

Konkurs objaviti u - ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije®,
- U jednom od dnevnih listova i na internet stranici Opstine Sjenica.

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj:06-10/2013-2-1 PREDSEDNIK
SKUPSTINE OPSTINE SJENICA
Mustafa Balti¢, dipl.arheolog
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Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,S1.gl.RS*, br. 129/07), ¢lana 28. 29 i 66. Zakona o
javnim preduzeé¢ima (,,Sal.gl.RS*, br. 119/2012), ¢lana 41. Statuta Opstine Sjenica (,,Opstinski sluzbeni
glasnik®, br. 3/2009), Skupstina opstine Sjenica, na sednici odrzanoj 27.06.2013. godine, raspisuje

JAVNI KONKURS

Za imenovanje direktora Javnog komunalnog Preduzeéa za vodovod
»Seoski vodovodi ,, Sjenica

Podaci o preduzecu: Javno komunalno preduzeée za vodovod ,,Seoski vodovodi* Stavalj, Sjenica
Radno mesto: Direktor preduzeca
Mesto rada Stavalj, Sjenica,

OPSTI USLOVI:

Kandidat koji u¢estvuje na konkrsu za imenovanje direktora Javnog preduzeca mora ispunjavati sledece uslove:

- daje punoletan,

- daje poslovno sposoban,

- daje drzavljanin RS

- daje struénjak u jednoj ili viSe oblasti iz koje je delatnost od opSteg interesa za ¢ije obavljanje je
osnovano javno komunalno preduzeée za vodovod ( ,,Seoski vodovodi®),

- danije ¢lan organa politi¢ke stranke, odnosno da mu je odredjeno mirovanje u vrsenju funkcije u
organu politicke stranke,

- danije osudjivan-a za krivi¢no delo protiv privrede, pravnog saobracaja i sluzbene duznosti,

- da mu nije izre¢ena mera bezbednosti zabrane obavljanje delatnosti koja je pretezna delaltnost javnog
komunalnog preduzeéa za vodovod (,,Seoski vodovodi®),

- dauz prijavu podnose Program razvoja i povecanja dobiti Javnog preduzeca,

POSEBNI USLOVI:

Pored opstih uslova kandidat koji ucestvuje na konkursu za imenovanje direktora Javnog komunalnog
preduzeca za vodovod ,,Seoski vodovodi“Sjenica mora da ispunjava i posebne uslove:
- daima visoko obrazovanje steCeno na osnovnim akademskim studijama u trajanju od najmanje tri
godi

- daima najmanje 3 godina radnog iskustva,
Stru¢nu osposobljenost o znanjima i veStinama koje lice poseduje, ocenjuje Posebna Komisija koju je
formirala Skupstina opStine Sjenica na nacéin utvrdjen Odlukom o sprovodjenju Javnog konkursa za imenovanje
direktora Javnih preduzeca.

Prijave na konkurs podnose se u roku od 15 dana racunajuéi od narednog dana od dana objavljivanja Javnog
konkursa u ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije na adresu: SKUPSTINA OPSTINE SJENICA.

Prijave na konkurs se podnose u zatvorenim kovertima sa naznakom: Prijava na konkurs a prijave se moraju
predati putem poste ili na pisarnici Opstinske uprave opstine Sjenica svakog radnog dana od 7,00 do 15,00

c¢asova.

Uz prijavu na konkurs kandidati dostavljaju i podatke o dokazima koje prilazu uz prijavu.
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Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Lice zaduzeno za davanje obavestenja o javnom konkursu za imenovanje direktora Javnih preduzeca je
Mesi¢ Eldin, dipl.prav. — Sekretar Skupstine opstine Sjenica.

Konkurs objaviti u:- ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije®,
- Jednom od dnevnih listova i na internet stranici Opstine Sjenica.

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

PREDSEDNIK
Broj: 06-10/2013-2-2 SKUPSTINE OPSTINE SJENICA
Mustafa Balti¢, dipl.arh.
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Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,S1.gl.RS*, br. 129/07), ¢lana 28. 29 i 66. Zakona o
javnim preduzecima (,,Sal.gl.RS*, br. 119/2012), ¢lana 41. Statuta Opstine Sjenica  (,,Opstinski sluzbeni
glasnik®, br. 3/2009), Skupstina opstine Sjenica, na sednici odrzanoj 27.06.2013. godine, raspisuje

JAVNI KONKURS

Za imenovanje direktora Javnog Komunalnog preduzeéa ,,Vrela® Sjenica

Podaci o preduzecu: Javno komunalno preduzece ,,Vrelo“ Sjenica Ulica M.Jovanovic¢a
Radno mesto: Direktor preduzeca,
Mesto rada: Sjenica, Ulica M.Jovanovica.

OPSTI USLOVI:

Kandidat koji u¢estvuje na konkrsu za imenovanje direktora mora ispunjavati sledece uslove:

- daje punoletan,

- daje poslovno sposoban,

- dajedrzavljanin RS

- daje strucnjak u jednoj ili viSe oblasti iz koje je delatnost od opSteg interesa za Cije obavljanje je
osnovano javno preduzece (Komunalna delatnost),

- danije ¢lan organa politi¢ke stranke, odnosno da mu je odredjeno mirovanje u vrSenju funkcije u
organu politicke stranke,

- danije osudjivan-a za krivi¢no delo protiv privrede, pravnog saobracaja i sluzbene duznosti,

- da mu nije izre¢ena mera bezbednosti zabrane obavljanje delatnosti koja je pretezna delaltnost javnog
preduzeca (Komunalna delatnost),

- dauz prijavu podnose Program razvoja i poveéanja dobiti Javnog preduzeca,

POSEBNI USLOVI:

Pored opstih uslova kandidat koji uéestvuje na konkursu za imenovanje direktora Javnog komunalnog
preduzeca ,,Vrela“ Sjenica mora da ispunjava i posebne uslove:

- da ima propisanu stru¢nu spremu odnosno VII ili VI stepen strucne spreme pravnog, ekonomskog ili

tehnickog smera,

- iradno iskustvo od najmanje 3 godine.
Struénu osposobljenost o znanjima i ve$tinama koje lice poseduje ocenjuje Posebna Komisija koju je formirala
Skupstina opstine Sjenica na nacin utvrdjen Odlukom o sprovodjenju Javnog konkursa za imenovanje direktora
Javnih preduzeca.

Prijave na konkurs podnose se u roku od 15 dana ratunajuci od narednog dana od dana objavljivanja Javnog
konkursa u ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije na adresu: SKUPSTINA OPSTINE SJENICA.

Prijave na konkurs se podnose u zatvorenim kovertima a prijave se moraju predati putem poste ili na pisarnici
Opstinske uprave opstine Sjenica svakog radnog dana od 7,00 do 13,00 Casova.
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Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Uz prijavu na konkurs kandidati dostavljaju i podatke o dokazima koje prilazu uz prijavu.
Lice zaduzeno za davanje obavestenja o javnom konkursu je Mesi¢ Eldin — Sekretar Skupstine opstine Sjenica.

Konkurs objaviti u: - ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije®,
- U jednom od dnevnih listova i na internet stranici Opstine Sjenica

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

PREDSEDNIK
Broj: 06-10/2013-2-3 SKUPSTINE OPSTINE SJENICA
Mustafa Baltié, dipl.arheolog

15


mailto:SLU@BENI

Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
129/07) i ¢lanova 41. Statuta opstine Sjenica (“OpStinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj
3/2009 i 10/2010), Skupstina opstine Sjenica na sednici odrzanoj 27.06.2013. godine,
donela je

ODLUKU

O IZMENI | DOPUNI ODLUKE O DUGORROCNOM
ZADUZENJU OPSTINE SJENICA ZA FINANSIRANJE
PROJEKTA —IZGRADNJA DECIJEG OBDANISTA U SJENICI

Clan 1.

U ¢lanu 1 posle stava 1 u nastavku istog stava dodaje se sledece:

“Na osnovu Zakona o ministarstvima (,, Sluzbeni glasnik RS broj 72/2012 od 26.07.2012 godine) i zakljucka
Vlade 05 broj 401-2201/2013 od 14.03.2013 godine ,Komintent-Republika Srbija-Ministarstvo gradjevinarstva i
urbanizma ,oznacen je kao subjekt koji ¢e u buduce realizovati predmetni pravni posao.*

Clan 2.

U ¢lanu 1 stav tri menja se naziv Ministarstva pa umesto Ministarstvo zivotne sredine ,rudarstva i prostornog
planiranja treba da stoji Ministarstvo gradjevinarstva i urbanizma pa ¢lan 1 stav 3 sada glasi:

,, Opstina Sjenica i Ministarstvo gradjevinarstva i urbanizma kao komintenti obezbedili su po 10% ucesca od
ukupne vrednosti projekta odnosno po 4.673.237,54 dinara.

Clan 3.

U ¢lanu 2 stav 1 menja se iznos referentne kamatne stope pa umesto 2,5% sada stoji 3,5 % tako da sada ¢lan 2
glasi ;

,,OpStina Sjenica kao komitent ovlaséuje Fond za razvoj kao komisionara da se kod poslovnih banaka moze u
njeno ime zaduziti u visini od 18.692.950,16 uvecano za referentnu kamatnu stopu NBS + 3.5% koja se
obracunava primenom konforne metode na ime obezbedjivanja sredstava za realizaciju projekta —Izgradnja
decjeg obdanista u Sjenici.

Clan 4

U ¢lan 4 stav 1 menja se visina jednokratne uplate pa umesto 0,5% treba da stoji 1,0% a nakon reci pruzaoci
usluga dodaje se “sa kojima se Komintent-opstina Sjenica” tako da sada ¢lan 4 stav 1 glasi:

,, Opstina Sjenica izvrsice jednokratnu uplatu naknade Fondu za razvoj kao Komisionaru u visini od 1.0 % od
iznosa kredita odmah nakon prenosa sredstava kredita od strane Fonda za razvoj na racun izvodjaca radova
,dobavljaca odnosno pruzaoca usluga sa kojima je Komintent-Opstina Sjenica zakljucio ugovor na izgradnji

decijeg odbdanista .
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Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Clan 5
U ¢lanu 5 menja se naziv Ministarstva pa umesto Ministarstvo Zivotne sredine , rudarstva i prostornog planiranja
treba da stoji Ministarstvo gradjevinarstva i urbanizma pa ¢lan 5 sada glasi:
,,Ovilascuje se Predsednik opstine Sjenica da u cilju realizacije prjekta —Izgradnja decijeg obdanista u Sjenici
moZze da potpise sve neophodne ugovore sa Fondom za razvoj kao Komisionarom i Ministarstvom
gradjevinarstva i urbanizma .kao drugog Komintenta .Da u skladu sa Zakonom o javnom nabavkama pokrene
pregovaracki postupak bez objavljivanja javnog poziva.

Clan 6.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Opstinskom sluzbenom glasniku
Sjenica“
SKUPSTINA OPSTINE SJENICA
Broj:06-.10/2013-4 Predsednik opstine Sjenica

Mustafa Balti¢ dipl.arheolog
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Broj 5/2013 OPSTINSKI SLUZBENI GLASNIK SJENICA 10.jul 2013.
bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 129/07)
i Clana 41. Statuta opstine Sjenica (“Opéstinski sluzbeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 i
10/2010), razmatrajuéi zahtev “Tehnitke Skole” Sjenica, Skupétina opstine Sjenica na
sednici odrzanoj 27.06.2013. godine, donela je

ZAKLIJUCAK

Daje se saglasnost na Odluku Skolskog odbora broj 63-01/13-17 od 24.06.2013 godine o
promeni naziva “Tehnicke Skole” u Sjenici po kojoj bi ova srednja Skola ubuduce nosila naziv *
TEHNICKO — POLJOPRIVREDNA SKOLA”, u svemu kao predlozenom, bez izmena | dopuna.

Zakljucak dostaviti:
- “Tehnicko Skola” Sjenica
- Predsednik Skolskog odbora “Tehnitko $kola” Sjenica
- Informativnoj sluzbi.
- Primerak uz materijal sa sednice

SKUPSTINA OPSTINE SJENICA

Broj 06-10/2013-7 Predsjednik Skupstine opstine Sjenica,
Mustafa Balti¢, dipl. arheolog
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bpoj 5/2013 OIILITHHCKHA CJIVKBEHU I'TTACHUK CJEHHIA 10.jy22013.

Izdavac: Skupstina opstine Sjenica,
Sjenica, Kralja Petra | br. 1

Tel. (020)741-278, 741-071,
Fax. (020)741-288
Ziro radun: 840-34641-92

Obradio i uredio: Faruk Hajradinovi¢

Stampa: Skupstina opstine Sjenica
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