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Na osnovu člana 56. Zakona o lokalnim izborima („Službeni glasnik RS“, broj 129/07 i 54/11) 
člana 35. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski službeni glasnik Sjenica”, broj 3/09, 10/10 i 7/15), 
Skupština opštine Sjenica, na sednici održanoj 23. februara  2017. godine, donela je 
 
 

REŠENJE 
O POTVRĐIVANJU MANDATA ODBORNIKA U SKUPŠTINI OPŠTINE SJENICA 

 
 
I 

 
Potvrđuje se mandat odbornika u Skupštini opštine Sjenica: 
 
Šaljić Ramizi, 
 
sa Izborne liste Koalicija „Za Evropsku Sjenicu – Rasim Ljajić“. 
 

II 
 
Mandat odbornika Skupštine opštine Sjenica počinje da teče danom potvrđivanja 
mandata. 
 

III 
 
Mandat odbornika navedenog u tački I ovog rešenja traje do isteka mandata Skupštine 
opštine Sjenica. 
 

IV 
 

Rešenje stupa na snagu danom donošenja. 
Rešenje  objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 

Obrazloženje 
 

Prema odredbi člana 56. Zakona o lokalnim izborima i odredbama članova 35. Statuta 
Skupštine opštine Sjenica, o potvrđivanju mandata odbornika odlučuje skupština. 
 
Članom 56. stav 6. Zakona o lokalnim izborima predviđeno je da kada skupština posle 
konstituisanja odlučuje o potvrđivanju mandata novih odbornika, u glasanju, pored odbornika, 
mogu učestvovati i kandidati kojima su mandati dodeljeni u skladu sa članom 48. ovog zakona 
i koji imaju uverenje izborne komisije jedinice lokalne samouprave da su izabrani. 
 
Potvrđivanje mandata odbornika vrši se na osnovu uverenja o izboru za odbornike i 
Izveštaja Izborne komisije o sprovedenim izborima za odbornike.  
Utvrđivanje saglasnosti uverenja o izboru za odbornike sa Izveštajem Izborne komisije vrši 
Komisija za administrativno - mandatna pitanja. 

Скупштина општине Сјеница 
Skupština općine Sjenica 
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O potvrđivanju mandata odbornika, na osnovu izveštaja Komisije, Skupština odlučuje 
javnim glasanjem. 
 
Na osnovu Izveštaja Komisije, da je uverenje za odbornike saglasno sa Izveštajem 
Opštinske izborne komisije, Skupština je, jednoglasno, potvrdila mandate odbornika, u 
smislu člana I dispozitiva ovog rešenja. 
 
Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog rešenja može se izjaviti žalba Upravnom sudu 

u roku od 48 časova od dana donošenja istog. 

 
 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-2 
Broj: 06-3/2017-2 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana i člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Službeni glasnik RS”, broj 
129/2007 i 83/2014) i člana 41. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski službeni glasnik 
Sjenica”, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 
23.02.2017. godine, donela je 
 

 
 

R E Š E NJ E 
 

I 

 

Habibović Seadu, dr. medicine iz Sjenice, prestaje funkcija člana Opštinskog veća 

opštine Sjenica, zbog podnošenja ostavke. 
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II 

 

Rešenje stupa na snagu danom donošenja i objaviće se u “Opštinskom službenom 

glasniku Sjenica”. 

 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-3 
Broj: 06-3/2017-3 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana i člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Službeni glasnik RS”, broj 
129/2007 i 83/2014) i člana 41. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski službeni glasnik 
Sjenica”, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 
23.02.2017. godine, donela je 
 
 
 

R E Š E NJ E 
 

I 
 
Babić Gordani prestaje funkcija zamenika predsednika Skupštine opštine Sjenica, 
zbog podnošenja ostavke. 
  

II 
 
Rešenje stupa na snagu danom donošenja i objaviće se u “Opštinskom službenom 
glasniku Sjenica”. 
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СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-3-1 
Broj: 06-3/2017-3-1 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. stav 1. tačka 10. i člana 39. stav 2. Zakona o lokalnoj samoupravi 
(„Službeni glasnik Republike Srbije“, broj 129/07 , 83/14 101/2016 - dr. zakon) i člana 
41. stav 1. tačka 11. i člana 58. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski službeni glasnik 
Sjenica”, broj 3/2009 , 10/2010 i 7/15) i člana 18. Poslovnika Skupštine opštine Sjenica 
(“Opštinski službeni glasnik Sjenica”, broj 4/2009 i 2/15),  
Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 23.02.2017. godine, tajnim glasanjem, 
donela  

 
REŠENJE 

O IZBORU ZAMENIKA PREDSEDNIKA SKUPŠTINE OPŠTINE 
 

I 
BIRA SE  Kučević Damir , master ekonomije  iz Sjenice,  za zamenika predsednika 
Skupštine opštine Sjenica .  

II 
Rešenje stupa na snagu danom donošenja , a objaviće se u „Opštinskom službenom 
glasniku Sjenica“.  

 
O b r a z l o ž e nj e 

 
Članom 32. stav 1. tačka 10. Zakona o lokalnoj samoupravi i članom 41. stav 1. tačka 
11. Statuta opštine Sjenica je predviđeno da Skupština opštine bira i razrešava 
predsednika skupštine i zamenika predsednika skupštine.  
Članom 39. stav 2. Zakona o loklanoj samoupravi i članom 58. Statuta opštine Sjenica 
propisano je da se zamenik predsednik skupštine bira na isti način kao i predsednik 
skupštine odnosno na predlog najmanje 1/3 odbornika, iz reda odbornika, na vreme 
od četiri godine, tajnim glasanjem, većinom glasova od ukupnog broja odbornika 
skupštine opštine.  
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Na  sednici održanoj 23.02.2017.godine podnet je pisani i obrazloženi predlog potpisan 
od strane 27 odbornika da se za zamenika predsednika Skupštine opštine Sjenica 
izabere  Kučević Damir.  
Nakon tajnog glasanja , koje je održano u skladu sa Poslovnikom SO-e Sjenica , 
utvrđeno je da je Kučević Damir sa 27 glasova ZA izabran za zamenika predsednika 
skupštine opštine Sjenica.  
Sa napred navednog rešeno je kao u dispozitivu.  
 
Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog rešenja može se pokrenuti upravni spor pred 
nadležnim sudom u roku od 30 dana od dana dostavljanja ovog rešenja. 
 
 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-3-2 
Broj: 06-3/2017-3-2 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 

 
 
 

 
15 

 
 
Na osnovu člana 32., 50. stav 2. Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. glasnik RS", br. 129/07, 
83/14- dr. zakon i 101/16- dr. zakon), člana 41. i 76. stav 1. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski 
službeni glasnik Sjenica”  broj 3/09, 10/10 i 7/15), člana 30. Poslovnika o radu Skupštine 
opštine Sjenica ("Opštinski službeni glasnik Sjenica", br. 4/2009 i 2/2015), Skupština opštine 
Sjenice  na sednici održanoj 23. februara 2017. godine donosi sledeće  
 
 

REŠENJE 
O RAZREŠENJU ČLANOVA OPŠTINSKOG VEĆA OPŠTINE SJENICA 

 
I 

 
Razrešavju se dužnosti člana Opštinskog veća  opštine Sjenica :  
 

- Asim Hodžić, student iz Sjenice i 
- Skalonjić Sanida , prof. engl. jezika iz Sjenice . 
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II 
 
Rešenje stupa na snagu danom donošenja i biće objavljeno u „Opštinskom službenom 
glasniku Sjenica“.  
 

Obrazloženje: 
 
Članom 50. stav 2. Zakona o lokalnoj samoupravi predviđeno je da zamenik predsednika 
opštine, odnosno član opštinskog veća, mogu biti razrešeni pre isteka vremena na koje su 
birani, na predlog predsednika opštine ili najmanje jedne trećine odbornika, na isti način na 
koji su izabrani. Isto je predviđeno članom 76. stav 1. Statuta opštine Sjenica i članom 30. 
Poslovnika o radu Skupštine opštine Sjenica.  
 
Članom 30. Stav 2. Poslovnika o radu Skupštine opštine Sjenica predviđeno je da zamenik 
predsednika opštine, odnosno član Opštinskog veća, može biti razrešen na predlog 
predsednika opštine ili najmanje jedne trećine odbornika, na isti način na koji je izabran .  
 
Predsednik opštine je dana 22. februara 2017. godine Skupštini opštine Sjenica podneo 
obrazloženi predlog za razrešenje članova Opštinskog veća i to Hodžić Asima i Skalonjić 
Sanide. Postupajući po ovom predlogu , pošto nije bilo odbornika  prijavljenih za raspravu , 
pristupilo se tajnom glasanju zaokruživanjem ZA ili PROTIV na glasačkom listiću za razrešenje 
članova Opštinskog veća opštine Sjenica. 
Tajno glasanje vrši se zaokruživanjem „za“ ili „protiv“ predloga u celini, po postupku 
predviđenom ovim poslovnikom za donošenje odluka Skupštine tajnim glasanjem.  
 
Nakon glasanja utvrđeno je da je za razrešenje Hodžić Asima i Skalonjić Sanide glasalo 25 
odbornika ,  da je protiv glasalo 8 , što čini potrebnu većinu za razrešenje članova Opštinskog 
veća (većina od ukupnnog broja odbornika obzirom da Skupština opštine Sjenica broji 39 
odbornika) predviđenu Zakonom o lokalnoj samoupravi i Statutom opštine Sjenica . 
 
Imajući u vidu napred navedeno odlučeno je kao u dispozitivu ovog rešenja.  
 
Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog rešenja može se pokrenuti upravni spor pred 
nadležnim sudom u roku od 30 dana od dana dostavljanja ovog rešenja. 
 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-3-3 
Broj: 06-3/2017-3-3 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. stav 1. tačka 12. , člana 45. stav  9. i člana 50. stav 3. Zakon o lokalnoj 
samoupravi („Službeni glasnik RS “ br. 129/07 , 83/14  ), člana 41. stav 1. tačka 13. i člana 65. 
Statuta opštine Sjenica („Opštinski službeni glasnik Sjenica“ br. 3/09, 10/10 i 7/15) i člana 25. 
Poslovnika Skupštine opštine Sjenica („Opštinski službeni glasnik Sjenica“ br. 4/09 i 2/15), 
Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 23. februara 2017. godine, tajnim glasanjem, 
donela je  
 
 
 

REŠENJE 
O izboru članova Opštinskog veća opštine Sjenica 

 
I 
 

Za članove Opštinskog veća opštine Sjenica, izabrani su : 
 

- Nahar Turković,   
- Enis Šaljić, dr.stomatologije i 
- Alen Burović, dipl.kriminalista,  kao član na stalnom radu, 

 
II 

 
Članu veća iz stava 1. ovog rešenje koji su na stalnom radu obračun plate će se vršiti u skladu 
sa Odlukom o koeficijentima za obračun i isplatu plata izabranih i postavljenih lica u organima 
opštine Sjenica.  
 

III 
 
Ovo rešenje stupa na snagu danom donošenja , a objaviće se u „Opštinskom službenom 
glasniku Sjenica“.  
 

Obrazloženje 
 
Članom 32. stav 1. tačka 12. Zakona o lokalnoj samoupravi i članom 41. stav 1. tačka 13. 
Statuta opštine Sjenica propisano je da skupština opštine  bira i razrešava predsednika opštine 
i, na predlog predsednika opštine, bira zamenika predsednika opštine i članove opštinskog 
veća. 
 
Članom 45. Stav 9. Zakona o lokalnoj samoupravi predviđeno je da član opštinskog veća može 
biti na stalnom radu u opštini.  
 
Članom 50. Stav 2. istog člana propisano je da istovremeno sa predlogom za razrešenje 
zamenika predsednika opštine ili člana opštinskog veća, predsednik opštine je dužan da 
skupštini opštine podnese predlog za izbor novog zamenika predsednika opštine ili člana 
opštinskog veća, koja istovremeno donosi odluku o razrešenju i o izboru. 
Isto je propisano i članom 76. Statuta opštine Sjenica . 
Na sednici Skupštine opštine Sjenica predsednik opštine, Hazbo Mujović , podneo je pisani i obrazloženi 
predlog za razrešenje pojedinih i izbor novih članova Opštinskog veća. Tajnim glasanjem razrešeni su 
Hodžić Asim i Skalonjić Sanida  posle čega se pristupilo tajnom glasanju za izbor novih članova kako je 

predloženo. Nakon tajnog glasanja sa 25 glasova za ovaj predlog je prihvaćen i za članove 
Opštinskog veća izabrana su lica navedena u dispozitivu ovog rešenja.  



Број 7 
Broj 7 

                                   Општински службени ГЛАСНИК СЈЕНИЦА 

                                        Općinski službeni GLASNIK SJENICA Број 2 

 

12 Сјеница, 16. март 2017.  
Sjenica, 16. mart 2017. 

 

 
Sa napred navednog rešeno je kao u dispozitivu.  
 
Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog rešenja može se pokrenuti upravni spor pred 
nadležnim sudom u roku od 30 dana od dana dostavljanja ovog rešenja. 

 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-3-4 
Broj: 06-3/2017-3-4 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Službeni glasnik RS”, broj 129/07 , 
83/2014 - dr. Zakon i 101/2016), člana 14. Zakona o lokalnim izborima (“Službeni glasnik RS”, 
br. 129/07 i 54/2011) i člana 41. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski službeni glasnik Sjenica”, 
broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 23.02.2017. 
godine,  donela je  

 
 

REŠENJE  
O razrešenju Izborne komisije opštine Sjenica 

u stalnom sastavu 
 
I 

 
Razrešavaju se članstva u stalnom sastavu Izborne komisije opštine Sjenica : 
 
Zamenik predsednika Komisije : 
 
Eldin Hasanović, dipl. pravnik (Stranka demokratske akcije Sandžaka- Dr.S.Ugljanin) 
 
Članovi Komisije:  
 
1. Ismail Mahmutović, član (Stranka demokratske akcije Sandžaka- Dr.S.Ugljanin), 
     Rešad Rastić , zamenik (Stranka demokratske akcije Sandžaka- Dr.S.Ugljanin), 
2. Naser Hodžić, član (Stranka demokratske akcije Sandžaka- Dr.S.Ugljanin), 
     Latović Ervin, zamenik, (Stranka demokratske akcije Sandžaka- Dr.S.Ugljanin), 
3. Rešad Tahirović, zamenik (Stranka demokratske akcije Sandžaka- Dr.S.Ugljanin), 
4. Rejhan Kurtović, član ( BDZ Sandžaka ), 
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    Mirzet Malićević, zamenik ( BDZ Sandžaka ), 
5. Murat Hamidović,  član ( BDZ Sandžaka ), 
    Mahit Bibić, zamenik ( BDZ Sandžaka ), 
6. Eldar Šaljić, član( BDZ Sandžaka ), 
    Ismir Toković, zamenik( BDZ Sandžaka ), 
7. Jasmin Korać, član (Liga za Sjenicu), 
    Rizo Ćatović, zamenik (Liga za Sjenicu), 
8. Novak Dumić, član (SPS-PUPS – Ivica Dačić ), 
    Radomir Knežević, zamenik,  (SPS-PUPS – Ivica Dačić ), 
9. Eldin Mešić, član ( Za Evropsku Sjenicu – Muriz Turković), 
    Edin Tmušić , zamenik ( Za Evropsku Sjenicu – Muriz Turković), 
 10. Damir Kurtović, član ( Za Evropsku Sjenicu – Muriz Turković), 
    Nethad Fakić, zamenik ( Za Evropsku Sjenicu – Muriz Turković). 
 

II 
 
Marija Stojanova, dipl.pravnik,  razrešava se dužnosti sekretara Izborne komisije opštine 
Sjenica.  
Samiha Papić, dipl. pravnik, razrešava se dužnosti zamenika sekretara Izborne komisije 
opštine Sjenica. 

III 
 
Ovo rešenje stupa na snagu danom donošenja a objaviće se u “Opštinskom službenom 
glasniku Sjenica”. 
 

O b r a z l o ž e n j e : 
 
Članom 14. Zakona o lokalnim izborima (“Službeni glasnik RS”, br. 129/07 i 54/2011) 
predviđeno je da izbornu komisiju u stalnom sastavu čine predsednik i najmanje šest članova 
koje imenuje skupština jedinice lokalne samouprave, na predlog odborničkih grupa u skupštini 
jedinice lokalne samouprave, srazmerno broju odbornika a u proširenom sastavu - i po jedan 
opunomoćeni predstavnik podnosilaca izborne liste koji je predložio najmanje dve trećine 
kandidata od ukupnog broja odbornika koji se bira. 
 
Kako dosadašnji sastav Izborne komisije opštine Sjenica nije bio srazmeran broju odbornika 
odnosno nisu sve odborničke grupe zastupljene to je bilo neophodno razrešiti  predsednika, 
zam.predsednika, članove, sekretara i zam.sekretara izborne komisije i imenovati nove kako 
bi Izborna komisija opštine Sjenica u stalnom sastavu bila obrazovana u skladu sa napred 
citiranim odredbama Zakona o loklanim izborima.  
Sa napred iznetog rešeno je kao u dispozitivu.  
 
Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rešenja dopuštena je žalba Upravnom sudu u 
Beogradu u roku od 24 časa od donošenja rešenja. 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-4 
Broj: 06-3/2017-4 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 



Број 7 
Broj 7 
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Sjenica, 16. mart 2017. 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Službeni glasnik RS”, broj 129/07 i 
83/2014 - dr. zakon i 101/2016 – dr.zakon), člana 14. Zakona o lokalnim izborima (“Službeni 
glasnik RS”, br. 129/07 i 54/2011) i člana 41. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski službeni 
glasnik Sjenica”, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica na  sednici 
održanoj 23.02.2017. godine,  donela je  
 
 

Rešenje 

O imenovanju Izborne komisije opštine Sjenica u stalnom sastavu 

 
I 
 

U stalni sastav Izborne komisije opštine Sjenica (u daljem tekstu : Komisija) imenuju se: 
 

- Za predsednika Komisije: 
 
  Read Hamidović, dipl. pravnik (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
 
- Za zamenika predsednika Komisije : 
 
  Ervin Latović, dipl. pravnik (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
 
Za članove Komisije:  
 
 1. Ismail Mahmutović, član (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
     Eldin Hasanović , zamenik (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
 2. Naser Hodžić, član (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
     Šaćirović Rifat, zamenik, (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
 3. Meaz Zenović, član (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
     Admir Stupljanin, zamenik (SDA Sandžaka-Dr. Sulejman Ugljanin), 
4. Eldin Mešić, član (Za evropsku Sjenicu-Rasim Ljajić), 
    Inera Asotić, zamenik (Za evropsku Sjenicu-Rasim Ljajić), 
5. Nethad Fakić,  član (Za evropsku Sjenicu-Rasim Ljajić), 
    Abdulah Nišić, zamenik (Za evropsku Sjenicu-Rasim Ljajić), 
6. Latif Kurtović , član (Muamer Zukorlić-Bošnjačka demokratska zajednica Sandžaka), 
    Denis Halilović, zamenik (Muamer Zukorlić-Bošnjačka demokratska zajednica Sandžaka), 
7. Fadil Bajrović, član (Muamer Zukorlić-Bošnjačka demokratska zajednica Sandžaka), 
    Tarik Feković, zamenik (Muamer Zukorlić-Bošnjačka demokratska zajednica Sandžaka), 
8. Novak Dumić, član (Ivica Dačić-Socijalistička partija Srbije (SPS)), 
    Zorica Raković, zamenik,  (Ivica Dačić-Socijalistička partija Srbije (SPS)), 
9. Zikrija Rožajac, član (Ivica Dačić-Socijalistička partija Srbije (SPS)), 
    Danilo Rakonjac , zamenik (Ivica Dačić-Socijalistička partija Srbije (SPS)), 

 10. Milan Brajović, član (Koalicija Aleksandar Vučić-Srbija pobeđuje), 
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    Branimir Balšić, zamenik (Koalicija Aleksandar Vučić-Srbija pobeđuje). 
 

II 
 

Za  sekretara Komisije  imenuje se Marija Stojanova, dipl. pravnik. 
Za zamenika sekretara Komisije  imenuje se Samiha Papić, dipl. pravnik.  
 

III 
 

Ovo rešenje stupa na snagu danom donošenja a objaviće se u “Opštinskom službenom 
glasniku Sjenica”. 

 
                                              O b r a z l o ž e n j e : 
 

Članom 14. Zakona o lokalnim izborima (“Službeni glasnik RS”, br. 129/07 i 54/2011) 
predviđeno je da izbornu komisiju u stalnom sastavu čine predsednik i najmanje šest članova 
koje imenuje skupština jedinice lokalne samouprave, na predlog odborničkih grupa u 
skupštini jedinice lokalne samouprave, srazmerno broju odbornika a u proširenom sastavu - i 
po jedan opunomoćeni predstavnik podnosilaca izborne liste koji je predložio najmanje dve 
trećine kandidata od ukupnog broja odbornika koji se bira. 
 
U SO Sjenica u trenutku donošenja rešenja postoji pet odborničkih grupa i raspodela mesta 
u Izbornoj komisiji opštine Sjenica izvršena je u skladu sa nepred citiranim odredbama 
Zakona o lokalnim izborima i to na sledeći način:  
 

1) OG SDA Sandžaka – Dr. Sulejman Ugljanin (15 odbornika) – 4 člana i 4 zamenika 
(predsednik i 3 člana) , 

2) OG  Muamer Zukorlić – Bošnjačka demokratska zajednica Sandžaka  (7 odbornika) – 
2 člana i 2 zamenika, 

3) OG Koalicija Aleksandar Vučić – Srbija pobeđuje (4 odbornika) – 1 član i 1 zamenik , 
4) OG Ivica Dačić – Socijalistička partija Srbije (SPS)  (5 odbornika) – 2 člana i 2 

zamenika, 
5) OG Za evropsku Sjenicu – Rasim Ljajić – ( 8 odbornika) – 2 člana i 2 zamenika . 

 
Ovlašćeni predlagači - odborničke grupe su predložile kandidate za članove izborne komisije 
srazmerno broju odbornika i takvi predlozi su jednoglasno usvojeni pa su ta lica i imenovana 
u stalni sastav izborne komisije.  
 
Sa napred iznetog rešeno je kao u dispozitivu.  

 
Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rešenja dopuštena je žalba Upravnom sudu u 
Beogradu u roku od 24 časa od donošenja rešenja. 

 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-4-1 
Broj: 06-3/2017-4-1 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 
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Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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На основу члана 39. Закона о култури (“Службени гласник РС” бр. 72/09, 13/2016 и 
30/2016 – испр.), члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи ("Сл. гласник 
РС", бр. 129/07 ,  83/14 - др. Закон и 101/2016- др. закон ) и члана 41. став 1. тачка 10. 
Статута општине Сјеница (“Општински службени гласник Сјеница”, број 3/09 , 10/10 и 
7/15), Скупштина општине Сјеница на седници одржаној 23.02.2017. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О разрешењу  дужности директора ЈУ “Установа културе” Сјеница 

 
I 
 

Тамер Турковић , дипл. инг. информатике , из Сјенице разрешава се дужности директора 
ЈУ “Установа културе” Сјеница . 

II 
 

Решење ступа на снагу даном доношења и биће објављено  у “Општинском службеном 
гласнику Сјеница”. 
 

Образложење 
Чланом 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи прописано је да скупштина 
општине именује и разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава 
директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, у складу са законом. Исто је предвиђено и чланом 41. 
став 1. тачка 10. Статута општине Сјеница.  
Чланом 39. став 1. Закона о култури прописано је да дужност директора установе 
престаје истеком мандата и разрешењем .  
Ставом 2. тачка 3. Закона о култури прописано је да ће  Оснивач установе разрешити 
директора пре истека мандата ако нестручним, неправилним и несавесним радом 
проузрокује већу штету установи или тако занемарује или несавесно извршава своје 
обавезе да су настале или могу настати веће сметње у раду установе.  
Општинско веће општине Сјеница упутило је предлог Скупштини општине Сјеница да у 
дневни ред седнице која је одржана 23. фебруара 2017. године уврсти тачку која се 
односи на разрешење директора установе и предложило да се Тамер Турковић разреши 
дужности директора ЈУ „Установа културе“ Сјеница из разлога што су се стекли услови 
из члана 39. став 2. тачка 3.  
Поступајући по овој тачки дневног реда и по предлогу за разрешење директора Тамера 
Турковића Скупштина општине Сјеница је једногласно усвојила поднети предлог. 
Са напред изнетог решено је као у диспозитиву. 
Поука о правном средству: Ово решење је коначно и исто се не може оспоравати 
жалбом.  
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СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 
 

  
Број: 06-3/2017-5 
Broj: 06-3/2017-5 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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На основу члана 37. Закона о култури (“Службени гласник РС” бр. 72/09, 13/2016 и 
30/2016 – испр.), члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи ("Сл. гласник 
РС", бр. 129/07 ,  83/14 - др. Закон и 101/2016- др. закон ) и члана 41. став 1. тачка 10. 
Статута општине Сјеница (“Општински службени гласник Сјеница”, број 3/09 , 10/10 и 
7/15), Скупштина општине Сјеница на седници одржаној 23.02.2017. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О именовању вршиоца дужности директора ЈУ “Установа културе” Сјеница 

 
I 
 

Ермедин Колашинац , ецц , из Сјенице именује се за вршиоца дужности директора ЈУ 
“Установа цултуре” Сјеница . 
Именовани ће вршити функцију вршиоца дужности директора ове установе док се не 
спороведе конкурс за именовање директора у складу са законом, а најдуже једну годину.  
 

II 
 

Примопредају дужности између именованог вршиоца дужности и бившег директора ЈУ 
“Установа културе” Сјеница обавиће Комисија за примопредају дужности коју ће 
посебним решењем образовати председник општине .  
 

III 
 

Решење ступа на снагу даном доношења. 
 

IV 
 

Решење објавити у “Општинском службеном гласнику Сјеница”. 
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СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-5-1 
Broj: 06-3/2017-5-1 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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На основу члана 24. став 3. Закона о јавним предузећима („Сл. гласник РС“ бр. 
15/2016),  члана 63. став 1. тачка 11. Статута општине Сјеница („Општински службени 
гласник Сјеница“ бр. 3/09 , 10/10 и 7/15),  

 
Скупштина општине Сјеница, на седници одржаној 23. фебруара 2017. године, 

донела је 
 
 

РЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА ЗА УРЕЂИВАЊЕ 

ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА  „СЈЕНИЦА“ 
 

 
1. Расим Јахић, дипломирани инжењер грађевинарства , именује се за директора 

Јавног  предузећа за уређивање грађевинског земљишта „Сјеница“ на период од 
четири године. 

 
2. Именовани је дужан да ступи на рад у року од 8 (осам) дана од дана објављивања 

овог решења у „Службеном гласнику Републике Србије“. 
 
3. Ово решење је коначно. 
 
4. Решење са образложењем објавити у „Службеном гласнику Републике Србије“, 

„Општинском службеном гласнику Сјеница“ и  на интернет страници општине 
Сјеница. 
 

Образложење 
 

Чланом 24. став 3. Закона о јавним предузећима прописано је да директора јавног 
предузећа чији је оснивач јединица локалне самоуправе именује орган одређен статутом 
јединице локалне самоуправе, на период од четири године, на основу спроведеног 
јавног конкурса. 
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Статутом општине Сјеница , чланом 41. став 1. тачка 10. прописано је да 
Скупштина општине именује директоре јавних предузећа чији је оснивач у складу са 
законом. 
Скупштина општине Сјеница, на седници одржаној 20. децембра 2016. године, донела 
је Одлуку о спровођењу јавног конкурса за избор директора јавног предузећа и јавног 
комуналног предузећа чији је оснивач општина Сјеница и огласила Јавни конкурс, broj 
06-13/2016-5-1. Јавни конкурс објављен је у „Службеном гласнику РС“ бр. 108/2016, 
дневном листу „Политика“ и на интернет страници општине Сјеница. 

Јавни конкурс је био отворен 30 дана од дана објављивања у „Службеном 
гласнику Републике Србије“ . 
 Јавни конкурс спровела је Комисија за спровођење конкурса за избор директора 
јавних предузећа,  коју је именовала Скупштина општине Сјеница на седници одржаној 
20. decembra 2016. године. 
 Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних предузећа је по истеку 
рока за подношење пријава, констатовала да је на Јавном конкурсу за именовање 
директора Јавног предузећа за уређивање грађевинског земљишта „Сјеница“ , 
благовремено поднета једна пријава. На основу увида у доказе о испуњености 
прописаних услова за именовање директора приложених уз пријаву кандидата, Комисија 
је на седници одржаној 07.02.2017. године, а у складу са одредбом члана 40. став 1. 
Закона о јавним предузећима, утврдила ранг листу и то: 
 

1. Расим Јахић, дипломирани инжењер грађевинарства , из Сјенице . 
 
 Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних предузећа је, 
примењујући мерила утврђена Уредбом о мерилима за именовање директора јавног 
предузећа, спровела изборни поступак у коме је увидом у податке из пријаве, поднету и 
прибављену документацију и усменим разговором, извршила оцену стручне 
оспособљености, знања и вештина овог кандидата. 
 
 На основу спроведеног изборног поступка, у складу са чланом 40. став 3. Закона о 
јавним предузећима, Комисија је на седници одржаној 07.02.2017.године, утврдила 
резултате за кандидате и на основу члана 41. став 1. Закона о јавним  предузећима, 
саставила Ранг листу кандидата за избор директора овог јавног предузећа. 
 
 На основу достављене Ранг листе кандидата за избор директора Јавног предузећа 
и Записника о спроведеном изборном поступку за избор директора Јавног предузећа за 
уређивање грађевинског земљишта „Сјеница“, утврђен је предлог да се за директора 
Јавног предузећа за уређивање грађевинског земљишта „Сјеница“, именује једини 
кандидат са Ранг листе, Расим Јахић, дипломирани инжењер грађевинарства , из 
Сјенице , на период од четири године. 

 
 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-6 
Broj: 06-3/2017-6 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 
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Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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На основу члана 24. став 3. Закона о јавним предузећима („Сл. гласник РС“ бр. 
15/2016),  члана 63. став 1. тачка 11. Статута општине Сјеница („Општински службени 
гласник Сјеница“ бр. 3/09 , 10/10 и 7/15),  

 
Скупштина општине Сјеница, на седници одржаној 23. фебруара 2017. године, 

донела је 
 
 

РЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА 

 „ВРЕЛА „ СЈЕНИЦА 

 
 

5. Аднан Гурдаш, дипломирани економиста, именује се за директора Јавног 
комуналног предузећа „Врела“ Сјеница на период од четири године. 

 
6. Именовани је дужан да ступи на рад у року од 8 (осам) дана од дана објављивања 

овог решења у „Службеном гласнику Републике Србије“. 
 
7. Ово решење је коначно. 
 
8. Решење са образложењем објавити у „Службеном гласнику Републике Србије“, 

„Општинском службеном гласнику Сјеница“ и  на интернет страници општине 
Сјеница. 
 

Образложење 
 

Чланом 24. став 3. Закона о јавним предузећима прописано је да директора јавног 
предузећа чији је оснивач јединица локалне самоуправе именује орган одређен статутом 
јединице локалне самоуправе, на период од четири године, на основу спроведеног јавног 
конкурса. 

Статутом општине Сјеница , чланом 41. став 1. тачка 10. прописано је да 
Скупштина општине именује директоре јавних предузећа чији је оснивач у складу са 
законом. 
Скупштина општине Сјеница, на седници одржаној 20. децембра 2016. године, донела је 
Одлуку о спровођењу јавног конкурса за избор директора јавног предузећа и јавног 
комуналног предузећа чији је оснивач општина Сјеница и огласила Јавни конкурс, број 
06-13/2016-5-2. Јавни конкурс објављен је у „Службеном гласнику РС“ бр. 108/2016, 
дневном листу „Политика“ и на интернет страници општине Сјеница. 

Јавни конкурс је био отворен 30 дана од дана објављивања у „Службеном 
гласнику Републике Србије“ . 
 Јавни конкурс спровела је Комисија за спровођење конкурса за избор директора 
јавних предузећа,  коју је именовала Скупштина општине Сјеница на седници одржаној 
20. децембра 2016. године. 
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 Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних предузећа је по истеку 
рока за подношење пријава, констатовала да је на Јавном конкурсу за именовање 
директора Јавног комуналног предузећа „Врела“ Сјеница, благовремено поднета једна 
пријава. На основу увида у доказе о испуњености прописаних услова за именовање 
директора приложених уз пријаву кандидата, Комисија је на седници одржаној 
07.02.2017. године, а у складу са одредбом члана 40. став 1. Закона о јавним 
предузећима, утврдила ранг листу и то: 
 

2. Аднан Гурдаш, дипломирани економиста, из Сјенице . 
 
 Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних предузећа је, 
примењујући мерила утврђена Уредбом о мерилима за именовање директора јавног 
предузећа, спровела изборни поступак у коме је увидом у податке из пријаве, поднету и 
прибављену документацију и усменим разговором, извршила оцену стручне 
оспособљености, знања и вештина овог кандидата. 
 
 На основу спроведеног изборног поступка, у складу са чланом 40. став 3. Закона о 
јавним предузећима, Комисија је на седници одржаној 07.02.2017.године, утврдила 
резултате за кандидате и на основу члана 41. став 1. Закона о јавним  предузећима, 
саставила Ранг листу кандидата за избор директора овог јавног предузећа. 
 
 На основу достављене Ранг листе кандидата за избор директора Јавног предузећа 
и Записника о спроведеном изборном поступку за избор директора Јавног комуналног 
предузећа „Врела“ Сјеница, утврђен је предлог да се за директора Јавног комуналног 
предузећа“Врела“ Сјеница именује једини кандидат са Ранг листе, Аднан Гурдаш, 
дипломирани економиста, из Сјенице , на период од четири године. 
 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 
 

  
Број: 06-3/2017-6-1 
Broj: 06-3/2017-6-1 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 5. Zakona o finansiranju lokalne samouprave ("Sl. glasnik RS", br. 62/2006, 
47/2011, 93/2012, 99/2013 - usklađeni din. izn., 125/2014 - usklađeni din. izn. ,95/2015 - 
usklađeni din. izn., 83/2016, 91/2016-usklađeni din.izn. i 104/2016-dr.zakon), članova 33.  i 
35. Zakona o javnom dugu (“Službeni glasnik RS”, br. 61/2005, 107/2009, 78/2011, 68/2015), 
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člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Službeni glasnik RS”, broj 129/07, 83/14-dr.zakon i 
101/2016-dr.zakon ) i člana 41. Statuta opštine Sjenica (“Opštinski službeni glasnik 
Sjenica”,broj 3/2009 , 10/2010 i 7/15), Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 23. 
februara 2017. godine,  donosi 
 

O D L U K U 
O KRATKOROČNOM ZADUŽENJU OPŠTINE SJENICA 

 
Član 1. 

 
Opština Sjenica kratkoročno će se zadužiti kod poslovne banke u iznosu od 20.000.000,00 
dinara (slovima: dvadestmilionadinara). 
 
Zaduženje iz prethodnog stava vrši se na osnovu pisane saglasnosti Ministarstva finansija, 
Uprave za javni dug broj  broj 401-224/2017-001 od 03. februara 2017. godine i u skladu sa 
Odlukom o budžetu opštine Sjenica za 2017. godinu broj 06-13/2016-2. 
 

Član 2. 
 

Sredstva iz člana 1. ove Odluke namenjena su za finansiranje deficita tekuće likvidnosti 
odnosno neusklađenosti kretanja u prihodima i rashodima budžeta opštine Sjenica u toku 
budžetske 2017. godine. 

Član 3. 
 

U skladu sa članom 7. stav 1. tačka 13. Zakona o javnim nabavkama ( „Sl.glasnik RS“, br. 
124/2012, 14/2015, 68/2015), ovlašćuje se predsednik opštine Sjenica da zaključi ugovor o 
kratkoročnom zaduženju sa ponuđačem – poslovnom bankom po najpovoljnijim uslovima. 
 

Član 4. 
 

Rok za izmirenje duga po osnovu ovog kratkoročnog zaduženja je 31.12.2017. godine. 
 

Član 5. 
 

Korišćenje i kontrolu utroška sredstava iz ovog kreditnog zaduženja vršiće nadležni organi i 
službe u skladu sa propisima uz obavezu da se o tome informiše Skupština opštine Sjenica 
do kraja 2017. godine. 
 

 
Član 6. 

 
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja   u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-7 
Broj: 06-3/2017-7 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 
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Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи ( „Службени гласник РС“ , број 129/07 
, 83/14 и 101/16) и члана 41. Статута општине Сјеница  (“Општински службени гласник 
Сјеница”, бр. 3/09 , 10/10 и 7/15), Скупштина општине Сјеница , на предлог Општинског 
већа , на седници одржаној дана 23. фебруара  2017. године, донела је 
 

ПРАВИЛНИК О НАЧИНУ ПРИПРЕМЕ И ДОСТАВЉАЊА МАТЕРИЈАЛА 
ПРЕДСЕДНИКУ И СКУПШТИНИ ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

 
Уводна одредба 

Члан 1. 
 

Овим правилником уређује се начин поступања организационих јединица Општинске 
управе општине Сјеница (у даљем тексту: Управа), као и других субјеката, који 
припремају и достављају материјале ради разматрања и одлучивања о питањима из 
надлежности председника општине Сјеница (у даљем тексту: председник) и Скупштине 
општине Сјеница (у даљем тексту: Скупштина). 
 

Обрађивачи материјала 
Члан 2. 

 
Материјале који се достављају председнику и Скупштини ради разматрања и 
одлучивања о питањима из надлежности председника односно ради предлагања и 
упућивања на разматрање Скупштини, припремају надлежне организационе јединице 
Управе. 
Материјале могу припремати и установе, јавна предузећа и друге организације чији је 
оснивач општина, и то: 
- на захтев председника, односно Скупштине ,  
- на захтев организационе јединице Управе у чијем делокругу је област, односно 
делатност за коју је општина основала установу, јавно предузеће односно организацију 
или  
- по сопственој иницијативи, када је питање на које се материјал односи од значаја 
за обављање делатности установе, јавног предузећа односно друге организације чији је 
оснивач општина.  

 
Врсте материјала 

Члан 3. 
 

Материјали у смислу овог правилника су: прописи и други општи акти, појединачни акти 
и извештајно-аналитички материјали. 
Прописи и други општи акти су: одлуке, правилници, упутства и други општи акти, 
укључујући аутентична тумачења и амандмане на предлоге тих аката, које 
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организационе јединице Управе достављају Општинском већу општине Сјеница ради 
утврђивања предлога за Скупштину или ради доношења. 
Појединачни акти су решења, закључци и други појединачни акти, које организационе 
јединице Управе припремају и достављају председнику, односно Општинском већу ради 
утврђивања предлога за Скупштину, односно ради одлучивања. 
Извештајно-аналитички материјали су програми, извештаји, пројекти, анализе, 
информације и други материјали које организационе јединице Управе, односно јавна 
предузећа или друге организације које је основала општина , припремају за разматрање 
и одлучивање у Скупштини, односно за председника. 
На израду материјала из става 2. овог члана сходно се примењују одредбе Јединствених 
методолошких правила за израду прописа ( „Службени гласник РС“ број 21/10). 

 
Обавеза припреме материјала 

Члан 4. 
 

Обрађивачи материјала дужни су да материјале припремају у складу са обавезама 
утврђеним прописима и у зависности од конкретних питања која су од значаја за 
обављање послова из делокруга организационе јединице Управе. 
 

Члан 5. 
 

Обрађивачи су дужни да припреме материјал из делокруга својих послова на захтев 
председника, председника Скупштине, начелника Управе и начелника Одељења за 
послове органа општине, општу управу и заједничке послове, у року који одреди лице на 
чији захтев се материјал припрема. 
Обрађивачи припремају предлоге одговора на питања која поставе одборници 
Скупштине. 

 
Форма и садржај материјала 

Члан 6. 
 
Одлуку и други општи или појединачни акт који председник и Општинско веће предлажу 
Скупштини, обрађивач припрема у форми нацрта и доставља га Општинском већу ради 
утврђивања предлога за Скупштину. 
Нацрт општег акта из става 1. овог члана припрема се у форми у којој се акт доноси и 
садржи: 
- нормативни део,  
- образложење, чији су обавезни елементи: правни основ за доношење акта; 
разлози за доношење; образложење појединачних предложених решења; процена 
висине и начина обезбеђивања потребних средстава; разлози због којих акт треба 
донети по хитном поступку; разлози због којих се предлаже да општи акт ступи на снагу 
пре осмог дана од дана објављивања и  
- преглед одредаба које се мењају.  
Нацрт појединачног акта припрема се у форми у којој се акт доноси.  
 

Члан 7. 
 

Акт из надлежности председника, односно Скупштине обрађивач припрема и доставља 
председнику или Скупштини у форми предлога. 
Предлог општег акта садржи елементе наведене у члану 6. овог Правилника.  
Предлог закључка, када се њиме налаже обавеза чињења, садржи: 
- правни основ за доношење,  
- назив субјекта који се обавезује – овлашћује,  
- мере, односно задатак који треба да буде реализован,  
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- средства за реализацију, уколико су потребна,  
- рок у којем задатак треба да буде реализован и  
- по потреби, начин реализације (у сарадњи са одређеним субјектима и сл.).  
 

Члан 8. 
 

Извештајно-аналитички материјали припремају се у форми и са садржајем који одреди 
председник, Скупштина , односно обрађивач. 
 

Члан 9. 
 

Материјал има насловну страну која садржи: 
- у горњем десном углу назнаку "нацрт" или "предлог" за опште и појединачне акте, 
а за извештајно-аналитичке материјале предлог, односно за оне који се достављају само 
ради информисања – "информативно";  
- на средини стране сажето формулисан назив материјала;  
- назив организационе јединице Управе, односно другог обрађивача и потпис 
руководећег радника којим потврђује законитост обрађеног акта,  
- назнаку да материјал разматра и усваја председник, односно Скупштина, 
односно да је Веће предлагач, када материјал упућује Скупштини, у ком случају се 
наводи и да исти разматра и усваја Скупштина и на дну стране месец и годину 
упућивања материјала у процедуру разматрања.  
 

Члан 10. 
 

Када се материјал односи на поступак јавних набавки, мора садржати елементе 
прописане законом, подзаконским актима и бити припремљен у складу са утврђеним 
обрасцима и упутствима председника и одељења надлежног  за јавне набавке Управе. 
 

Члан 11. 
 

У материјалу се наводи број и назив прилога, који се дају уз материјал, а материјал мора 
бити парафиран од стране руководећег радника, односно руководиоца обрађивача. 
Уколико се у материјалу позива на раније донете закључке органа општине , копија истих 
се даје у прилогу, а у материјалу се наводи само назив органа, број и датум њиховог 
доношења. 
Нумерички подаци, уколико се излажу у већем обиму, исказују се у одговарајућим 
табеларним прилозима. 
 

Поступак припреме материјала 
Члан 12. 

 
У припреми општег акта обрађивач обавезно прибавља мишљење надлежне 
организационе јединице Управе о усклађености општег акта са законом и другим 
прописима, односно са правним системом у целини. 
Организациона јединица Управе дужна је да мишљење, односно сагласност упути 
обрађивачу најкасније у року од пет радних дана од дана пријема захтева. 
 

Члан 13. 
 

Када се актом предвиђа или предлаже обезбеђење финансијских средстава, обрађивач 
обавезно прибавља мишљење организационе јединице Управе надлежне за послове 
финансија. 
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Надлежна организациона јединица за финансије потврђује да су у оквиру назначеног 
раздела (позиције, економске класификације и функције) обезбеђена средства за 
конкретну намену, да је ангажовање предложеног износа у складу са финансијским 
планом унутрашње организационе јединице Управе и да је обрачунати износ у складу 
са финансијским, посебно пореским прописима, односно даје извештај о коришћењу 
раније одобрених средстава буџета  општине. 
Мишљење из претходног става надлежна организациона јединица за финансије дужна 
је да упути обрађивачу најкасније у року од пет радних дана од дана пријема акта, 
односно материјала. 

Члан 14. 
 

Материјал који се односи на спровођење поступка јавне набавке која се финансира из 
средстава буџета општине, обрађивач доставља на мишљење Одељењу за буџет и 
финансије.  
Када обрађивач достави материјал Одељењу за буџет и финансије, ради давања 
мишљења односно сагласности на поступак јавне набавке, Одсек је дужан да 
обрађивачу упути мишљење најкасније у року од пет радних дана од дана пријема 
материјала. 

Члан 15. 
 

Када се актом стварају уговорне обавезе општине , односно када је у питању заштита 
имовинских права и интереса општине, обрађивач прибавља сагласност, односно 
мишљење Јавног правобранилаштва општине Сјеница. 
 
Јавно правобранилаштво, дужно је да мишљење, односно сагласност упути обрађивачу 
најкасније у року од пет радних дана од дана пријема захтева. 
 

Члан 16. 
 

У случају да обрађивач не усагласи садржину акта са ставовима Јавног 
правобранилаштва, односно организационих јединица Управе чије је мишљење 
тражено, дужан је да то образложи и да добијено мишљење заједно са актом достави 
председнику, односно Скупштини. 

Члан 17. 
 

У припреми материјала чија садржина обухвата питања из делокруга више 
организационих јединица или се односи на питања која могу бити од интереса за 
обављање послова више организационих јединица Управе (одлука о буџету и др.), 
обрађивач је дужан да у фази припреме нацрта оствари сарадњу са одговарајућом 
организационом јединицом Управе. 
Организационе јединице Управе којима је достављен акт, то јест материјал ради давања 
мишљења, дужне су да се о истом изјасне писаним путем најкасније у року од пет радних 
дана од дана пријема материјала. 
Образложење акта, то јест материјал из претходног става, садржи назнаку коме је исти 
био достављен на мишљење, чије мишљење је прибављено и које сугестије су дате у 
вези са достављеним актом односно материјалом. 

 
Члан 18. 

 
Када је обрађивач материјала јавно предузеће, установа односно организација коју је 
основала општина , материјал који је припремљен за разматрање председника односно 
у Скупштини, доставља се преко надлежне организационе јединице Управе. 
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Организациона јединица Управе којој је достављен материјал из претходног става, 
дужна је да исти проследи председнику и Скупштини и у прилогу, као ресорно надлежна, 
достави писано мишљење о садржини материјала. 
 

Припрема материјала по хитном поступку 
Члан 19. 

 
Ако за разматрање појединих аката или материјала постоји неодложна потреба, односно 
ако би разматрање тог акта или материјала у утврђеним роковима имало или могло 
имати штетне последице по интересе грађана, привредних субјеката, установа или 
других органа и организација у општини, односно обављање послова из делокруга 
организационе јединице Управе, такав акт, односно материјал припрема се по хитном 
поступку. 
Организационе јединице Управе и Јавно правобранилаштво дужни су да мишљење о 
акту, односно материјалу који се припрема по хитном поступку дају наредног радног дана 
од дана његовог достављања, с тим да се рок рачуна на начин утврђен у члану 26. овог 
Правилника. 
Материјали који се припремају на начин утврђен овим чланом морају имати ознаку „по 
хитном поступку”, а разлози хитности морају бити посебно образложени. 

 
Достављање материјала 

Члан 20. 
 

Материјал припремљен на начин утврђен у чл. 12-18. овог Правилника, доставља се на 
разматрање стручном радном телу председника, односно Скупштине (у даљем тексту: 
радно тело), у чијем делокругу се налазе питања садржана у материјалу, осим 
материјала који се односи на спровођење поступка јавне набавке. 
 

Члан 21. 
 

Након разматрања на седници радног тела, обрађивач доставља материјал, заједно са 
извештајем, Одељењу за послове органа општине, општу управу и заједничке послове. 
Изузетно, уколико за разматрање одређених питања није образовано радно тело из 
члана 20. овог правилника не размотри материјал у року од седам радних дана од дана 
достављања обавештења председнику радног тела, обрађивач упућује у даљу 
процедуру и обавештава председника, односно Скупштину о разлозима због којих није 
приложен извештај радног тела. 
 

Члан 22. 
 

Група за општу управу врши евидентирање материјала и проверу да ли је материјал 
припремљен у складу са овим правилником. 
Уколико материјал није сачињен у складу са овим правилником, Групи за општу управу 
ће о томе најкасније у року од пет радних дана од дана пријема материјала, у писаном 
облику, обавестити обрађивача и вратити достављени материјал ради корекције. 
 

Члан 23. 
 

У случају да обрађивач не прихвати разлоге из којих је Група за општу управу вратила 
материјал, обавестиће о томе начелника Управе. 
Начелник Управе ће одмах, а најкасније у року од три радна дана од пријема 
обавештења из претходног става, сачинити информацију о предложеном материјалу и 
доставити је председнику. 
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Члан 24. 
 

Достављене материјале председник може изнети на разматрање на седниcи на коју се 
позивају сви руководећи радници организационих јединица Управе (у даљем тексту: 
Колегијум). 
На позив председника, сви руководећи радници организационих јединица Управе дужни 
су да присуствују Колегијуму и да, на захтев председника, дају образложења и одговоре 
у вези са материјалима који су на дневном реду. 
 

Члан 25. 
 

Отправке аката које доноси председник, односно Скупштина израђује Одељење за 
послове органа општине, општу управу и заједничке послове доставља их субјектима 
надлежним за њихову реализацију и стара се о објављивању оних за које је то актом 
утврђено. 
 

Рачунање рокова 
Члан 26. 

 
Рокови из чл. 12. ст. 2, 13. ст. 3, 14. ст. 2, 15. ст. 2, 17. ст. 2, 22. ст. 2. и 23. ст. 2. за 
материјале односно акте који су достављени до 14 часова, почињу да теку од дана 
достављања, а за материјале односно акте који су достављени после 14 часова почињу 
да теку од наредног радног дана. 
 

Члан 27. 
 

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Општинском 
службеном гласнику Сјеница”. 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-9 
Broj: 06-3/2017-9 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi ( „Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon ) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica ( „Opštinski službeni 
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glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015 ), Skupština opštine Sjenica, na sednici 
održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
 
 

ODLUKU O DAVANJU  
SAGLASNOSTI NA PROGRAM RADA BIBLIOTEKE „MUHAMED ABDAGIĆ“ SJENICA 

ZA 2017. GODINU 
 
 

Daje se saglasnost na na Program rada Biblioteke „Muhamed Abdagić“ Sjenica za 
2017. godinu u svemu kao u dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 

 
Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 

 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-12 
Broj: 06-3/2017-12 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi ( „Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica („Opštinski službeni 
glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica, na sednici 
održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
 
 

ODLUKA O USVAJANJU 
IZVEŠTAJA O RADU BIBLIOTEKE „MUHAMED ABDAGIĆ“ 

SJENICA ZA 2016. GODINU 
 

 
Usvaja se Izveštaj o radu Biblioteke „Muhamed Abdagić“ Sjenica za 2016. godinu u 

svemu kao u dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 
 

Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
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СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-13 
Broj: 06-3/2017-13 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi ( „Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon ) i člana 41. stav 1. tačka 27. Statuta opštine Sjenica („Opštinski službeni 
glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015 ), Skupština opštine Sjenica, na sednici 
održanoj 23. februara 2017. godine, donela je 
 

ODLUKU 
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA UPOTREBU IMENA 

OPŠTINE SJENICA 
 

I 
Daje se saglasnost za upotrebu imena opštine Sjenica, Hamidović Enizu, potrebna za 

registraciju Kluba borilačkih sportova. 
II 

Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 

 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-19 
Broj: 06-3/2017-19 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 
 
 

 



Општински службени ГЛАСНИК СЈЕНИЦА 
Općinski službeni GLASNIK SJENICA 

Број 7 
Broj 7 

 

Сјеница, 16. март 2017.  
Sjenica, 16. mart 2017. 

31 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, broj 
129/2007 i 83/2014 – dr. zakon) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica 

(Opštinski službeni glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine 

Sjenica, na sednici održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
 

ODLUKU O DAVANJU 
SAGLASNOSTI NA PROGRAM POSLOVANJA SA FINANSIJSKIM IZVEŠTAJEM ZA 

2017. GODINU JAVNOG PREDUZEĆA ZA UREĐIVANJE GRAĐEVINSKOG ZEMLJIŠTA 
„SJENICA“SJENICA 

 
 

Daje se saglasnost na  Program poslovanja sa finansijskim izveštajem za 2017. Godinu  
Javnog preduzeća za uređivanje građevinskog zemljišta „Sjenica“ Sjenica u svemu kao u 
dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 

 
Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 

 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

 
  
Број: 06-3/2017-22-1 
Broj: 06-3/2017-22-1 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 43. stav 5, člana 45. stav 7. i 8.. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni 
glasnik Republike Srbije“, broj 129/07 i 83/14), član 46. Zakona o lokalnim izborima ("Sl. 
glasnik RS", br. 129/2007, 34/2010 - odluka US i 54/2011), člana 63. i 66. Statuta opštine 
Sjenica (“Opštinski službeni glasnik Sjenica”, broj 3/2009 , 10/2010 i 7/15) , Skupština opštine 
Sjenica na sednici održanoj 23.02.2017. godine, donela je 

 
O D L U K U 

O UTVRĐIVAJU PRESTANKA 
MANDATA ODBORNIKA U SKUPŠTINI 

OPŠTINE SJENICA 
 

I 
 

UTVRĐUJE SE da je mandat odbornika u Skupštini opštine Sjenica prestao Tahirović 
Vahidu usled podnošenja ostavke. 

II 
 

Rešenje dostaviti Opštinskoj  izbornoj komisiji radi dodele mandata odbornika radi popune 
upražnjenih mesta.  
 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 
 

  
Број: 06-3/2017-24 
Broj: 06-3/2017-24 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 41. stav 1. Zakona o zapošljavanju i osiguranju za slučaj nezaposlenosti ("Sl. glasnik RS", br. 36/2009, 88/2010 i 38/2015), 
i člana 41. Statuta opštine Sjenica („Opštinski službeni glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica, na 

sednici održanoj 23. februara 2017. godine, donela je 
 
 

AKCIONI PLAN ZAPOŠLJAVANJA 
OPŠTINE SJENICA ZA 2017. GODINU 

 
 

UVOD 
 
Lokalni akcioni plan zapošljavanja (LAPZ) osnovni je instrument sprovođenja aktivne politike zapošljavanja u opštini Sjenica. Rešavanje 

problema u oblasti zapošljavanja podrazumeva kreiranje aktivne politike zapošljavanja, kao i programa i mera u skladu sa potrebama i mogućnostima 
Opštine Sjenica. 

 
U LAPZ za 2017. godinu, definisani su ciljevi i prioriteti politike zapošljavanja kao dela celokupnih političkih ciljeva u određenom vremenskom 

periodu, odnosno programi i mere koji će se sprovoditi u opštini Sjenica sa ciljem da se sačuvaju postojeća radna mesta, poveća zaposlenost građana 
Sjenice i smanji nezaposlenost. Ciljevi izrade LAPZ su identifikovanje problema, prepoznavanje rizičnih grupa, i kreiranje mera aktivne politike 
zapošljavanja kojima bi se delovalo na uzroke problema i smanjile razlike u pogledu rizika nezaposlenosti. 

 
Pravni osnov 

 
Pravni osnov za utvrđivanje LAPZ-a predstavlјa Zakon o zapošlјavanju i osiguranju za slučaj nezaposlenosti (“Službeni glasnik RS”, br. 36 od 

15. maja 2009, 30 od 7. maja 2010 - dr. zakon, 88 od 23. novembra 2010. ), Nacionalna strategija zapošlјavanja za period 2011- 2020. godine 
("Službeni glasnik RS", broj 37/2011-38), Nacionalni akcioni plan zapošlјavanja za 2017. godinu ("Službeni glasnik RS", broj 92/16) 

 
Usaglašenost sa drugim relevantnim dokumentima 

 
LAPZ opštine Sjenica usaglašen je sa relevantnim dokumentima, Nacionalnim akcionim planom za zapošljavanje za 2017. godinu, i sa lokalnim 

planovima razvoja.  
U Opštini Sjenica usvojena je Strategija lokalnog održivog razvoja opštine Sjenica za period 2010-2020, Strategije socijalne zaštite opštine 

Sjenicа i drugim relevantnim dokumentima. 
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I  MAKROEKONOMSKI OKVIR 
 

Pozitivni trendovi oporavka privredne aktivnosti, započeti tokom 2015. godine, intenzivirani su u prvom kvartalu 2016. godine, kroz nastavak 
smanjivanja unutrašnih i spoljnih neravnoteža i rast privrede na zdravim osnovama. Sprovedene reforme u oblasti građevinarstva i radnog 
zakonodavstva, uz snažno fiskalno prilagođavanje, povoljno su uticale na investicioni ambijent. Nastavljeno je i sa oporavkom komponenti domaće 
tražnje (potrošnje domaćinstava i investicija), na šta ukazuju indikatori investicione aktivnosti (proizvodnja opreme, izdate građevinske dozvole, rast 
novoodobrenih kredita privredi, javni infrastrukturni radovi itd.).  

Zahvaljujući preduzetim merama ekonomske politike, korigovane su projekcije BDPa za 2016. godinu (ubrzanje rasta BDPa na 2,5%, što je 
za 0,7 procentnih poena više u odnosu na projekciju iz novembra 2015. godine).  
 U martu 2016. godine ukupna industrija ostvarila je međugodišnji rast od 8,8%. Najveći doprinos rastu dala je prerađivačka industrija sa stopom 
od 5,9% koja je vođena rastom prehrambene, duvanske, industrije gume i plastike. Takođe, nastavljen je trend rasta proizvodnje električne energije i 
rudarstva (po 16,6% respektivno). U prvom kvartalu 2016. godine zabeležen je i rast ukupne industrije od 10,5%. 
 Prosečna neto zarada u martu 2016. godine na međugodišnjem nivou povećana je za 6,4% nominalno, što je najviši rast još od decembra 
2013. godine. Realna stopa rasta prosečne zarade deflacionirana je indeksom potrošačkih cena, tako da je u martu 2016. godine, prosečna neto 
zarada povećana realno za 5,8% u odnosu na isti mesec prethodne godine. Realni i nominalni pad zarada u javnom sektoru tokom 2015. godine, 
uticao je na smanjivanje razlike u prosečnoj zaradi javnog sektora i van njega sa oko 9% u martu 2015. godine na oko 6% u istom mesecu 2016. 
godine.  
 Spoljnotrgovinska robna razmena u martu 2016. godine značajno je poboljšana. Ukupna spoljnotrgovinska razmena Republike Srbije tokom 
prvog kvartala iznosila je oko 7,1 mlrd. evra, što predstavlja međugodišnji rast od oko 411,6 mil. evra (6,2%). Međugodišnji rast izvoza od 8,3% 
najvećim delom je opredeljen rastom izvoza električne opreme, hemikalija, hemijskih i duvanskih proizvoda (rast od 47,7%, 37,2% i 128,7%, 
respektivno). Drumska vozila su i dalje najznačajniji izvozni proizvod sa učešćem u ukupnom izvozu robe od 12,9%.  
 
 Platnobilansna pozicija zemlje je značajno poboljšana. Deficit tekućeg računa u prvom kvartalu 2016. godine je prepolovljen i iznosio je 3,4% 
BDPa (249,4 mil. evra). U strukturi izvoza i uvoza usluga dominiraju usluge transporta, turističke, IT i ostale poslovne usluge. Procenjuje se dalje 
smanjenje deficita tekućeg bilansa, uz punu pokrivenost stranim direktnim investicijama.  
 U istom periodu, deficit budžeta Republike Srbije iznosio je 13,1 mlrd. dinara. Deficit budžeta, prema široj definiciji, koja u rashode uključuje i 
projektne zajmove koji nisu deo budžeta, ali pripadaju nivou Republike Srbije, iznosio je 22,6 mlrd. dinara.  
Kapitalni rashodi finansirani iz projektnih zajmova veći su u periodu januar – april 2016. godine za 6,1 mlrd. dinara u odnosu na isti period prethodne 
godine.  
 Međugodišnja inflacija je u aprilu 2016. godine iznosila 0,4% i kreće se i dalje ispod donje granice dozvoljenog odstupanja od cilja (4±1,5%). 
Narodna banka Srbije (NBS) u maju je donela odluku da referentnu kamatnu stopu zadrži na nivou od 4,25%. 
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Okvir makroekonomske politike i strukturnih reformi  
 
 Vlada je u prethodnom periodu inicirala i usvojila mere za uspostavljanje stabilnosti javnih finansija i celokupnog makroekonomskog ambijenta. 
Kredibilan program fiskalne konsolidacije potvrđen je sklapanjem Aranžmana iz predostrožnosti sa Međunarodnim monetarnim fondom, početkom 
2015. godine. Napravljen je snažan zaokret u vođenju fiskalne politike sa rezultatima većim od očekivanih, već u prvoj godini primene programa. 
 Doslednom primenom mera fiskalne konsolidacije uz ambiciozan program strukturnih reformi uspostavljena je makroekonomska stabilnost. 
Privredna aktivnost se nalazi na putanji ubrzanog oporavka, a fiskalni deficit je značajno smanjen. Bolja fiskalna pozicija zemlje smanjila je potrebe 
za zaduživanjem i troškove servisiranja obaveza. Istovremeno, unapređenjem poslovnog i investicionog ambijenta omogućeno je stvaranje osnove 
za oživljavanje investicione aktivnosti.  

Osnovni ciljevi ekonomske i fiskalne politike1 Vlade u narednom trogodišnjem periodu su: 
1) održavanje makroekonomske stabilnosti, 
2) zaustavljanje daljeg rasta duga i uspostavljanje trenda njegovog smanjenja, 
3) nastavak primene strukturnih reformi, posebno u domenu javnih preduzeća i  
4) podizanje efikasnosti javnog sektora.  

 I u narednom srednjoročnom periodu nastaviće se sa odgovornom ekonomskom politikom koja je usmerena na kreiranje stabilnog i predvidivog 
poslovnog ambijenta. Smanjivanjem neracionalne potrošnje, birokratije i nepotrebnih troškova države obezbediće se dalji rast investicione aktivnosti 
kako bi se podstakao privredni rast i zapošljavanje, uz očuvanje nivoa socijalne zaštite. U tome ključnu ulogu imaju fiskalna politika i nastavak 
sveobuhvatne reforme privrednog sistema. 
 Posebna pažnja posvetiće se daljem unapređenju poslovnog ambijenta stimulativnog za razvoj privatnog sektora. Ubrzaće se preostale 
ekonomske reforme kako bi se poslovno okruženje poboljšalo, posebno osnaživanjem vladavine prava i otklanjanjem identifikovanih strukturnih 
prepreka rastu privrede. 
Dobri rezultati postignuti u 2015. godini omogućili su blago relaksiranje fiskalne politike, a da istovremeno nije dovedeno u pitanje ostvarenje cilja koji 
se odnosi na usporavanje trenda rasta javnog duga i njegovo postepeno smanjivanje od 2017. godine. Prioriteti fiskalne politike biće dalje jačanje 
poreske discipline, povećanje efikasnosti naplate poreza i borba protiv sive ekonomije. Cilj je uspostavljanje stimulativne poreske politike koja podstiče 
privredu i zapošljavanje, ali i nulte tolerancije za nepoštovanje zakona i kriminala i korupcije kroz reformisane institucije sistema. Na ovaj način će se 
istovremeno obezbediti unapređenje opštih uslova privređivanja, ravnopravnog poslovanja i smanjivanje ukupnog fiskalnog deficita. 
 

 

                                                      
1 Program ekonomskih reformi za period od 2016. do 2018. godine 
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II  ANALIZA STANJA U OPŠTINI SJENICA 
 

1. Geografski položaj 
 
Opština Sjenica se nalazi na Pešterskoj visoravni, u jugozapadnom dijelu Srbije. Dobila je naziv po obilju „trave-sijena", koja se u okolini Sjenice 

kosi i po tri puta godišnje. Prostire se na površini od 1.059 km2, i po površini koju zauzima najveća je opština Zlatiborskog okruga. Sjenica je oivičena 
planinama: Golijom, Javorom, Jadovnikom, Giljevom i Zlatarom, prosečne nadmorske visine 1.500 m, sa izuzetkom Golije koja ima nadmorsku visinu 
od 1.833 m. Graniči se sa opštinama Nova Varoš, Ivanjica, Novi Pazar, Tutin, Bijelo Polje i Prijepolje. 

 
 

2. Prirodni resursi 
 
Opština Sjenica je izuzetno bogata prirodnim resursima. Najznačajniji prirodni resursi opštine Sjenica su vode, rudna bogatstva i bogat 

biodiverzitet. 
 

2.1. Vode 
 
Sjeničko-peštersko područje obiluje raznovrsnim hidrološkim obeležjima. Tekuće vode u opštini Sjenica pripadaju Drinskom slivu, a 

najznačajnije reke su Uvac i Vapa. Uvac je najduža desna pritoka Lima. Izvire na 16 km jugozapadno od Sjenice, i kroz opštinu protiče u dužini od 43 
km. Na Uvcu se nalaze dve hidrocentrale sa veštačkim jezerima (Sjeničko i Zlatarsko). 

 
Sjeničko jezero se nalazi na magistralnom pravcu Sjenica-Ivanjica, na pet kilometara udaljenosti od Sjenice. Zapremine je 212 miliona m3 

vode, a jezero na pojedinim mestima dostiže dubinu i preko 100 m. 
 
Sa znatnog dela Sjeničko-pešterske visoravni (Gornji Pešter) vode podzemno otiču i pojavljuju se u vidu jakih kraških vrela od kojih nastaju 

površinske reke. Poznata su Sjeničko, Šarsko, Stupsko, Donje i Gornje vrelo, kao i vrela Grabovice, Vape, Kamešnice, Skudle, Beljana, Grohota...  
 
U okolini Sjenice ima desetak reka ponornica od kojih je Boroštica (23 km) najduža ponornica Peštera. Termalne vode se svrstavaju u značajne 

potencijale ovog kraja. Severno od Sjenice, u Čedovu, izbija u nizu grupa termalnih vrela. Vrela se nalaze na 986 m nadmorske visine. Temperatura 
vode u ovom vrelu je 26 °C. Takođe, na dodiru planinske ravni Vape i strmog krečnjačkog dela se nalaze termalna vrela Banjica i Banja. Termalne 
vode se, međutim, ne eksploatišu. 
 
2.2. Šume 
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Na prostoru Sjeničko-pešterske visoravni jasno su izraženi pojasevi šumske vegetacije. Sjeničke šume pripadaju kategoriji mešovitih šuma. 
Najznačajnije četinarske vrste su bor, jela, smrča i kleka, a listopadne breza, leska, jasika, dren i grab. 
Šumska uprava gazduje površinom od oko 35.600 ha, od čega je 17.589 ha pod šumskim kulturama. 
 
Tabela 1.: Struktura državnih šuma na teritoriji opštine Sjenica 
 

Visoke 
sastojine, 
ha 

Izdanačke 
sastojine, 
ha 

Veštački 
podignute  
sastojine, 
ha 

Lisničke 
šume, 
ha 

Šikare, 
ha 

Šibljaci, 
ha 

Ukupno 
obrasla 
površina, 
ha 

Neobraslo 
zemljište, 
ha 

Ukupna 
površina, 
ha  

2505,01 2931,95 8030,29 60,41 459,45 5532,33 19519,44 15976,25 35495,69 

* - Izvor: Šumska uprava, Sjenica 2010. godine  
 
Tabela 2.: Struktura privatnih šuma na teritoriji opštine Sjenica 
 

Visoke sastojine, 
ha 

Izdanačke 
sastojine, ha 

Veštački 
podignute 

sastojine, ha 

Šikare Ukupna 
povrišina, ha 

1.172,00 5.045,00 65,00 2.607,00 8.886,00 

* - Izvor: Šumska uprava, Sjenica 2010. godine  

2.3. Biljni svijet 
 

Biljni svet pretežno čini samonikla vegetacija (livade, pašnjaci i šume).Sjeničko-pešterska oblast livada i pašnjaka je najveća u Srbiji. Pašnjaci 
su zastupljeni na 44.142 ha (57,91%), a livade na 23.051 ha (23,30% ukupnih poljoprivrednih površina).  
Oblast je izuzetno bogata lekovitim biljem (kamilica, kantarion, sporiš itd.) i šumskim plodovima (borovnica, jagode, pečurke...). 
 

2.4. Zaštićena prirodna dobra 
 

U Sjeničkom kraju se na nekoliko lokaliteta nalaze prirodna dobra različitog stepena zaštite. 
 

Tabela 3. Zaštićena prirodna dobra u opštini Sjenica 
 

Naziv Vrsta Površina, ha Godina proglašenja 

Golija Park prirode 75.193,00 2001. 
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Klisura Uvca Specijalni rezervat 
prirode 

7.543,00 1995. 

Peštersko polje Specijalni rezervat 
prirode 

 2014. 

Gustavica Strogi prirodni rezervat 9,45 1965. 

Paljevine Strogi prirodni rezervat 4,50 1965 

 
Izvor: Katastar zaštićenih prirodnih dobara, Zavod za zaštitu prirode, 2011. 
 

Park prirode „Golija" je ukupne površine 75.183 ha, ali se na području opštine Sjenica nalazi 2.865 ha tj. 3,8% ukupne površine parka. Ovo 
prirodno dobro stavljeno je pod zaštitu države 2001. god. Uredbom Vlade Republike Srbije. Nalazi se u prvoj kategoriji zaštite. 

 
Klisura reke Uvac je 1995. godine proglašena za specijalni rezervat prirode. Nalazi se na području opština Sjenica i Nova Varoš. Južna granica 

rezervata udaljena je osam kilometara od Sjenice. Osnovna vrednost ovog prirodnog dobra je prisustvo najveće gnezdeće kolonije beloglavog supa 
(Gypsfulvus) u Srbiji. U okviru rezervata se nalaze izuzetni geomorfološki fenomeni poput Ušačkog pećinskog sistema, Tubića pećine i drugih pećina 
i potkapina. Na ovom području se nalazi nekoliko arheoloških lokaliteta, etno naselja i drugih objekata. 

 
Pećinski sistem se sastoji iz tri celine: Ušačke pećine, Ledene pećine i jame Bezdan. 

Strogi prirodni rezervat „Gutavica“ predstavlja čistu sastojinu jele (AbiesalbaMill). Nalazi se u ataru sela Ugao, na krajnjem jugu Pešterske visoravni. 
Zaštićena šumska sastojina sadrži čistu jelovu šumu i koristi se kao semenska baza u pošumljavanju Sandžaka.  
Rezervat „Paljevine“ je prirodno nalazište piramidalnog varijeteta jele u ataru sela Kladnica na mestu zvanom Paljevine. 
 

Prošle godine je proglašen specijalni rezervat prirode „Peštersko polje“. Granice Pešterskog polja su određene, ali zvanična dokumentacija 
ovog rezervata nije izdata od strane Zavoda za zaštitu prirode. Ovo Ramsarsko područje je od međunarodnog značaja za ptice (IBA), leptire (PBA) i 
biljke (IPA).  

 
 
2.5. Rudno bogatstvo 

Sjenički basen mrko-lignitnog uglja svrstava se u najznačajnije energetske potencijale Republike Srbije. Bilansne rezerve uglja u ležištu 
„Štavalj“ iznose 6,5 miliona tona, dok se ukupne rezerve procenjuju na oko 190 miliona tona. Mesečna proizvodnja uglja u rudniku „Štavalj“ kreće se 
od 4.000-5.000 t. 

Na teritoriji opštine Sjenica utvrđena su i značajna nalazišta treseta, azbesta, hromita, kvarcita, laporca, opala, krečnjaka, kamena... Sa 
izuzetkom prerade kamena, koji se eksploatiše u separaciji Uvac, ostalo rudno bogatstvo se ne eksploatiše. 3. Demografski podaci 
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3.1. Stanovništvo i naselja 

Po popisu iz 2011. godine Sjenica ima 26.392 stanovnika. U gradskom naselju, u Sjenici, živi 14.060 stanovnika, dok na seoskim području 
prebivalište ima 12.332 stanovnika, što ukupno iznosi 26.392stanovnika. Prosečna gustina naseljenosti je 24,9 stanovnika/km2. 

U Sjenici živi 19.498ili 73,87% Bošnjaka, 5.264ili 19,94% Srba i 1.840 stanovnika drugih nacionalnosti i neizjašnjenih. Prirodni priraštaj u 2009. 
godini iznosio je 3,2 na 1000 stanovnika. Prosečna starost stanovništva je 35,3 godine. Sjeničko-pešterska visoravan obuhvata 103 naselja koja su 
organizovana u 12 mesnih zajednica. 

3.2. Obrazovanje 

Obrazovni sistem na području opštine pokriva predškolsko, osnovno i srednje obrazovanje. Mrežu obrazovnog sistema u opštini čini jedna 
predškolska ustanova, osam matičnih osnovnih škola sa 28 isturenih odeljenja i dve srednje škole (Gimnazija „Jezdimir Lović" i Tehnička škola). 
Poslednjih godina osnovne škole prosečno pohađa oko 4.000 učenika, dok Gimnaziju i Tehničku školu pohađa nešto ispod 1.000 učenika. 

Predškolsko obrazovanje se ostvaruje u predškolskoj ustanovi „Maslačak". Kapacitet objekta je 113 dece u celodnevnom boravku i 120 dece 
u pripremnom programu. Izdvojena odeljenja se nalaze u Dugoj Poljani, Raždaginji i Štavlju. 

 

3.3. Kultura 
 

Bogata istorijska prošlost ovoga kraja se ogleda u spomenicima kulture iz 18. i 19. veka. 
Najznačajniji spomenici iz tog perioda su: 
-džamija SultanijeValide ili Bijela džamija u Sjenici, 
-manastir Kumanica u mestu Kumanica i 
-džamija u Uglu. 
 
Bibliotekarstvo u Sjenici datira od 1920. godine. Danas, biblioteka „Muhamed Abdagić" ima 24.000 knjiga. U biblioteci se čuvaju zapisi iz 

osmanlijskog carstva, pisani na arabici. Nosioci kulturnog razvoja u prošlosti su bila KUD „Njegoš" i „Gajret" od kojih je nastalo KUD „Jedinstvo". 
 

3.4. Sport 
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U opštini Sjenica postoji 12 sportskih klubova sa preko 2.500 članova. Sportski centar raspolaže stadionom kapaciteta 10.000 mesta, dva 
pomoćna terena i terenima za male sportove. U Sjenici je izgrađena sportska hala kapaciteta 1.000 mesta. Sjenica ima dugu sportsku tradiciju pre 
svega u zimskim sportovima što je rezultat dobrih prirodnih predispozicija za bavljenje zimskim sportovima. 

3.5. Zdravstvo 

Zdravstvena služba na području opštine je organizovana kroz Dom zdravlja, dečijeg dispanzera i stacionar sa internim odeljenjem, dečijim 
odeljenjem i porodilištem. U sklopu Doma zdravlja na seoskom području postoje zdravstvene stanice u selima Štavalj i Duga Poljana i osam 
zdravstvenih ambulanti. 

 
Patronažna služba dnevno obavi preko trideset poseta, i to samo u gradskoj sredini. 

3.6. Informisanje 
 

Sistem informisanja u opštinskoj upravi je organizovan kroz Službu za protokol, informisanje i marketing. U opštini je aktivna lokalna radio 
stanica. U informativnom pogledu građani su orijentisani uglavnom na medije sa nacionalnom frekvencijom, kao i na dve regionalne TV stanice (RTV 
i TVT). 

 

4. Lokalna samouprava 
 

Opština Sjenica je definisana kao osnovna teritorijalna jedinica u kojoj se sprovodi lokalna samouprava. 
 
Opštinska tijela su: Predsednik opštine, Skupština opštine i Opštinsko vijeće. Prava i nadležnosti opštine regulisane su Statutom Skupštine 

opštine, i usaglašene sa Zakonom o lokalnoj samoupravi.Skupština opštine broji 39 odbornika. 

Opština finansira/sufinasira rad sedam ustanova i javnih preduzeća: 
- Ustanova za kulturu 
- Ustanova za sport 
- Dečiji vrtić 
- Biblioteka 
- Centar za socijalni rad 
- Javno preduzeće za uređivanje građevinskog zemljišta - Sjenica 
- JKP Vrela 
- JU Turistička organizacija Sjenica 
- Regionalni centar za razvoj poljoprivrede i sela 
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- Seoski vodovod 
- Pešterski vodovod 

 
 

5. Privreda 
 

Sjenica se nalazi u kategoriji nerazvijenih opština. U opštini je registrovan mali broj preduzeća. Osnovna delatnost registrovanih preduzeća je 
trgovina i tekstilna industrija. U registrovanim preduzećima je zaposleno oko 2.500 ljudi. Najveću zaposlenost obezbeđuje tekstilna industrija i 
poljoprivreda, a znatno manje saobraćajna i stambena delatnost. 

 
Kao i kod preduzeća, u opštini je registrovan mali broj preduzetničkih radnji. Dominantna delatnost preduzetničkih radnji je trgovina i zanatstvo, 

dok su znatno su manje zastupljene ugostiteljske i saobraćajne delatnosti. 
 

Broj zaposlenih      4.206  (2014) 

Zaposleni u odnosu na broj stanovnika u (%)  16,1  (2014) 

Prosečne zarade bez poreza i dopinosa (rsd)  38.211,00  (decembar 2015) 

Broj aktivnih privrednih društava    146  (2014)  

Broj aktivnih preduzetnika     608  (2014) 

 

 

6. Poljoprivreda 

 
Tabela 5. Poljoprivredne površine u opštini Sjenica 
 

Poljoprivredne površine ha 

Ukupno poljoprivrednih površina 80.981 
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Ukupno obradivnog zemljišta  7.886 

- Žito  4.237 

- Industrijsko bilje 0 

- Povrće 438 

- Krmno bilje  1.665 

Voće 60 

Vinogradi  0 

Livade 26.195 

Pašnjaci  46.840 

Ostalo 0 

Izvor podataka - Statistički godišnjak, Opštine u Srbiji, 2007.  
 

Tabela 6. Brojno stanje stoke 

 

Kategorija grla Broj grla 

Ukupno goveda 29.000 

Krava i steonih junica 18.000 

Ukupno ovaca 28.000 

Ovce u priplodu  20.000 

Goveda na 100 ha obradive 
površine 

52 

Ovaca na 100 ha obradive 
površine 

23 

Procenjeni podatci… 
 

Prirodne predispozicije regiona (klima, nadmorska visina, kvalitet zemljišta, konfiguracija i sl.) su uslovile da se na Pešteru seosko stanovništvo 
tradicionalno bavi stočarskom proizvodnjom. Pešter je tradicionalno poznat po ovčarskoj proizvodnji koju karakteriše, između ostalog, i 
odgoj/postojanje poznatog sjeničkog soja pramenke.  
 

Tradicionalna stočarska proizvodnja se ogleda i u postojanju niza tradicionalnih proizvoda od kojih je svakako najpoznatiji sjenički sir.  
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U poslednjih dvadesetak godina se, međutim, beleži stalno smanjenje stočnog fonda u Sjenici tako da je npr. broj ovaca u ovom periodu 
smanjen za skoro 43.000 grla. Trend pada broja grla stoke se beleži i kod ostalih kategorija.  
 

7. Infrastruktura 
 
7.1. Saobraćaj 
 
Opština Sjenica se nalazi između dva železnička (Beograd-Bar i Beograd-Kraljevo-Skoplje) i dva drumska koridora (Ibarska magistrala i Beograd-
Crnogorsko primorje). 
 

Tabela 7. Putna mreža u opštini Sjenica 

 

Ukupno, 
km 

Savremeni 
kolovoz, 

km 

Magistralni putevi, 
km 

Regionalni putevi, 
km 

Lokalni putevi, km 

Svega Asfaltna 
podloga 

Svega Asfaltna 
podloga 

Svega Asfaltna 
podloga 

545 124 88 47 161 58 296 20 

 
Najznačajnija saobraćajnica koja prolazi kroz opštinu je magistralni put Raška - Novi Pazar – Sjenica - Prijepolje. Magistralni putni pravci čine 

mali udeo u ukupnoj dužini puteva.  
Regionalna mreža puteva učestvuje sa oko 28% u ukupnoj dužini puteva. Svega oko 30% regionalnih puteva je pokriveno asfaltom.  
 

Lokalni putevi čine 60-70% ukupne dužine svih puteva Sjeničko-pešterske visoravni. Lokalni putevi su u lošem stanju i uglavnom nisu pokriveni 
asfaltom.  
Ukupna dužina puteva i kvalitet putne mreže na teritoriji opštine Sjenica nije na zadovoljavajućem nivou.  
 

Preko teritorije opštine Sjenica prolazi deo železničke pruge Beograd-Bar, međutim opština nema dobru putnu povezanost sa železničkom 
prugom niti koristi mogućnosti železničkog saobraćaja. 

 
 

 

7.2.  Energetski potencijali i infrastruktura 
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Energetska infrastruktura bazirana je na hidropotencijalu, zalihama uglja i drvnoj masi. Ogromni potencijali u razvoju energetike leže u 

alternativnim izvorima energije. 
 

HE “Uvac“ je osnovni izvor snabdevanja električnom energijom (akumulacija se nalazi najvećim delom na teritoriji opštine Sjenica). Na teritoriji 
opštine nalazi se pet trafo stanica tipa 35/10 KV koje predstavljaju čvorišta za razgranatu mrežu od 140 trafo stanica od čega je 44 na teritoriji opštine 
Sjenica. Elektrifikacijom je pokriveno 99% teritorije opštine Sjenica. 

 
Javno osvetljenje obuhvata oko 200 javnih svetiljki na dužini od 15 km. 

 

7.3. Vodovodna i kanalizaciona infrastruktura 
 

Gradski vodovod se od 1987. godine napaja preko izvorišta “Zarudine“. Kapacitet izvorišta je 230 l/sec. Dužina gradskog vodovoda je 55 km, 
što pokriva 95% gradskog područja.  

 
Voda je izuzetnog kvaliteta i količinski zadovoljava potrebe stanovništva. Mreža lokalnog vodovoda snabdeva 31 naselje, a seoske vode koristi 

35 naselja. Pešterski vodovod je najveći u Srbiji (83 km) i pokriva područje pešterske visoravni.  
 

Od ukupne dužine cevovoda, svega je 14 km liveno gvozdenih cevi, 14 km azbest-cementnih cevi, a u toku 2014. godine je zamenjeno 6 km azbestnih 
cevi i postavljene su čelične i plastične cevi u užem gradskom jezgru. 
 

Dužina kanalizacione mreže je 40 km. Kanalizaciona mreža pokriva 65% gradskog područja. Dužina i stanje kanalizacione mreže, profili 
kanalizacionih cevi, dubina na kojoj se cevi nalaze su samo neki od brojnih problema koje treba rešiti u narednom periodu. 

U opštini nema registrovane deponije koja zadovoljava tehničko-tehnološke zahteve. 
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III  ANALIZA STANJA NA TRŽIŠTU RADA 

NEZAPOSLENA LICA PO POLU I STEPENU STRUČNE PRAKSE / DECEMBAR 2016. 

  

 

Nezaposlena 
lica 

 
Prethodno radno iskustvo 

 

 

Osobe sa 
invaliditetom 

 
Državljanstvo 

 
Nacionalnost 

Prvi put traže 
zaposlenje / 
bez radnog 

iskustva 

Bili u radnom 
odnosu / radno 

angažovani 

 
Republika 

Srbija 

 
 

Izbeglice 

 
Interno 

raseljena lica 

 
Strani 

državljani 

 
 

Romi 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
UKUPNO 

 
5.551 

 
2.619 

 
3.334 

 
1.593 

 
2.217 

 
1.026 

 
14 

 
7 

 
5.534 

 
2.611 

 
0 

 
0 

 
11 

 
2 

 
6 

 
6 

 
4 

 
3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stepen stručne spreme 

 
I 

 
2.622 

 
1.419 

 
1.886 

 
1.100 

 
736 

 
319 

 
4 

 
2 

 
2.607 

 
1.413 

 
0 

 
0 

 
10 

 
1 

 
5 

 
5 

 
4 

 
3 

 
II 

 
83 

 
51 

 
25 

 
12 

 
58 

 
39 

 
0 

 
0 

 
83 

 
51 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
III 

 
1.435 

 
484 

 
651 

 
164 

 
784 

 
320 

 
4 

 
1 

 
1.434 

 
483 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
IV 

 
1.052 

 
519 

 
590 

 
245 

 
462 

 
274 

 
5 

 
4 

 
1.051 

 
518 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
V 

 
21 

 
2 

 
10 

 
1 

 
11 

 
1 

 
1 

 
0 

 
21 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
VI-1 

 
52 

 
17 

 
27 

 
7 

 
28 

 
10 

 
0 

 
0 

 
52 

 
17 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
VI-2 

 
23 

 
13 

 
12 

 
6 

 
11 

 
7 

 
0 

 
0 

 
23 

 
13 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
VII-1 

 
263 

 
114 

 
136 

 
58 

 
127 

 
56 

 
1 

 
1 

 
263 

 
114 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
VII-2 

 
 

                 

 
VIII 

                  

 

 

 



Број 7 
Broj 7 

                                   Општински службени ГЛАСНИК СЈЕНИЦА 

                                        Općinski službeni GLASNIK SJENICA Број 2 

 

46 Сјеница, 16. март 2017.  
Sjenica, 16. mart 2017. 

 

  

 

Nezaposlena 

lica 

 

 

Prosečna 

starost 

 
Prethodno radno iskustvo 

 

 

Osobe sa 

invaliditetom 

 
Državljanstvo 

 
Nacionalnost 

Prvi put traže 

zaposlenje / 

bez radnog 

iskustva 

Bili u radnom 

odnosu / 

radno 

angažovani 

 
Republika 

Srbija 

 
 

Izbeglice 

 
Interno 

raseljena lica 

 
Strani 

državljani 

 
 

Romi 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 
Ukupno 

 
Žene 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Godine 

starosti 

15 - 19 

godina 

 
113 

 
54 

 
18,6
3 

 
18,7
0 

 
111 

 
52 

 
2 

 
2 

 
0 

 
0 

 
112 

 
54 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

20 - 24 

godine 

 
557 

 
272 

 
22,1
2 

 
22,1
2 

 
467 

 
241 

 
90 

 
58 

 
0 

 
0 

 
556 

 

 
271 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

25 - 29 

godina 

 
708 

 
324 

 

 
26,9
9 

 
26,9
5 

 
464 

 
198 

 
244 

 
126 

 
2 

 
2 

 
702 

 
320 

 
0 

 
0 

 
3 

 
1 

 
3 

 
3 

 
0 

 
0 

30 - 34 

godine 

 
721 

 
324 

 
32,9
6 

 
32,0
0 

 
442 

 
202 

 
297 

 
140 

 
1 

 
0 

 
720 

 
341 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

 
0 

35 - 39 

godina 

 
732 

 
344 

 
37,0
0 

 
37,0
6 

 
444 

 
208 

 
288 

 
136 

 
0 

 
0 

 
732 

 
344 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

40 - 44 

godine 

 
702 

 
350 

 
41,9
6 

 
41,9
7 

 
449 

 
226 

 
253 

 
114 

 
5 

 
2 

 
699 

 
348 

 
0 

 
0 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
2 

 
2 

45 - 49 

godina 

 
664 

 
328 

 
46,9
7 

 
46,9
8 

 
391 

 
193 

 
273 

 
135 

 
1 

 
1 

 
652 

 
328 

 
0 

 
0 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

50 - 54 

godine 

 
617 

 
319 

 
51,8
9 

 
51,8
7 

 
302 

 
156 

 
315 

 
163 

 
2 

 
1 

 
616 

 
319 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

55 - 59 

godina 

 
485 

 
227 

 
56,8
3 

 
56,7
6 

 
182 

 
     104 
 

 
303 

 
123 

 
0 

 
0 

 
484 

 
227 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

60 - 64 

godine 

 
252 

 
59 

 
61,5
4 

 

 
60,8
6 

 
82 

 
30 

 
170 

 
29 

 
3 

 
1 

 
251 

 
59 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

65 i više 

godina 

                    

UKUPNO 
 

5.551 
 
2.619 

 
39,52 

 
39,16 

 
3.334 

 
1.593 

 
2.217 

 
   1.026 

 
14 

 
7 

 
5.534 

 
2.611 

 
0 

 
0 

 
11 

 
2 

 
6 

 
6 

 
4 

 
3 
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NEZAPOSLENA LICA PO POLU, RADNOM ISKUSTVU, INVALIDNOSTI, DRŽAVLJANSTVU, NACIONALNOSTI, 
PODRUČJIMA RADA I GRUPAMA ZANIMANJA U MESECU DECEMBRU 2016. GODINE 

 
  

 
Nezaposlen

a lica 

Prethodno radno iskustvo 
 

 
Osobe sa 

invaliditeto

m 

Državljanstvo Nacionalnost 

Prvi put 

traže 

zaposlenje / 

bez radnog 

iskustva 

Bili u 

radnom 

odnosu / 

radno 

angažovani 

 
Republika 

Srbija 

 

Izbeglice 

 
Interno 

raseljena 

lica 

 
Strani 

državljan

i 

 

Romi 

Ukupno Žene Ukupno Žene Ukupno Žene Ukupno Žene Ukupno Žene Ukupno Žene Ukupno Žene Ukupno Žene Ukupno Žene 

UKUPN
O 

 
5.40
8 

 
2.49
4 

 
3.31
6 

 
1.56
2 

 
2.09
2 

 
932 

 
13 

 
6 

 
5.38
7 

 
2.48
5 

 
0 

 
0 

 
15 

 
3 

 
6 

 
6 

 
1 

 
1 

 

 

 

Poljoprivreda

, proizvodnja 

i prerada 

hrane 

Poljoprivreda, proizvodnja i prerada hrane 229 52 158 32 71 20 0 0 228 52 0 0 1 0 0 0 0 0 

01 Proizvođači  bilja 57 10 42 6 15 4 0 0 57 10 0 0 0 0 0 0 0 0 

02 Stočari i živinari 35 9 15 3 20 6 0 0 35 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

03 Ribari i odgajivači  ostalih životinja 3 0 2 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

04 Veterinari 57 15 47 11 10 4 0 0 56 15 0 0 1 0 0 0 0 0 

05 Prerađivači hrane i pića 77 18 52 12 25 6 0 0 77 18 0 0 0 0 0 0 0 0 

06 Prerađivači duvana                   

 
Šumarstvo i 

obrada 

drveta 

Šumarstvo i obrada drveta 12 2 9 1 3 1 0 0 12 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

09 Šumari 10 2 7 1 3 1 0 0 10 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Prerađivači i obrađivači drveta 2 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 
Geologija, 

rudarstvo i 

metalurgija 

Geologija, rudarstvo i metalurgija 20 0 9 0 11 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Geolozi 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 Zanimanja eksploatacije  nafte i zemnog 
gasa 

                  

15 Rudari i oplemenjivači  ruda 19 0 9 0 10 0 0 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

16 Metalurzi                   

 

 

 
Mašinstvo i 

obrada 

metala 

Mašinstvo i obrada metala 775 50 458 39 317 11 4 0 773 50 0 0 2 0 0 0 0 0 

18 Obrađivači metala 36
1 

11 21
3 

6 14
8 

5 2 0 36
1 

11 0 0 0 0 0 0 0 0 

19 Monteri i instalateri u mašinstvu 30 0 23 0 7 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20 Mašinski konstruktori  i projektanti 13
3 

29 90 25 43 4 0 0 13
3 

29 0 0 0 0 0 0 0 0 

21 Mašinski tehnolozi 3 1 2 1 1 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

22 Mehaničari i mašinisti 24
8 

9 13
0 

7 11
8 

2 2 0 24
6 

9 0 0 2 0 0 0 0 0 

 

Elektrotehnika 

Elektrotehnika 69 4 46 4 23 0 0 0 69 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

24 Elektroenergetičari 32 0 25 0 7 0 0 0 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25 Elektromehaničari 22 1 9 1 13 0 0 0 22 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Nezaposlena 

lica 

Prethodno radno 
iskustvo 

 
 
 

Osobe sa 

invaliditetom 

Državljanst
vo 

Nacionalno
st 

Prvi put 

traže 

zaposlenje / 

bez radnog 

iskustva 

Bili u 

radnom 

odnosu / 

radno 

angažovani 

 
 

Republika 

Srbija 

 
 

Izbeglice 

 
 

Interno 

raseljena 

lica 

 
 

Strani 

državljani 

 
 

Romi 

Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene 

 
 
Elektrotehnik
a 

26 Elektroničari 3 0 1 0 2 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

27 Zanimanja telekomunikacija 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

28 Zanimanja računarske tehnike 14 3 12 3 2 0 0 0 14 3 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 
 
 
 

Hemija, 

nemetali i 

grafičarstvo 

Hemija, nemetali i grafičarstvo 15 12 7 6 8 6 0 0 15 12 0 0 0 0 0 0 0 0 

31 Hemičari 11 9 5 4 6 5 0 0 11 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

32 Gumari i plastičari 2 2 1 1 1 1 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

33 Proizvođači keramike i građevinskog 
materijala 

1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

34 Staklari                   

35 Papirničari                   

36 Grafičari 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 
 
 

Tekstilstv

o i 

kožarstv

o 

Tekstilstvo i kožarstvo 722 540 231 151 491 389 3 3 721 539 0 0 1 1 0 0 0 0 

39 Tekstilci 19
5 

10
2 

70 28 12
5 

74 1 1 19
5 

10
2 

0 0 0 0 0 0 0 0 

40 Proizvođači odeće 51
2 

42
9 

15
0 

11
6 

36
2 

31
3 

2 2 51
1 

42
8 

0 0 1 1 0 0 0 0 

41 Kožari i krznari 3 2 2 2 1 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

42 Obućari i kožni galanteristi 12 7 9 5 3 2 0 0 12 7 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Komunaln

e, 

tapetarsk

e i 

farbarske 

usluge 

Komunalne, tapetarske i farbarske usluge 5 1 2 0 3 1 0 0 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

45 Komunalci                   

46 Tapetari 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

47 Farbari i lakireri 4 0 2 0 2 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 
 
 

Geodezij
a i 

građevinarst
vo 

Geodezija i građevinarstvo 59 3 25 1 34 2 0 0 59 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

50 Geodeti 4 1 1 1 3 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

51 Arhitekti i urbanisti 7 2 3 0 4 2 0 0 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

52 Građevinari 39 0 17 0 22 0 0 0 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

53 Zanimanja završnih građevinskih radova 9 0 4 0 5 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saobraćaj Saobraćaj 99 20 55 16 44 4 0 0 99 20 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
  



Општински службени ГЛАСНИК СЈЕНИЦА 
Općinski službeni GLASNIK SJENICA 

Број 7 
Broj 7 

 

Сјеница, 16. март 2017.  
Sjenica, 16. mart 2017. 

49 

 

  
 
 

Nezaposlena 

lica 

Prethodno radno 
iskustvo 

 
 
 

Osobe sa 

invaliditetom 

Državljanst
vo 

Nacionalno
st 

Prvi put 

traže 

zaposlenje / 

bez radnog 

iskustva 

Bili u 

radnom 

odnosu / 

radno 

angažovani 

 
 

Republika 

Srbija 

 
 

Izbeglice 

 
 

Interno 

raseljena 

lica 

 
 

Strani 

državljani 

 
 

Romi 

Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene 

 
 
 
 
 
 

Saobraćaj 

56 Zanimanja drumskog saobraćaja 86 15 49 13 37 2 0 0 86 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

57 Železničari 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

58 Brodari                   

59 Vazduhoplovci                   

60 Zanimanja PTT saobraćaja 9 5 5 3 4 2 0 0 9 5 0 0 0 0 0 0 0 0 

61 Zanimanja pretovarnih usluga, unutrašnjeg 
transporta i 

prevoza žičarama 

 
2 

 
0 

 
1 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Trgovina, 

ugostiteljstv

o i turizam 

Trgovina, ugostiteljstvo i turizam 129 64 51 30 78 34 0 0 129 64 0 0 0 0 0 0 0 0 

64 Trgovci 95 53 39 25 56 28 0 0 95 53 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 Zanimanja ugostiteljstva i turizma 34 11 12 5 22 6 0 0 34 11 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 
 
 
 
 
 

Ekonomija, 

pravo i 

administraci

ja 

Ekonomija, pravo i administracija 145 69 72 32 73 37 0 0 145 69 0 0 0 0 0 0 0 0 

66 Menadžeri i organizatori 3 1 0 0 3 1 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

67 Ekonomisti 60 33 28 17 32 16 0 0 60 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

68 Pravnici 59 25 29 11 30 14 0 0 59 25 0 0 0 0 0 0 0 0 

69 Informatičari i statističari 3 1 2 1 1 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

70 Kadrovska i srodna zanimanja 2 2 1 1 1 1 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

71 Administratori 6 6 1 1 5 5 0 0 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

72 Zanimanja odbrane, bezbednosti i zaštite 12 1 11 1 1 0 0 0 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 Zanimanja osiguranja                   

 
 
 
 
 

Vaspitanje i 

obrazovanje 

Vaspitanje i obrazovanje 61 30 33 13 28 17 0 0 61 30 0 0 0 0 0 0 0 0 

75 Vaspitači i nastavnici društveno - 
humanističke oblasti 

44 23 27 11 17 12 0 0 44 23 0 0 0 0 0 0 0 0 

76 Nastavnici prirodno - matematičke struke 14 6 6 2 8 4 0 0 14 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

77 Nastavnici tehničko - tehnološke struke 3 1 0 0 3 1 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

78 Nastavnici biotehničke struke                   

79 Nastavnici zdravstvene struke                   
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Nezaposlena 

lica 

Prethodno radno 
iskustvo 

 
 
 

Osobe sa 

invaliditetom 

Državljanst
vo 

Nacionalno
st 

Prvi put 

traže 

zaposlenje / 

bez radnog 

iskustva 

Bili u 

radnom 

odnosu / 

radno 

angažovani 

 
 

Republika 

Srbija 

 
 

Izbeglice 

 
 

Interno 

raseljena 

lica 

 
 

Strani 

državljani 

 
 

Romi 

Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene Ukupn
o 

Žene 

Društveno - 

humanistič

ko 

područje 

Društveno - humanističko područje 29 20 15 11 14 9 0 0 29 20 0 0 0 0 0 0 0 0 

82 Društveno - humanistička zanimanja 29 20 15 11 14 9 0 0 29 20 0 0 0 0 0 0 0 0 

Prirodno - 

matematičk

o područje 

Prirodno - matematičko područje 31 14 22 10 9 4 0 0 31 14 0 0 0 0 0 0 0 0 

83 Prirodno - matematička zanimanja 31 14 22 10 9 4 0 0 31 14 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 

Kultura, 

umetnost i 

javno 

informisan

je 

Kultura, umetnost i javno informisanje 33 21 18 11 15 10 0 0 33 21 0 0 0 0 0 0 0 0 

85 Likovni umetnici i dizajneri 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

86 Scenski umetnici, muzičari i književnici 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

87 Zanimanja javnog informisanja 17 11 10 7 7 4 0 0 17 11 0 0 0 0 0 0 0 0 

88 Ostala zanimanja kulture, umetnosti i 
informisanja 

14 10 8 4 6 6 0 0 14 10 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 

Zdravstvo, 

farmacija i 

socijalna 

zaštita 

Zdravstvo, farmacija i socijalna zaštita 129 98 64 47 65 51 1 1 128 97 0 0 0 0 1 1 0 0 

90 Medicinari 96 75 50 36 46 39 1 1 95 74 0 0 0 0 1 1 0 0 

91 Stomatolozi 20 10 8 5 12 5 0 0 20 10 0 0 0 0 0 0 0 0 

92 Farmaceuti 10 10 5 5 5 5 0 0 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 

93 Zanimanja socijalne zaštite 3 3 1 1 2 2 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 

Fizička 
kultura 

i sport 

Fizička kultura i sport                   

94 Zanimanja fizičke kulture                   

95 Sportisti                   

 
 
 

Ostalo 

Ostalo 2.97
5 

1.60
5 

2.08
6 

1.19
2 

889 413 5 2 2.96
0 

1.59
9 

0 0 10 1 5 5 4 3 

96 Zanimanja ličnih usluga 16 16 10 10 6 6 0 0 16 16 0 0 0 0 0 0 0 0 

98 Verska zanimanja 15 7 8 4 7 3 0 0 15 7 0 0 0 0 0 0 0 0 

99 Neraspoređeni 2.94
4 

1.58
2 

2.06
8 

1.17
8 

87
6 

40
4 

5 2 2.92
9 

1.57
6 

0 0 10 1 5 5 4 3 
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IV  CILJEVI I ZADACI POLITIKE ZAPOŠLJAVANJA NA TERITORIJI  
OPŠTINE SJENICA ZA 2017. GODINU 

 
Ciljevi i zadaci politike zapošljavanja na teritoriji opštine za 2017. godinu su: 
 

 uspostavljanje stabilnog i održivog trenda rasta zaposlenosti; 

 podrška pomoći nezaposlenim licima u aktivnom traženju posla; 

 podsticanje zapošljavanja mladih; 

 podsticaj poslodavcima da zapošljavaju nezaposlena lica; 

 unapređenje socijalnog dijaloga i jačanje uloge socijalnih partnera; 

 podsticanje zapošljavanja teže zapošljivih kategorija; 

 borba protiv diskriminacije posebno pogođenih grupa prilikom zapošljavanja; 

 otvaranje novih radnih mesta i podsticanje preduzetništva i samozapošljavanja; 

 promocija i organizovanje javnih radova; 

 aktivan pristup Grada u oblasti zapošljavanja; 

 sprovođenje mera iz Akcionog plana i jačanje uloge Lokalnog saveta za zapošljavanje; 

 učestvovanje u obukama namenjenim članovima Lokalnog saveta za zapošljavanje. 
 
 

V  MERE AKTIVNE POLITIKE ZAPOŠLJAVANJA 
OPŠTINE SJENICA ZA 2017. GODINU 

 
Sredstva za realizaciju mera aktivne politike zapošljavanja planirana su Odlukom o budžetu opštine Sjenica za 2017. godinu (,,Sl. glasnik 

opštine Sjenica" br.29/2016 ) u visini od 3.600.00,00 dinara od kojih je iznos od 2.000.0000,00 dinara  namenjen za program sufinansiranja mera sa 
Nacionalnom službom za zapošljavanje i to po osnovu javnih radova. 

Preostala sredstva u iznosu od 1.600.000,00 predviđena su za realizaciju programa stručnog osposobljavanja, kao sufinansiranje opštine 
Sjenica u projektu odobrenom od strane Programa Evropski PROGRES „Stručno osposobljavanje u opštini Sjenica za 2016/17 godinu“ 
 

Sredstva se prenose Nacionalnoj službi za zapošljavanje Filijala Prijepolje, ispostava Sjenica, na osnovu Odluke o dodeli subvencije i 
zaključenog ugovora između korisnika subvencije i Nacionalne službe za zapošljavanje - Sjenica ukoliko za pojedine mere nije drugačije propisano. 
 

Praćenje realizacije mera aktivne politike zapošljavanja opštine Sjenica za 2017. godinu, vrši Nacionalna služba za zapošljavanje Filijala 
Prijepolje, ispostava Sjenica. 
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Korisnik sredstava koji ne izvršava utvrđene obaveze, dužan je da odobrena sredstva vrati uvećana za iznos zakonom utvrđene kamate, u 
roku od 15 dana od dana prijema rešenja o povraćaju sredstava. Rešenje o povraćaju sredstava donosi Nacionalna služba za zapošljavanje - Sjenica. 
 

Izuzetno, na predlog Nacionalne službe za zapošljavanje - Sjenica, Filijale Prijepolje, a po prethodno pribavljenom mišljenju Lokalnog saveta 
za zapošljavanje, Predsednik može doneti odluku da se korisniku sredstava u celini ili delimično izvrši otpis potraživanja u slučaju nastupanja smrti, 
teže bolesti ili elementarnih nepogoda (požar, poplava, zemljotres i dr). 
 

Nacionalna služba za zapošljavanje - Sjenica, Filijala Prijepolje i opština Sjenica zaključuju Sporazum o načinu realizacije mera aktivne politike 
zapošljavanja opštine Sjenica za 2017. godinu. 

 
 

Predviđene mere aktivne politike zapošljavanja 
 
1. Javni radovi: 
 

 Javni radovi se organizuju u cilju radnog angažovanja prvenstveno teže zapošljivih nezaposlenih lica i nezaposlenih u stanju socijalne potrebe, 
radi očuvanja i unapređenja radnih sposobnosti nezaposlenih, kao i ostvarivanja određenog društvenog interesa.  

U ukupnom broju nezaposlenih lica uključenih u program javnih radova, osim osoba sa invaliditetom čiji je broj posebno utvrđen, najmanje 
70% nezaposlenih lica treba da pripada sledećim kategorijama: 

1) radno sposobni korisnici novčane socijalne pomoći;  
2) Romi;  
3) lica bez kvalifikacija/sa niskim kvalifikacijama;  
4) viškovi zaposlenih; 
5) mladi do 30 godina starosti sa statusom dece palih boraca;  

  6) mladi do 30 godina starosti koji su imali/imaju status deteta bez roditeljskog staranja; 
   7) žrtve trgovine ljudima;  

8) žrtve porodičnog nasilja. 
 
Utvrđeni procenat učešća navedenih kategorija nezaposlenih lica odnosi se na javni rad koji kroz redovne javne konkurse sprovodi samostalno 

NSZ. 
Poslodavac koji sprovodi javne radove zaključuje sa nezaposlenim ugovor o radnom angažovanju u skladu sa propisima o radu i javnim 

konkursom. Sredstva namenjena za organizovanje javnih radova koriste se za: isplatu naknade za obavljen posao nezaposlenim licima uključenim u 
javne radove, naknadu troškova dolaska i odlaska sa rada nezaposlenih lica, naknadu troškova sprovođenja javnih radova i, u slučaju potrebe za 
organizovanjem obuke, naknadu troškova obuke. 
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Visina sredstava namenjena za organizovanje javnih radova definiše se Programom rada NSZ za 2017. godinu u skladu sa raspoloživim 
sredstvima i obuhvatom lica planiranim Sporazumom o učinku NSZ za 2017. godinu. 

U zavisnosti od vrste i složenosti poslova koje obuhvata javni rad, za sprovođenje određenih javnih radova, može se organizovati obuka, po 
internom programu poslodavca ili programu obrazovne ustanove. Po završetku obuke licu se izdaje potvrda o stečenim kompetencijama. 

U 2017. godini organizovaće se javni radovi u oblasti socijalnih i humanitarnih delatnosti, održavanja i obnavljanja javne infrastrukture i 
održavanja i zaštite životne sredine i prirode.  

Javni radovi mogu se organizovati i za oblast kulture na kojima se isključivo angažuju osobe sa invaliditetom.  
Pravo učestvovanja u postupku organizovanja javnih radova imaju organi autonomne pokrajine i organi jedinica lokalne samouprave, javne ustanove 
i javna preduzeća, privredna društva, preduzetnici, zadruge i udruženja. 

 
Ukupna sredstva za ovu namenu opredeljuju se iz budžeta Opštine Sjenica  u iznosu od 2.000.000,00 dinara 

 
 

2. Program stručne prakse  
 

Podrazumeva sticanje praktičnih znanja i veština za samostalan rad u struci za koje je stečeno odgovarajuće obrazovanje-kvalifikacija, bez 
zasnivanja radnog odnosa. 

Program stručne prakse realizuje se kod poslodavca koji pripada privatnom sektoru, dok se najviše do 30% ukupno uklјučenih lica u ovaj program 
može angažovati u javnom sektoru i to isklјučivo u oblasti zdravstva, obrazovanja i socijalne zaštite. 
 

Ukupna sredstva za ovu namenu opredeljuju se iz budžeta Opštine Sjenica  u iznosu od 1.600.000,00 dinara 
 

 
VI  SREDSTVA ZA REALIZACIJU MERA 

 
Za realizaciju mera aktivne politike zapošljavanja iz Akcionog plana sredstva su planirana Odlukom o budžetu opštine Sjenica za 2017. godinu 

(„Opštinski službeni glasnik Sjenica" br. 29/2016) u ukupnom iznosu od 3.600.000,00 dinara i namenjena su  sufinansiranju programa ili mera aktivne 
politike zapošljavanja predviđenih lokalnim akcionim planovima zapošljavanja sa sredstvima iz republičkog budžeta odnosno usvojenim Nacionalnim 
planom zapošljavanja za 2017.godinu Nacionalne službe za zapošljavanje od koje se očekuje podrška finansijskim sredstvima za realizaciju 
definisanim mera u procenu od 50% na izdvojena sopstvena sredstva budžeta opštine Sjenica za ovu namenu. 

 
Potrebe opštine za realizaciju ovih mera su mnogo veće od izdvojenih sredstava i na dosadašnjim javnim konkursima za sprovođenje mera lokalnog 
akcionog plana za zapošljavanje, pristizao je veći broj prijava čijom realizacijom bi se zaposlio veći broj lica iz teže zapošljivih kategorija. 
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СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 
 

  
Број: 06-3/2017-22 
Broj: 06-3/2017-22 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
 

Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, broj 129/07 

i 83/2014 – dr. zakon ) i člana 41. Statuta opštine Sjenica („Opštinski službeni glasnik Sjenica, 

broj  3/2009, 10/2010 i 7/15), Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 23. februara 2017. 

godine, donela je  

 

 

O D L U K U 

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA CENOVNIK USLUGA JAVNOG PREDUZEĆA ZA 

UREĐIVANJE GRAĐEVINSKOG ZEMLJIŠTA  „SJENICA“ SJENICA 

 

 

 

Daje se saglasnost na Cenovnik usluga Javnog preduzeća za uređivanje građevinskog 

zemljišta „Sjenica“ Sjenica u svemu kao u dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 

 

Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 

 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-8 
Broj: 06-3/2017-8 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi ( „Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon ) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica ( „Opštinski službeni 
glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015 ), Skupština opštine Sjenica, na sednici 
održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
 

ODLUKU O DAVANJU  
SAGLASNOSTI NA PROGRAM RADA JKP ZA VODOVOD „SEOSKI VODOVOD“ 

SJENICA ZA 2017. GODINU 
 

 
Daje se saglasnost na Program rada  JKP „Seoski vodovod“ Sjenica za 2017. godinu 

u svemu kao u dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 
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Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 

 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-10 
Broj: 06-3/2017-10 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi ( „Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon ) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica ( „Opštinski službeni 
glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015 ), Skupština opštine Sjenica, na sednici 
održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
 

ODLUKU O DAVANJU  
SAGLASNOSTI NA PROGRAM POSLOVANJA ZA 2017. GODINU  

REGIONALNE SANITARNE DEPONIJE „BANJICA“ D.O.O NOVA VAROŠ 
 

 
Daje se saglasnost na Program poslovanja za 2017. godinu Regionalne sanitarne 

deponije „Banjica“ D.O.O Nova Varoš u svemu kao u dostavljenom tekstu, bez izmena i 
dopuna. 

 
Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 

 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-11 
Broj: 06-3/2017-11 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 
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Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica („Opštinski 

službeni glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica, na 

sednici održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
 

ODLUKA O USVAJANJU 
IZVEŠTAJA O RADU USTANOVE ZA KULTURU SJENICA ZA 2016. GODINU 

 
 

Usvaja se Izveštaj o radu Ustanove za kulturu Sjenica za 2016. godinu u svemu kao u 
dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 

 
Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 
 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-14 
Broj: 06-3/2017-14 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica („Opštinski 

službeni glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015 ), Skupština opštine Sjenica, na 
sednici održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
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ODLUKA O USVAJANJU 
IZVEŠTAJA O RADU USTANOVE ZA SPORT I REKREACIJU SJENICA ZA 2016. 

GODINU 
 
 

Usvaja se Izveštaj o radu Ustanove za sport i rekreaciju Sjenica za 2016. godinu u 
svemu kao u dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 

 
Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-16 
Broj: 06-3/2017-16 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 

 
 

 
35 
 

Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi ( „Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 
83/2014 – dr. zakon) i člana 41. Stav 1. Tačka 23. Statuta opštine Sjenica („Opštinski 

službeni glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 7/2015), Skupština opštine Sjenica, na 

sednici održanoj 23. februara 2017. godine, donela je  
 
 

ODLUKU O DAVANJU  
SAGLASNOSTI NA PROGRAM POSLOVANJA JKP „VRELA“ SJENICA ZA 2017. 

GODINU 
 

 
Daje se saglasnost na na Program poslovanja JKP „Vrela“ Sjenica za 2017. godinu  u 

svemu kao u dostavljenom tekstu, bez izmena i dopuna. 
 

Odluku objaviti u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 
 

 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 
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Број: 06-3/2017-17 
Broj: 06-3/2017-17 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 

 
 
 

36 
 
 

Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 

83/2014 – dr.zakon), člana 66.stav 10. Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja 

(„Sl. glasnik RS“, broj 72/2009, 52/2011, 55/2013, 35/2015– autentično tumačenje i 68/2015 ), 

člana 41. Statuta opštine Sjenica („Opštinski službeni glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 

7/2015), Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 23. februara 2017. godine 

 

R E Š E NJ E 

 

I 

 

Određuje se Hukić Izudin, za predstavnika opštine Sjenica u Stručnom aktivu za 

razvojno planiranje OŠ „Rifat Burdžević Tršo“ K.Bunari  koji će imenovati organ škole. 

 

II 

 

Ovo rešenje stupa na snagu danom objavljivanja u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 

 
 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-18-1 
Broj: 06-3/2017-18-1 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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37 
 
 

Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, broj 129/2007 i 

83/2014 – dr.zakon), člana 66.stav 10. Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja 

(„Sl. glasnik RS“, broj 72/2009, 52/2011, 55/2013, 35/2015– autentično tumačenje i 68/2015), 

člana 41. Statuta opštine Sjenica („Opštinski službeni glasnik Sjenica“, broj 3/2009, 10/2010 i 

7/2015 ), Skupština opštine Sjenica na sednici održanoj 23. februara 2017. godine 

 

R E Š E NJ E 

 

I 

 

Određuje se Meaz Zenović, strukovni ekonomista za predstavnika opštine Sjenica u 

Stručnom aktivu za razvojno planiranje OŠ „Bratstvo - jedinstvo“ Duga Poljana koji će 

imenovati organ škole. 

 

II 

 

Ovo rešenje stupa na snagu danom objavljivanja u „Opštinskom službenom glasniku Sjenica“. 

 
 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 
SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-18 
Broj: 06-3/2017-18 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 

 
 

 
38 
 
 

На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“ број 129/07, 

83/14 - др.закон и 101/16 - др.закон) и члана 41. Статута општине Сјеница  (“Општински 
службени гласник Сјеница”, бр. 3/09 , 10/10 и 7/15), поступајући по захтеву радника ПИК 

„Пештер“ Сјеница број 022-892 од 29.11.2016. године, Скупштина општине Сјеница, на 

седници одржаној дана 23.02.2017. године, донела је  
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Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, broj 129/07 , 

83/14 - dr.zakon i 101/16 - dr.zakon) i člana 41. Statuta opštine Sjenica  (“Opštinski službeni 
glasnik Sjenica”, br. 3/09 , 10/10 i 7/15), postupajući po zahtevu radnika PIK „Pešter“ Sjenica 
broj 022-892 od 29.11.2016. godine, Skupština opštine Sjenica, na sednici održanoj dana 
23.02.2017. godine, donela je  
 

З А К Љ У Ч А К 
Z A K LJ U Č A K 

 
Скупштина општине Сјеница подржава захтеве радника АД „ПИК Пештер“ из 

Сјенице у вези остваривања њихових права, у складу са законом.  
 
Skupština opštine Sjenica podržava zahtjeve radnika AD „PIK Pešter“ iz Sjenice u vezi 

ostvarivanja njihovih prava, u skladu sa zakonom.  

Скупштина општине Сјеница тражи од Агенције за приватизацију и других 
надлежних државних органа да размотре све околности у вези са наводима радника АД 
„ПИК Пештер“, у складу са законом. 

 
Skupština opštine Sjenica traži od Agencije za privatizaciju i drugih nadležnih državnih 

organa da razmotre sve okolnosti u vezi sa navodima radnika AD „PIK Pešter“, u skladu sa 

zakonom. 

 
Имајући у виду значај који је некада имао бивши ПИК „Пештер“ за општину 

Сјеница и њен развој, Скупштина општине Сјеница истиче велико интересовање за 
његов даљи рад и тражи од надлежних државних органа, установа и организација 
заштиту државне имовине, поштовање закона и апсолутну владавину права. 

 
Imajući u vidu značaj koji je nekada imao bivši PIK „Pešter“ za opštinu Sjenica i njen razvoj, 
Skupština opštine Sjenica ističe veliko interesovanje za njegov dalji rad i traži od nadležnih 
državnih organa, ustanova i organizacija zaštitu državne imovine, poštovanje zakona i 
apsolutnu vladavinu prava. 

 
 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЈЕНИЦА 

SKUPŠTINA OPĆINE SJENICA 

  
Број: 06-3/2017-20 
Broj: 06-3/2017-20 

 

  
У Сјеници, 23. фебруар 2017. године 
U Sjenici, 23. februar 2017. godine 

 

 
Председник, 
Predsjednik, 

Мухедин Фијуљанин, дипл. Политиколог 
Muhedin Fijuljanin, dipl. politikolog 
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Општински службени ГЛАСНИК СЈЕНИЦА 

     Općinski službeni GLASNIK SJENICA 
  

Издавач: Општина Сјеница, Скупштина општине Сјеница, Краља Петра I br. 1, 36310 Сјеница 
Izdavač: Općina Sjenica, Skupština općine Sjenica, Kralja Petra I br. 1, 36310 Sjenica 

Уређује: Општинска управа Сјеница, Одељење за послове органа општине, општу управу и заједничке 
послове 

Uređuje: Općinska uprava Sjenica, Odeljenje za poslove organa opštine, opštu upravu i zajedničke 
poslove 

 
За издавача: Амел Папић 
Za izdavača: Amel Papić 

За уредника: Марија Стојанова 
Za urednika: Marija Stojanova 

  
Тел. (020)741-278, 741-071 
Tel. (020)741-278, 741-071 

Факс. (020)741-288 
Fax. (020)741-288 
 

Жиро рачун: 840-34641-92 
Žiro račun: 840-34641-92 

Штампа: Општинска управа Сјеница 
Štampa: Općinska uprava Sjenica 

 
 

 


