REPUBLIKA SRBIJA
OPSTINA SJENICA
OPSTINSKA UPRAVA
Ul.Zmaja od Bosne
Broj:031-53/20

Datum: 18.02.2020.godine
Sjenica

Na osnovu ¢lana 4. i 94. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne
samouprave ("SL.gl.RS",br.21/16,11/17,95/18 i 113/17-dr.zakon), ¢lana 12. stav 1. Uredbe o
sprovodjenju internog 1 javnog konkursa za popunjavanje radnih mesta u autonomnim
pokrajinama i jedinicama lokalne samouprave ("SL.gl.RS"br.95/16) i Zakljucka Komisije za
davanje saglasnosti za novo zaposljavanje i dodatno radno angaZovanje kod korisnika javnih
sredstava 51. broj 112-9587/2019 od 27.09.2019.godine, Opstinska uprava opstine Sjenica,
oglasava

JAVNI KONKURS

ZA POPUNJAVANJE IZVRSILACKOG RADNOG MESTA U OPSTINSKOJ UPRAVI

OPSTINE SJENICA

Organ u kome se radno mesto popunjava: Opstinska uprava opstine Sjenica, 36310
Sjenica Ulica: Zmaja od Bosne.

. Radno mesto koje se popunjava: Poslovi ozakonjenja objekata.

Opis poslova: pokrece postupak ozakonjenja objekata po sluzbenoj duznosti obavestava
stranke o dokumentaciji neophodnoj za sprovodjenje postupka ozakonjenja, pribavlja
saglasnosti za ozakonjenje objekta od upravljaca javnog dobra, odnosno organizacije
nadlezne za zaStitu prirodnih, odnosno kulturnih dobara, kao i1 od drugih institucija ¢ija
saglasnost je neophodna za okoncanje postupka ozakonjenja, sprovodi postupak
ozakonjenja u skladu sa zakonom, izdaje uverenja o podnetom zahtevu i dostavlja
obavesStenja nadleznim organima om podnetim zahtevima; vodi azurnu evidencijuon
kretanju predmeta od podnoSenja zahteva do arhiviranja; dostavlja pravosnazna reSenja o



ozakonjenju Republickom geodetskom zavodu-sluzbi za katastar nepokretnosti 1
gradevinskoj inspekciji; vodi prvostepeni upravni postupak; kontroliSe da li su reseni
imovinsko-pravni odnosi; izraduje nacrte reSenja o ozakonjenju objekata i nacrte
zakljuCaka koje donosi u toku postupka ozakonjenja; priprema izvestaje o broju o broju
podnetih i reSenih predmeta kao i izveStaje vezane za ozakonjenje objekata; izradjuje
potrebne informacije, analize i izveStaje; objavljuje spisak donetih reSenja na internet
stranici nadleznog organa.

IV. Uslovi: ste¢eno visoko obrazovanje iz nauc¢ne oblasti u okviru obrazovno-nau¢nog polja
Drustveno humanistickih nauka iz nau¢ne oblasti pravne i ekonomske oblasti ili
Tehnickih nauka, na osnovnim akademskim studijama u obimu od najamnje 240 ESPB
bodova, master akademskim studijama, master strukovnim studijama, specijalistickim
akademskim studijama, specijalistickim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim
studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine ili specijalisti¢kim studijama na fakultetu,
polozen drzavni stru¢ni ispit, najmanje 3 godina radnog iskustva u struci, ili poloZen
pripravnicki staz i poznavanje rada na racunaru.

V. Mesto rada: Opstinska uprava opstine Sjenica, Ulica: Zmaja od Bosne.

VI.U izbornom postupku proveravaju se: znanja iz oblasti urbanizma, tj.znanja iz oblasti
planiranja i planskih dokumenata, kao i ostala znanja koja proizilaze iz Zakona o planiranju i
izgradnji kao i podzakonskih akata iz ove oblasti, zatim znanja koja se odnose na prikupljanje
neophodne dokumentacije u postupku ozakonjenja objekata, ste¢eno znanje i iskustvo o kretanju
predmeta od podnoSenja zahteva do arhiviranja predmeta, shodno ZUP-u i Uredbi o
kancelarijskom poslovanju, vestine rada na racunaru, veStinu komunikacije, analiti¢kog
rezonovanja i logickog zakljucivanja, organizaciona sposobnost kao i vestina rukovodjenja.

VII1. Uslovi za zaposlenje: Kandidat mora da ispunjava opSte uslove predvidjene ¢lanom 80.
Zakonom o zaposlenima u jedinicama lokalne samouprave, u radni odnos moze se primiti lice
pod slede¢im uslovima: da je punoletan drZavljanin Republike Srbije; da ima propisano
obrazovanje; da ispunjava ostale uslove odredene zakonom, drugim propisom i aktom o
sistematizaciji radnih mesta; da nije pravnosnazno osudivano na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest meseci; da ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, 0dnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, zbog teZze povrede duznosti iz radnog
odnosa.

VIII. Trajanje rada: Radni odnos se zasniva na neodredjeno vreme.

IX. Rok podnoSenja prijave: Rok za podnoSenje prijava na konkurs je 15 dana i pocinje da tece
narednog dana od dana objavljivanja u obavestenja o javnom konkursu u dnevnim novinama
"Danas".

X. Dokazi koji se prilaZu u uz prijavu na konkurs:



e potpisana prijava sa kratkom biografijom i navodima o dosada$njem radnom iskustvu, sa
kontakt adresom i brojem telefona;

e Obrazac 1- Izjava u kojoj se kandidat opredeljuje da 1li ¢e sam dostaviti podatke o
¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija ili ¢e to organ uciniti umesto njega;

e uverenje o drzavljanstvu;
e izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

e uverenje da kandidat nije pravosnazno osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest meseci (izvod iz kaznene evidencije nadlezne Policijske uprave izdat nakon
objavljivanja konkursa);

e diploma o stru¢noj spremi,
e uverenje o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu;
e dokaz o poznavanju rada na racunaru.

Za ucesnike konkursa koji su bili u radnom odnosu u drzavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, pored navedenih dokaza, potrebno je
dostaviti i dokaz da im ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave zbog teze povrede duznosti iz radnog
odnosa.

Svi dokazi prilazu se u originalu ili fotokopiji koja je overena kod Osnovnog suda ili u
opStinskim upravama.

Odredbom ¢lana 9. 1 ¢lana 103 Zakona o opStem upravnom postupku (,,SL.gl.RS*,
br.18/2016 i 95/2018-autenti¢no tumacenje), propisano je, izmedju ostalog, da u postupku koji se
pokrece po zahtevu stranke organ moze da vrSi uvid, pribavlja i obradjuje li¢ne podatke o
¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija kada je to neophodno za odlu¢ivanje, osim ako
stranka izri¢ito izjavi da ¢e podatke pribaviti sama.

Dokumenta o ¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija su: uverenje o
drzavljanstvu, izvod iz mati¢ne knjige rodjenih, uverenje o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu
za rad u drzavnim organima i uverenje da kandidat nije osudjivan na kaznu zatvora od najmanje
Sest meseci.

Navedene dokaze kandidat moze dostaviti uz prijavu i sam, a u cilju efikasnijeg i brzeg
sprovodjenja izbornog postupka.

Potrebno je da kandidat popuni Obrazac 1-1zjava kojom se opredeljuje za jednu od dve
mogucnosti, da organ pribavi poda



tke o kojima se vodi sluzbena evidencija ili da ¢e to kandidat uciniti sam.

XI. Adresa na koju se podnosi prijava: Opstinska uprava opstine Sjenica ulica Zmaja od
Bosne sa naznakom ,,Prijava na javni konkurs®.

XI1. Mesto, dan i vreme kada ¢e se obaviti provera strucne osposobljenosti, znanja i vestina
kandidata u izbornom postupku:

Sa kandidatima ¢ije su prijave blagovremene, dopustene, razumljive i potpune, uz koje su
priloZeni svi potrebni dokazi i koji ispunjavaju uslove za rad na oglaSenom radnom
mestu, provera strucnih osposobljenosti, znanja i vestina koje se vrednuju u izbornom
postupku navedenih u tekstjavnog konkursa, bi¢e sprovedena u prostorijama Opstinske
uprave Sjenica, s time Sto ¢e kandidati o datumu 1 vremenu biti obavesteni telefonskim
putem iili elektronskom postom na brojeve ili adrese koje su naveli u svojim prijavama.

Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave kandidata i prijave uz
koje kandidati nisu priloZzili sve potrebne dokaze u orginalu ili fotokopiji overenoj od
nadleznog organa, Konkursna komisija odbaci¢e zaklju¢kom.

V1. Lice koje jezaduZeno za davanje obavestenja o javnom konkursu:

Ljiljana Sredojevi¢, telefon 060-5145-888, mejl adresa ljiljana.sredojevic@sjenica.rs (radnim
danom od 7 do 15,00 ¢asova).

Napomena:

Kandidati bez poloZenog drZzavnog stru¢nog ispita primaju se na rad pod uslovom da taj
ispit poloze u roku od $est meseci od dana zasnivanja radnog odnosa.

Ovaj oglas objavljuje se na zvani¢noj Iinternet stranice opStine Sjenica
http://www.sjenica. dok se u dnevnim novinama koje se distriburraju za celu teritoriju Republike
Srbije 1 to: dnevni list “Danas®, objavljuje obaveStenje o javnom konkursu i adresi internet
stranice na kojoj je objavljen oglas.

Svi izrazi, pojmovi, imenice, pridevi i glagoli u ovom konkursu, koji su upotrebljeni u
muskom rodu, odnose se bez diskriminacije 1 na osobe zenskog pola.

Nacelnik Opstinske uprave opStine Sjenica

Eldin Mesi¢, dipl.pravnik


mailto:ljiljana.sredojevic@sjenica.rs
http://www.sjenica/


































































































































