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Na osnovu ¢lana 83, 102. i 170. Zakona o zaposleniniﬁmﬁ')aﬁigﬁ&;?ﬁnim pokrajinama i jedinicama

lokalne samouprave (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 21/16, 113/2017, 95/2018 i 113/2017-dr.zakon), Uredbe

0 sprovodenju internernog i javnog konkursu za popunjavanje radnih mesta u autonomnim pokrajinama i

Jedinicama lokalne samouprave ( “Sl.glasnik RS,” broj 17/2016 i 12/22 ), dana 06. 05. 2022. godine,
nacCelnik Opstinske uprave opstine Sjenica, raspisuje

INTERNI KONKURS

Za prijem u radni odnos na neodredeno vreme, Jjednog sluzbenika, pri Odeljenju za poslove
organa opstine, op3tu upravu i zajednigke poslove opstine Sjenica na radnom mestu: Sef odseka za
zajednicke poslove i poslove usluZnog centra.

1. Uslovi za zaposlenje:

Kandidat treba da ispunjava sledeée uslove:

- da je drZavljanin R Srbije,

- da je punoletan,

- da nije pravnosnazno osudivan za krivi¢no delo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest meseci
ili za krivi¢no delo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje poslova u drzavnom organu.

- da ucesniku konkursa ranije nije prastajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave zbog teZe povrede duznosti iz radnog odnosa,

- 1 da ispunjava uslove predvidene Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u

Opstinskoj upravi opstine Sjenica i to: steéeno visoko obrazovanje Drustveno humanisti¢kih nauka iz
naucne oblasti pravne i ekonomske nauke na osnovnim akdemskim studijama u obimu od najmanje 240

ESPB bodova, master akademskim studijama, master strukovnim studijama, specijalistickim akademskim
studijama, specijalisti¢kim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje
Cetiri godine ili specijaliti¢kim studijama na fakultetu, polozen drzavni struéni ispit, zavrien pripravnicki

staz, poznavanje rada na radunaru ( MS office paket internet).

2. Mesto rada:
Opstinska uprava opstine Sjenica, ul. Zmaja od Bosne br. 1, 36310 Sjenica.

3. Strucna osposobljenost, znanja i vestine koje se proveravaju u izbornom postupku:

U izbornom postupku vrice se provera znanja iz oblasti Zakona o op§tem upravnom postupku,
Zakon o kacelarijskom poslovanju, vestine rada na radunaru, vedtinu komunikacije, analitickog
rezonovanja i logickog zakljugivanja.

Provera sposobnosti i znanja kandidata vrice se usmenim putem u kancelariji broj 27 u
Opstinskoj upravi opstine Sjenica, dana: 16. 05, 2022. godine sa podetkom u 12h.

4. Rok za podnoSenje prijave

Rok za podnoSenje prijave na interni konkurs Je 8 dana i poginje da tete od 06. 05. 2022.
godine, odnosno od dana kada Je interni konkurs objavljen na oglasnoj tabli u sedistu organa lokalne
samouprave,



5. Dokazi koji se prilazu uz prijavu na konkurs:
-potvrda poslodavca da Je kandidat zaposlen na neodredeno vreme u organu lokalne samouprave.
-uverenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest meseci);

-izvod iz mati¢ne knjige rodenih (izdat na obrascu shodno Zakonu o matiénim knjigama
objavljenom u (,,»Sluzbenom glasniku RS*, br., 20/09, 145/14 1 47/1 8);

-diploma o strugnoj spremi;

NAE et e

-uverenje o poloZenom dr¥avnom struCnom ispitu ( lica koja nemaju polozen drzavni struéni Ispit
mogu se primiti na rad pod uslovom da poloZe drzavni strugni ispit u roku od 6 meseci);

Za uCesnike konkursa koji su bili u radnom odnosy u drzavnom organu, odnosno autonomne
pokrajine ili jedinice lokalne Samouprave, pored navedenih dokaza, potrebno Je dostaviti i dokaz da im
ranije nije prestajao radnj odnos u drZavnom organu, odnosno organu autonomne pokrajine ili jedinice
lokalne samouprave zbog teZe povrede duznosti iz radnog odnosa,

Svi dokazi prilazu se y originalu ili fotokopiji overenoj kod javnog beleznika (izuzetno u
gradovima i opstinama u kojima nisu imenovani Javni beleznici, prilozeni dokazi mogu biti overeni u
osnovnim  sudovima, sudskim Jjedinicama, prijemnim kancelarijama osnovnih sudova, odnosno
opstinskim upravama, kao povereni posao).

Odredbom ¢lana 9. ¢lana 103. Zakona o opStem upravnom postupku (,,Sluzbeni glasnik RS*,
broj 18/16 i 95/ 18-autenti¢no tumacenje ) propisano je, izmedu ostalog, da organ moze da vr¥j uvid,

¥

pribavlja i obraduje li¢ne podatke o ¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija, osim ako stranka
izri¢ito izjavi da ée podatke pribaviti sama.

Primer izjave se nalazi na internet prezentaciji opstine Sjenica www.sjenica.rs , gde se ista moye
preuzeti ili na Salteru usluznog centra.

6. Lice koje je zaduZeno za davanje obaveStenja o internom konkursu:




Ljiljana Sredojevi¢, telefon: 060/5145888, e-mail: ljiljana.sredojevic@sjenica.rs, radnim danom
od 10:00 do 12:00 ¢asova

7.  Adresa na koju se podnosi Prijava za interni konkurs:
Prijave se podnose na

pisarnici na adresu: Opétina Sjenica, Ul. Zm
sa naznakom prijava na

aja od Bosne 36310 Sjenica,
»interni konkurs u organima lok

alne samouprave®,

8. Datum i mesto oglaSavanja:

Oglas se objavljuje 06. 05. 2022. godine na oglasnoj tabli
Opétinske uprave opitine Sjeni

ca, i internet sajtu opitine Sjenica , hitp://'www sjenica
9. Pravo ude$éa na internom konkursu:

Pravo na uéesée imaju zaposleni na neodredeno vreme y organima lokalne samouprave.
10. Napomene:

SJENICA




