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Na osnovu ¢lana 4. i 94. Zakona o zaposlenima u autonommm pokrajinama i1 jedinicama
lokalne samouprave ("SL.gl.RS",br.21/16,11/17,95/18 i 113/17-dr.zakon), ¢lana 12. stav 1.
Uredbe o sprovodenju internog i javnog konkursa za popunjavanje radnih mesta u autonomnim
pokrajinama i jedinicama lokalne samouprave ("SL.gl.RS"br.95/16 i 12/22), Uredbe o
odredivanju kompetencija u drzavnim organima ("Sl. glasnik RS", br. 9/2022), Opstinska uprava
ostine Sjenica, oglasava

JAVNI KONKURS
ZA POPUNJAVANJE IZVRSILACKOG RADNOG MESTA U OPSTINSKOJ UPRAVI
OPSTINE SJENICA

I Organ u kome se radno mesio popunjava: Opstinska uprava opstine Sjenica, 36310
Sjenica, ulica Zmaja od Bosne.

IT Radno mesto koje se popunjava: Poslovi prijema zahteva za ostvarivanje
porodiljskih prava i prava na roditeljski i deciji dodatak, u zvanju visi referent — jedan
izvrsilac.

IIT Opis poslova: obavlja administrativno — tehnicke poslove koji su vezani za prijem
zahteva i kontrole ispravnosti i kompletnosti dokumentacije koja se podnosi uz zahtev za
ostvarivanje porodiljskih prava i prava na roditeljski 1 deciji dodatak: pruza informacije
strankama u vezi ostvarivanja porodiljskih prava i prava na roditeljski i deciji dodatak; obavlja
poslove vezane za ekspediciju reSenja; obaveStava stranke o izvrSenim isplatama prava od strane
ministarstva; izdaje standardne potvrde, uverenja, dokumenta 1 izveStaja radi ostvarivanja prava
zainteresovanih strana.

IV Uslovi: steeno srednje obrazovanje u cetvorogodiSnjem trajanju, poloZen drzavni
struéni ispit, najmanje pet godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na racunaru (MS
Office paket i internet).

V Mesto rada: Opstinska uprava opStine Sjenica, Trg Svetozara Markovica, (zgrada
Poslovnog centra), 36310 Sjenica.

VI U izbornom postupku vrSi¢e se provera znanja: iz oblasti prava na deciji i
roditeljski dodatak i ostala prava koja proisticu iz Zakona o finansijskoj podrsci porodici sa
decom, funkcionalne kompetencije shodno uredbi o odredivanju kompetencija i to opste
funkcionalne kompetencije digitalna pismenost i posebne funkcionalne kompetencije stru¢no
operativni poslovi i administrativno — tehnicki poslovi.



VII Uslovi za zaposlenje: Kandidat mora da ispunjava opste uslove predvidene lanom
80. Zakona o zaposlenima u jedinicama lokalne samouprave, u radni odnos moze se primiti lice
pod slede¢im uslovima: da je punoletan drzavljanin Republike Srbije; da ima propisano
obrazovanje; da ispunjava ostale uslove odredene zakonom, drugim propisom i aktom o
sistematizaciji radnih mesta; da nije pravnosnazno osudivano na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest meseci; da ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, zbog teZze povrede duznosti iz radnog
odnosa.

VIII Trajanje rada: Radni odnos se zasniva na neodredeno vreme.

IX Rok podnosenja prijave: Rok za podnosenje prijava na konkurs je 15 dana i po€inje
da teCe narednog dana od dana objavljivanja u obavestenja o javnom konkursu u dnevnim
novinama "Danas".

X Dokazi koji se prilazu u uz prijavu na konkurs:

e potpisana prijava sa kratkom biografijom i navodima o dosadasnjem radnom iskustvu, sa
kontakt adresom i brojem telefona;

e Obrazac 1- Izjava u kojoj se kandidat opredeljuje da li ¢e sam dostaviti podatke o
¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija ili ¢e to organ uciniti umesto njega;

e uverenje o drzavljanstvu;
e izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

e uverenje da kandidat nije pravosnazno osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje 3est meseci (izvod iz kaznene evidencije nadleZne Policijske uprave izdat nakon

objavljivanja konkursa);
e diploma o stru¢noj spremi;
e uverenje o poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu;

Za ucesnike konkursa koji su bili u radnom odnosu u drzavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, pored navedenih dokaza, potrebno je
dostaviti i dokaz da im ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave zbog teZe povrede duznosti iz radnog

odnosa.

Svi dokazi prilazu se u originalu ili fotokopiji koja je overena kod Osnovnog suda ili u
opStinskim upravama.

Odredbom ¢lana 9. i ¢lana 103. Zakona o opStem upravnom postupku (,,SL.gl.RS*,



br.18/2016 i 95/2018-autenti¢no tumadenje), propisano je, izmedu ostalog, da u postupku koji se
pokre¢e po zahtevu stranke organ moze da vr$i uvid, pribavlja i obraduje licne podatke o
Sinjenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija kada je to neophodno za odlucivanje, osim ako

stranka izri¢ito izjavi da ¢e podatke pribaviti sama.

Dokumenta o ¢injenicama o kojima se vodi sluZbena evidencija su: uverenje 0
drzavljanstvu, izvod iz mati¢ne knjige rodjenih, uverenje o poloZzenom drZzavnom stru¢nom ispitu
za rad u drzavnim organima i uverenje da kandidat nije osudivan na kaznu zatvora od najmanje

Sest meseci.

Navedene dokaze kandidat moZe dostaviti uz prijavu i sam, a u cilju efikasnijeg i brzeg

sprovodenja izbornog postupka.

Potrebno je da kandidat popuni Obrazac 1-Izjava kojom se opredeljuje za jednu od dve
mogucénosti, da organ pribavi podatke o kojima se vodi sluZbena evidencija ili da ce to kandidat

uciniti sam.
XI Adresa na koju se podnosi prijava: Optinska uprava opstine Sjenica, ulica Zmaja

od Bosne, sa naznakom ,,Prijava na javni konkurs®.

XII Mesto, dan i vreme kada ¢ se obaviti provera struéne osposobljenosti, znanja i

vestina kandidata u izbornom postupku:

Sa kandidatima ¢ije su prijave blagovremene, dopustene, razumljive i potpune, uz koje su
priloZeni svi potrebni dokazi i koji ispunjavaju uslove za rad na oglasenom radnom
mestu, provera struénih osposobljenosti, znanja i vestina koje se vrednuju u izbornom
postupku navedenih u tekst javnog konkursa, bice sprovedena u prostorijama OpStinske
uprave Sjenica, s time 3to ¢e kandidati o datumu i vremenu biti obavesteni telefonskim
putem iili elektronskom postom na brojeve ili adrese koje su naveli u svojim prijavama.

Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave kandidata i prijave uz
koje kandidati nisu prilozili sve potrebne dokaze u orginalu ili fotokopiji overenoj od

nadleZnog organa, Konkursna komisija odbacice zakljuckom.

XIII Lice koje je zaduZeno za davanje obavestenja o javnom konkursu:

Ljiljana Sredojevi¢, telefon 060-5145-888, mejl adresa ljiljana.sredojevic@sjenica.rs (radnim
danom od 7 do 15,00 ¢asova).
Napomena:

Kandidati bez poloZenog drzavnog struénog ispita primaju se na rad pod uslovom da taj
ispit poloZe u roku od $est meseci od dana zasnivanja radnog odnosa.

Probni rad je obavezan za one koji ranije nisu zasnivali radni odnos u organima
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autonomne pokrajine, jedinici lokalne samouprave, gradskoj opstini ili drZavnom organu.

Ovaj oglas objavljuje se na zvani¢noj internet stranice opstine Sjenica http://www.sjenica
dok se u dnevnim novinama koje se distribuiraju za celu teritoriju Republike Srbije i to: dnevni
list “Danas®, objavljuje obavestenje o javnom konkursu i adresi internet stranice na kojoj je
objavljen oglas.

Svi izrazi, pojmovi, imenice, pridevi i glagoli u ovom konkursu, koji su upotrebljeni u
muskom rodu, odnose se bez diskriminacije i na osobe Zenskog pola.




